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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimin Aile ve Sosyal Hizmetler Bakam Mahinur Ozdemir Goktas tarafindan
Anayasanin 98. ve TBMM I¢tiiziigiinin 96. ve 99. maddelerine gore yazili olarak

yanitlandiriimasim arz ederim.25.11.2025
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Elvan ISIK GEZMIS
Giresun Milletvekili

Kamu kurumlarinda engelli bireylerin istihdami, sosyal devlet ilkesinin bir geregi olup hem
istthdam esitliginin saglanmasi hem de engelli yurttaglarimizin toplumsal hayata tam ve etkin
katihmimin giiglendirilmesi agisindan kritik 6neme sahiptir. Ote yandan gerek 4857 sayil Is
Kanunu, gerekse 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu kapsaminda diizenlenen engelli personel
istthdam kotalar1 da engelli istthdamim arttirmaya y6nelik Anayasamizda belirtilen pozitif
ayrimcilik diizenlemelerinden birisidir.

Bu bilgiler dogrultusunda:

1- Giresun ilinde, kamu kurum ve kuruluglarinda istihdam edilen engelli personel sayisi
nedir? Memur, sdzlesmeli personel, is¢i olarak ayr1 ayri belirtilebilir mi?

2- Giresun ilinde kamu kurumlarina ayrilmis engelli istihdam kontenjani toplam kagtir?
Kurum bazinda dagilimi nedir?

3- Giresun’da kamu kurumlarinda istihdam edilen engelli bireylerin gérev yaptigi
kurumlar ile kadro ve pozisyonlar nelerdir?

4- Kamu kurum ve kuruluslarinda engelli personel istihdam kotalarina uymayan kurum ve
kuruluslara iligkin ne tiir idari islemler tesis edilmistir?

5- Engelli personel istihdaminda bos kadro ve pozisyonlara atama yapmaya yonelik bir
hazirliginiz bulunmakta midir?




