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TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ BAŞKANLIĞINA

Aşağıdaki sorularımın Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanı Sayın Vedat Işıkhan

tarafından Anayasamn 98’mci ve TBMM İçtüzüğünün 96’ncı ve 99’ımcu maddeleri ,

gereğince yazılı olarak cevaplandırılmasını saygılarımla arz ederim. y/

Ömer Faruk GERGERLİOĞLU

Koeaeli Milletvekili

Bursa’mn Karacabey ilçesindeki Nestle fabrikasında 20’den fazla işçinin “performans

düşüklüğü” gerekçesiyle işten çıkarıldığı belirtilmiştir. Performans ölçütlerinin nesnelliği,

fesihlerin toplu niteliği ve çalışanların savunma hakları konusunda inceleme yapılması

gerekmektedir.

Bu bağlamda;

1. Nestle Karacabey fabrikasındaki işten çıkarmalar hakkında Bakanlığmıza bir bildirim

veya şikâyet ulaşmış mıdır?

2. İşten çıkarılan işçilerin kesin sayısı, kıdem süreleri ve fesih gerekçeleri nedir?

3. Performans değerlendirme ölçütlerinin işçilere önceden bildirilip bildirilmediği

incelenmiş midir?

4. Fesihlerden önce işçilerin savunmalarımn alınıp alınmadığı ve iyileştirme olanağı

tammp tamnmadığı denetlenmiş midir?

5. îşten çıkarmalarm toplu işçi çıkarma hükümleri kapsammda olup olmadığı

değerlendirilmiş midir?

6. Son beş yılda “performans düşüklüğü” gerekçeli fesihlere ilişkin Bakanlığa kaç başvuru

yapılmıştır?

7. Keyfî performans değerlendirmelerine karşı çalışanları koruyacak nesnel ve

denetlenebilir standartlar getirilecek midir?
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