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TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSi BASKANLIGINA

Asagida belirtilen sorularimin Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakami Prof. Dr. Vedat Isikhan
tarafindan Anayasanin 98. ve TBMM Ictiiziigiiniin 96. ve 99. maddeleri uyarmnca yazili olarak
cevaplandirilmasini arz ederim.

Istanbul Milletvekili

2023 yilinda ¢ikarilan “EYT Yasas1”, yalmzca 08.09.1999 &éncesi sigorta girisi olan ¢alisanlart
kapsayacak sekilde diizenlenmis; bu durum ayni prim giiniinii dolduran, aym yillarda ¢alisma
yasamina baglayan c¢alisanlar arasinda ciddi bir esitsizlik yaratmistir. Yalmzca bir giin farkla
17-20 yila varan emeklilik yas farki olugmus; calisma barigi, sosyal giivenlik hakkina duyulan
giiven derinden sarsilmuastir.

Opysa Tiirkiye’nin sosyal glivenlik mevzuatinda 4447 sayili Kanun (1999) ve 5510 sayili Kanun
(2008) donemlerinde, gegis stireglerinde kademeli diizenleme esas alinmis; ani ve keskin
ayrimlarin dogurdugu adaletsizligi gidermek igin asamali gegis uygulanmistir. Ancak, yeni
cikan EYT kanunu ile bu yaklasim terk edilmis, 1999-2008 arasinda sigorta girisi olan
milyonlarca ¢alisan benzer durumda olmalarina ragmen kapsam dis1 birakilmigtir.

Anayasa Mahkemesi’nin 23.02.2001 tarihli ve 2001/41 sayil1 kararinda; sigortalilik siiresinde
bir giinliik farkin dahi iki yillik yas farki yaratmasinin “6lgiiliiliik, makulliik ve hukuk giivenligi
ilkelerine aykir1” oldugu vurgulanmis; sosyal giivenlik diizenlemelerinin adil ve kademeli gegis
ilkesi esas alinarak yapilmasi gerektigi agik¢a ifade edilmistir. Bugiin EYT diizenlemesinde
ortaya ¢ikan ugurum da benzer niteliktedir ve ayn1 anayasal sorunlari igermektedir.

08.09.1999 sonrasi ¢alisanlarin énemli bir kisrm daha fazla prim 6demis olmasina ragmen daha
gec emeklilie zorlanmakta; bu durum hem gelir esitsizligi hem de isgiicii piyasasinda haksiz
rekabete yol agmaktadir. Emekli olanlarin ¢alisma yasamina devam etmesi, kapsam disi
milyonlarin ig bulma imkanim daraltmakta; diisiik {icret baskisini artirmaktadir.

Sosyal devlet ilkesinin, hukuk glivenliginin, esitlik ilkesinin ve aktiieryal dengelerin korunmasi
igin 1999-2008 aras1 sigorta baslangici olanlarin adil, makul ve ol¢iilii bir kademeli gegis
sistemiyle yeniden degerlendirilmesi gerekmektedir.
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Bu baglamda;

1. EYT yasas1 diye anilan 7438 sayili Kanun ile 08.09.1999 sonrasi ise girenlere “kademeli
emeklilik™ ilkesi neden uygulanmamigtir?

2. 08.09.1999 sonrasi ise baslayan ancak prim giinii yiiksek olup yalnizca bir giin farkla kapsam
dis1 kalan ¢alisanlarin, emeklilikte yas farkinin 17-20 yila Qlkmasmm sosyal gtivenlik hakk: ve
hukuk giivenligi ilkesiyle baglantisi nedir?

3. Anayasa Mahkemesi’nin 2001/41 sayili kararinda Vurgulanan ‘adil, makul ve olgiilii
kademelendirme” ilkeleri dikkate alinarak 1999-2008 arasi galisanlar i¢in yeni bir kademeli
emeklilik diizenlemesi yapilacak midir? |

4. SGK kayit dis1 sigorta baslangiglari ve gegmis yillardaki eksik bildirimler nedeniyle magdur
olan ¢aliganlar i¢in geriye doniik bir hak diizenlemesi yapacak midir?



