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Ilgi :a) 17.07.2026 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1894220 sayil1 yaziniz. #]ub 6L
b) 21.07.2026 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1896017 sayili yazimz. 7 JLe33
¢) 22.07.2026 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1897315 sayih yazimz. - jL63\b
¢) 24.07.2026 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1898539 sayili yaziniz. 71L6319
d) 24.07.2026 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1898964 sayil1 yaziniz.

e) 28.07.2026 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1902900 sayil: yazimz. 7 | U S22
f) 31.07.2026 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1904862 sayili yaziniz. 7 [ LD OUL>
g) 31.07.2026 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1905696 sayili yazimz. 5, 5059
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Bakanligimiza Ilgi (a-b-c-¢-d-e-f-g)’de kayith yazilarla iletilen Izmir Millet\?el/(i(ﬁge‘v\d;
ERDAN KILIC 1n 7/46398, istanbul Milletvekili Suat OZCAGDAS in 7/46477, Tekirdag
Milletvekili Cem AVSAR’1n 7/46548, Sivas Milletvekili Ulas KARASU’nun 7/46671, Bursa
Milletvekili Yiiksel Selguk TURKOGLU’nun 7/46779, Istanbul Milletvekili Kezban
KONUKCU’nun 7/46916, Usak Milletvekili Ali KARAOBA’nin 7/46919 ve 7/47047, Kocaeli
Milletvekili Omer Faruk GERGERLIOGLU’nun 7/46921, Istanbul Milletvekili Dogan
BEKIN’in 7/47052, Diyarbakir Milletvekili Serhat EREN’in 7/47054 ile Hakkari Milletvekili
Vezir Coskun PARLAK’1in 7/47111 esas numarali yazili soru Onergeleri incelengis olup
konuya iligkin bilgiler Ek’te sunulmustur.

Bilgilerinize arz ederim.

suf TEKIN
Milli Egitim Bakan:
Ek: Bilgi (24 Sayfa)
¥
NIV
Ataturk Bulvan No: 98 Kizilay 06648 ANKARA " Bilgi igin. Umit KARAKAYA
e-posta: sgb@meb.gov.tr Telefon: (0312)41327 38

Elektronik Ag: www.meb.gov.tr Faks: (0312)4187539
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TEKIRDAG MILLETVEKILI CEM AVSAR’IN 7/46548 ESAS NUMARALI YAZILI
SORU ONERGESINE ILISKIN BILGI

Bakanhigimizca ulusal ve uluslararasi raporlarda egitim alanina iligkin olarak yer verilen
tespit ve tavsiyeler; ulusal mevzuat, resmi istatistikler, 6gretim programlari, izleme ve
degerlendirme sonuglari ile uygulamadan elde edilen veriler birlikte dikkate alinarak
degerlendirilmektedir. Egitim hakkina erisimin gliclendirilmesi, dezavantajli gruplarin
desteklenmesi, okul terk riskinin azaltilmasi, temel becerilerin gelistirilmesi ve mesleki
egitimin niteliginin artirlmas1 Bakanligimizin temel ¢alisma alanlar1 arasinda yer almaktadr.

Bakanligimizca dgrencilerin egitim sistemi iginde kalmalarinin saglanmasi, devamsizlik
ve okul terk risklerinin azaltilmasi amaciyla 6grencilerin kayit, devam ve devamsizlik
durumlar1 e-Okul ve ilgili veri sistemleri {izerinden okul, ilge, il ve Bakanlik diizeyinde
izlenmektedir. Ekonomik, sosyal, ailevi, akademik veya psikososyal nedenlerle devamsizlik
riski tasiyan &grencilerin durumlari; okul yonetimleri, rehberlik servisleri, simf rehber
dgretmenleri ile Onleme, Miidahale ve Yonlendirme komisyonlarinca degerlendirilmekte,
ogrencinin okula devamim engelleyen nedenlerin erken dénemde belirlenmesine yonelik
calismalar yiriitiilmektedir.

Yapilan degerlendirmeler dogrultusunda ailelerle goriismeler gergeklestirilmekte;
ogrencinin ihtiyacina gére rehberlik ve psikolojik damigma, akademik destek, sosyal yardim,
okul aidiyetini gliclendirme ve ilgili hizmetlere yonlendirme siire¢leri isletilmektedir. Okulun
veya Bakanlifimizin dogrudan imkénlarini asan durumlarda ilgili kamu kurum ve
kuruluslariyla koordinasyon saglanarak §grencinin egitim siirecine yeniden ve diizenli bigimde
katiliminin desteklenmesi amaglanmaktadir.

Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi is birligi ve UNICEF destegiyle yiiriitiileh Egitime
Katilim ve Devamsizlif1 Izleme Programi kapsaminda &grencilerin devamsizliga, egitimden
kopmaya veya okul terkine yol agabilecek risklerinin biitiinciil bigimde degerlendirilmesi
hedeflenmektedir. Programin bilesenlerinden biri olan makine 8grenmesi tabanh Erken Uyar
Sistemi aracilifiyla 6grencilerin egitim siiregleri farkli gostergeler iizerinden izlenmekte, okul
terk riski olusmadan &nce ilgili birimlerin bilgilendirilmesi ve gerekli koruyucu ve Onleyici
tedbirlerin zamaninda alinmas1 amaglanmaktadir. Cocuk is¢iligi, istismar, erken yasta evlilik,
bakim ihtiyaci1 ve benzeri risklerin tespit edilmesi halinde ilgili kurumlara y6nlendirme
yapilarak 6grencilerin sosyal destek ve koruma hizmetlerine erisimleri desteklenmektedir.

Kiz ¢ocuklan ile ekonomik ve sosyal ydnden dezavantajli 6grencilerin egitime
katilimlarinin artinlmasi amaciyla tagimali egitim, yatililik, bursluluk, sartli egitim yardimlar,
pansiyon imkénlari, aile egitimleri ve rehberlik hizmetleri uygulanmaktadir. Ogrencilerin okula
baglhiliklarin1 ve memnuniyetlerini giiglendirmek amaciyla akademik, sosyal, kiiltiirel, sanatsal
ve sportif faaliyetler de yiiriitiilmektedir.

Uluslararasi Ogrenci Degerlendirme Programu sonuglarinin degerlendirilmesinde tek bir
uygulama doneminden ziyade uzun vadeli gelisim egilimlerinin dikkate alinmasi 6nem
tagimaktadir. Tiirkiye’nin katildig1 PISA 2003 ve PISA 2022 uygulamalar karsilastirildiginda
OECD ortalama puanlar1 matematik, fen bilimleri ve okuma becerileri alanlarinin tamaminda
azalirken Turkiye’nin ortalama puanlari her ii¢ alanda da artmustir. Tiirkiye, fen bilimleri
alaninda performansin uzun vadede istikrarli bigimde artiran tek OECD {iyesi {ilke; matematik
alaninda ise bu artis1 saglayan iki OECD iiyesi iilkeden biri olmustur.
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Tirkiye Yiizyilh Maarif Modeli dogrultusunda giincellenen 6gretim programlarinda
ulusal ve uluslararasi izleme arastirmalarindan elde edilen bulgular dikkate alinmakta;
ogrencilerin Tiirk¢e, matematik ve fen bilimleri basta olmak iizere temel alan becerilerinin
gelistiriimesi amaglanmaktadir. Ogretim programlarinda problem ¢6zme, karar verme, elestirel
diisinme, sorgulama, degerlendirme, mantiksal akil yiiriitme, veri okuryazarhigi, dijital
okuryazarlik ve Ogrenilen bilgilerin gercek yasam durumlarina aktarilmasi gibi becerileri
destekleyen §grenme siirecleri esas alinmistir. Programlarin uygulama sonuglari diizenli olarak
izlenmekte ve paydaslardan alinan geri bildirimler dogrultusunda gelistirme g¢alismalarn
yiiriitiilmektedir.

Erken ¢ocukluk egitimine erisimin artirilmast amaciyla Milli Egitim Bakanligi Okul
Oncesi Egitim Kurumlan Egitime Erisim Modelleri Uygulama Yonergesi yiiriirliige
konulmugtur. Bu kapsamda evde okul &ncesi egitim, gecici ky ana sinifi, mobil ana sinifi,
mevsimlik tarim isgisi ile goger ve yar1 géger ailelerin ¢ocuklarina yénelik erisim modeli,
tasima merkezinde ana sinifi ve yaz egitimi modelleri gelistirilmistir.

2025-2026 egitim 6gretim yilinda 6 ilde 9 gezici 6gretmenle 20 gegici koy ana sinifinda
91 ¢ocuga; 21 ilde 319 kéy ve 87 tasima merkezinde 989 ¢ocuga okul dncesi egitim hizmeti
sunulmustur. Orgiin okul 6ncesi egitimden yararlanamayan ve bir sonraki egitim 6gretim
yilinda ilkokula baglayacak sartlar: elverigsiz ailelerin 1.150 gocuguna ise 52 farkli materyal ile
giinliik egitim takviminden olusan “Benim Oyun Sandigim Seti” dagitilmigtir.

Soru 8nergesinde Resmi Istatistik Programi kapsaminda talep edilen okullagma verileri;
Bakanligimizin “https://sgb.meb.gov.tr/www/resmi-istatistikler/icerik/64” internet adresinde
yayimlanan “Milli Egitim Istatistikleri Orgiin Egitim” adl1 yayinda yer alan “Ogretim y1l1 ve
egitim seviyesine gore okullagma oran1”, “Ogretim y1l ve yas gruplarina gére okullagma orani”
ve “Istatistiki Bolge Birimleri Siniflamasi 1. diizey ve egitim seviyesine gore okullagma oran1”
bashikli tablolarda yer almaktadir. 2025-2026 egitim Ogretim yili verileri, Ulusal Veri
Yayimlama Takvimi dogrultusunda ayni adreste yayimlanacaktir.

Ortadgretim net okullasma oraninda goriilen gegici azalma, kamuoyunda 4+4+4 sistemi
olarak bilinen ve 6287 sayil1 Kanun’la uygulamaya konulan diizenlemenin ilk yilinda ilkokula
72 aydan daha erken baglayan §grencilerin teorik yas grubuna gore ortadgretimden bir y1l 6nce
mezun olmalaniyla iligkilidir. 2012-2013 egitim ogretim yilinda ilkokula baslayan 2007
dogumlu &grencilerin bir bolimii 2023-2024 egitim Sgretim yilinda ortadgretimden mezun
olmustur. Bu Ogrenciler 2024-2025 egitim 6gretim yilinda ortadgretimde bulunmamakla
birlikte, 17 yasinda olmalan nedeniyle net okullasma oraninin uluslararasi tanimi geregi
ortadgretimin teorik ¢ag niifusu olan 14-17 yas grubunun iginde sayilmigtir.

Bu nedenle 14, 15 ve 16 yas gruplarinda okullasma oranlar1 biiyiik 6lglide benzer
diizeyde kalmasina ragmen 17 yas grubundaki teknik ve gegici etkiden dolay: orta6gretim net
okullasma oraninda azalma goriiniimii ortaya ¢ikmustir. S6z konusu yas grubu etkisi dikkate
alindiginda ortadgretimde okullasmanin Onceki yillarla benzer diizeyde seyrettigi
degerlendirilmektedir.

Mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarinda uygulanan gergeve dgretim programlari,
Mesleki Yeterlilik Kurumunca yayimlanan ulusal meslek standartlart dikkate alinarak
hazirlanmakta ve her programin referans belgeleri arasinda ilgili meslek standartlarina yer
verilmektedir. Bu nedenle mesleki ve teknik egitim programlar Tiirkiye Yeterlilikler Cercevesi
ile uyumlu olup bu kurumlardan alinan diplomalar Tiirkiye Yeterlilikler Cergevesi Yeterlilik
Tur Tanimlayicilar arasinda bulunmaktadir.

Ozel egitim ihtiyac1 olan ogrencilerin egitim hizmetlerinden akranlariyla birlikte
yararlanabilmeleri amaciyla kaynagstirma ve biitiinlestirme uygulamalari, destek egitim odalan,
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ozel egitim siniflan ve bireysellestirilmis egitim programlari uygulanmaktadir. 2025 yili sonu
itibariyla kaynastirma veya biitiinlestirme yoluyla egitim alan dgrencilerin érgiin egitimdeki
toplam 6zel egitim ihtiyaci olan dgrencilere orami %71,07; ilkdgretimi tamamlayan 6zel egitim
ihtiyaci olan 6grencilerden ortadgretime devam edenlerin orami ise %90 olarak gergeklesmistir.

Destek egitim odalari ve 6zel egitim siniflarinin fiziki ortam, materyal ve donatim
standartlarinin  gelistirilmesine yonelik ¢aligmalar yiiriitiilmekte; okul yoneticileri ve
ogretmenlerin dzel egitim alanindaki bilgi ve becerilerini artirmak amaciyla hizmet igi egitimler
diizenlenmektedir. Bireysellestirilmis Egitim Programi hazirlama ve uygulama siireglerine
iliskin kilavuzlar ile Biitiinlegtirici Egitim Modiilleri Ogretmen Bilisim Ag1 iizerinden
Ogretmenlerin kullanimma sunulmustur. Egitim yapilarinin fiziksel, beseri ve teknolojik
imkanlarinin  6zel egitim ihtiyaci olan 6grencilerin erisimini destekleyecek big¢imde
gelistirilmesine yonelik ¢alismalar Bakanligimizin 2024-2028 Stratejik Plam1 kapsaminda
stirdiiriilmektedir.

Egitim ve 6gretim kurumlarinda okutulacak farklh dil ve lehgelere iliskin is ve islemler,
2923 sayili Yabanci Dil Egitimi ve Ogretimi ile Tiirk Vatandaslarinin Farkli Dil ve Lehgelerinin
Ogrenilmesi Hakkinda Kanun dogrultusunda yiiriitiilmektedir.

Bu kapsamda 2012-2013 egitim 6gretim yilindan itibaren ortaokullarin 5, 6, 7 ve 8’inci
siiflarinda Yasayan Diller ve Lehgeler dersi kapsaminda Adigece, Abazaca, Kurmancca,
Zazaca, Lazca, Giirciice, Arnavutga ve Bosnake¢a dersleri okutulmaktadir. S6z konusu dersler
dgrencilerin tercihleri dogrultusunda agilmakta; ilgili alanda kadrolu 6gretmen bulunmamasi
hilinde diger okullardan gérevlendirme veya ders iicreti karsilig1 gérevlendirme yoluyla egitim
Ogretim hizmetinin siirdiirtilmesi saglanmaktadir. Derslerin 6gretim programlar: uygulanmakta
ve bu programlara uygun olarak hazirlanan ders kitaplar1 6grencilere iicretsiz dagitilmaktadir.

2025-2026 egitim ogretim yilinda Bakanligimiz Temel Egitim Genel Miidiirliigiine
bagh ortaokullarda Yagayan Diller ve Lehgeler dersi kapsaminda Kurmancca dersini 30.455,
Zazaca dersini ise 4.488 6grenci se¢mistir. S6z konusu derslerin 8gretim programlarim Tiirkiye
Yiizyth Maarif Modeli dogrultusunda gelistirme ¢alismalar1 devam etmekte; 6 gretmen ihtiyaci
Ogrenci talepleri, alan ihtiyaglari, norm kadro durumu ve atama planlamalar birlikte
degerlendirilerek karsilanmaktadir.

Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligindan alinan 51676 sayili konuya iliskin yazilar1 Ek’te
yer almaktadir.

Ek: Yazi (8 Sayfa)
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Sayr :E-57802651-610-51676
Konu :Soru Onergeleri-7/46548

MILLI EGITIM BAKANLIGINA f
(Strateji Gelistirme Bagkanligr) &

llgi  :2a)22.07.2026 tarihli ve E-32661919-610-164887777 sayil yaziniz."
b) Yiiksekogretim Kalite Kurulu Bagkanliginin 28.07.2026 tarxhh *%385680258 610-6928 sayth
yazisl.

Tekirdag Milletvekili Cem AVSAR tarafindan verilen7/46548 esas sayili Soru Onergesi
Kurulumuz Bagkanliginca incelenmis olup Yiiksekogretim Kaht" Kurulu Bagkanliginin vermis oldugu
bilgiler ile diger sorulara iligkin cevaplar ekte sunulmustur.

Bilgilerinize arz ederim.

Prof. Dr. Naci GUNDOGAN

Bagkan Vekili
Ek:
1 - 11gi (b) yaz1 (3 Sayfa) ;
2 - 7/46548 Esas Sayih Soru Onergesinin CeVabl (1 Sayfa)
g Bu belge, glivenhi clekironik imza ile imzalannustr,
‘Dogrulama Kodu: 460FECFA-4963-4664-BBE9- D51ASD84D217 Dogrulama Adresi: https://www.turkiye.gov.tr/yok-ebys
Universiteler Mah. 1600. Cad. No:10 06800 Bilkent Ankara- -Tiirkiye Bilgi igin:Aslthan ERDOGAN E]";T‘ :
Telefon: 0(312) 298 70 00 Uzman EaEEats

Faks: 0(312) 266 47 59
KEP Adresi : yok@hs01.kep.tr
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Say1  :E-85680258-610-6928
Konu :Soru Onergeleri-7/46548 &

YUKSEKOGRETIM KURULU BASKANLIGIN:
(Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanhg)

llgi  :25.07.2026 tarihli ve E-57802651-610-50248 sayilt yaziniz, -

Ilgi yazi kapsaminda, Tekirdag Milletvekili Cem AVSAR tarafmdan verilen 7/46548 esas numarali
yazili soru Onergesinin 1'inci sorusuna iliskin Kurumumuzea hazirlanan cevaba esas bilgi ve
degerlendirmeler ekte sunulmustur. ‘

Bilgilerini arz ederim.

Prof. Dr. Umit KOCABICAK

Baskan
Ek: Soru Onergesi 1. Soru Cevap (2 Sayfa)
: Bu belge, givenh elektronk imza te imzalanmistr,
Dogrulama Kodu: 78D7CFEF-2673-419B-8EA4- CFA44098E84D Dogrulama Adresi: https://www.turkiye.gov.tr/yokak-ebys
KEP Adresi : yuksekogretimkalitekurulu@hs01 kep.tr Bilgi igin:Omer Faruk YILDIZ EI, 4.-_,,3,
Sube Miidiirli 5

Telefon No:(312) 266 38 22 %%
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1. Soru I¢in Cevap Onerisi (YOKAK)

Avrupa Komisyonunun 2025 Tirkiye Raporunda yer alan “Yiiksekogretim Kalite Kurlifuﬁu
sekilde islemesinin saglanmasi” ifadesi, baglayici bir karar olmayip Fasil 26: Egit;m ve Kiiltiir
kapsaminda gelecek déneme yonelik bir tavsiye niteligindedir. Raporda Tiirkiye'nin egitim ve kiiltir
alaninda orta diizeyde hazirlikli oldugu ve raporlama déneminde baz ilerlemeler kaydettigi belirtilmis;
Yiksekogretim Kalite Kurulunun iglevlerini yerine getirmedigine iliskin spmut bir bulguya yer
verilmemistir. Komisyon tavsiyelerinin yalmizca kismen yerine getirildigi yor@txggkl ifade, Fasil 26
kapsamindaki farkli politika alanlarina iligkin tavsiyelerin tamamunt:. kapsayan genel bir
degerlendirmedir. Bu nedenle séz konusu ifadeden, Yiiksekogretim Kallte una iliskin tavsiyenin

dikkate alinmadig1 veya Kurulun islevsel olmadigi sonucu gikarilmast mi egildir.

Yiiksek6gretim Kalite Kurulu, Avrupa Yiiksekogretim Alaninda Kaht Guvences1 Standartlar1 ve
Yonergeleri esas alinarak olusturulan ulusal dis kalite glivencesi: Slstemi ‘kapsaminda, yiiksekogretim
kurumlarinin i¢ kalite giivencesi sistemlerinin etkinligini Kurumsal Dls Degerlendirme Programi ve
Kurumsal Akreditasyon Programi araciligiyla degerlendlrmektedlr Bu programlar, yiiksek6gretim
kurumlarmin Avrupa Standartlar1 ve Yonergelerinin (ESG) “ﬁzelhkle yiiksekdgretim kurumlarinin ig
kalite giivencesine iligkin birinci boliimiindeki ilke ve standartlarla uyum diizeyinin degerlendirilmesine
ve gelistirilmesine hizmet etmektedir, o

S

Kurumsal Dis Degerlendirme Program: kapsaminda yuksekogretxm kurumlarimin kalite giivencesi,
egitim ve Ogretim, arastirma ve gelistirme, toplumsal Katki ile yOnetisim siireleri biitiinciil olarak
incelenmektedir. Yiiksekdgretim kurumlari her yil Kurum I¢ Degerlendirme Raporlarini hazirlamakta;
bagimsiz degerlendirme takimlari tarafindan gergeklestirilen 6n ziyaret ve saha ziyaretleri sonucunda
kurumlarin gii¢lii yonleri ile gelismeye agik alanlarini ortaya koyan Kurumsal Geri Bildirim Raporlar1
hazirlanmaktadir. Bu raporlar kamuoyuna agiklanmakta ve degerlendirme sonrasindaki gelismeler
Izleme Programi vasitasiyla takip edilmekiedir. Yiiksekogretim kurumlarinin bes yilda en az bir kez bu
programa dahil edilmesi, kalite guvenc‘esmvm ‘miinferit bir islem olmaktan ¢ikarilarak siirekli ve dongiisel
bir yapiya kavusturulmasini saglarriakt

Kurumsal Dig Degerlendirme Program1 Turklye de yiiksekogretim kurumlarinin 6nemli bir béliimiine
ulastirlmistir. Nisan 2024 1t1barxyla Tiirkiye’deki yiiksekogretim kurumlarinin yaklasik yiizde 92’si
Kurumsal Dig Degerlendtrme ‘Programi kapsaminda degerlendirilmistir. Bu oran, Kurul tarafindan
olusturulan dig kalite %uvencga sisteminin iilke genelindeki yayginligini ve yiiksekGgretim sistemini
kapsama kapasitesini %g} exmektedlr Geriye kalan %8’lik kisim ise yeni kurulmus, mezun vermemis ya
da egitim 6gretime ba mis yiiksekdgretim kurumlaridir,

on Programi ise Kurumsal Digs Degerlendirme Programiyla olusturulan
degerlendirme. ve _lyilestirme altyapisini bir {ist asamaya tasimaktadir. Program kapsaminda
yuksekogretlm kurumlarinin liderlik, yonetisim ve kalite, egitim ve 6gretim, aragtirma ve gelistirme ile
toplumsal katki stirecleri; planlama, uygulama, kontrol etme ve dnlem alma déngiisii gergevesinde
degerlendirilmektedir. Kurum I¢ Degerlendirme Raporunun incelenmesi, bagimsiz degerlendirme
takimlarinca gergeklestirilen 6n ziyaret ve saha ziyareti ile paydas goriismelerinin ardindan Kurumsal
Akredi‘asyon Raporu ha21r]anmakta ve Kurul tarafmdan bes y11 sureh tam akredltasyon iki y1l stireli

Kurumsal Akredit“ y

I Kurumsal Akreditasyon Programi 2020 yihinda uygulamaya konulmus ve yillar iginde hizla
'yaygmlastlrllmlstlr 2024 yihnda 35 yliksek6gretim kurumu program kapsaminda degerlendirilmis;

Sayfa1/2

Yuksekogretim Katite Kurutu Bagkanhigh
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bunlardan 4’{ine tam, 27’sine kogullu akreditasyon verilmis, 4 kurum hakkinda ise akreditasyon €
karar1 alinmistir. 2025 yili programi kapsaminda ise 43 yiiksekdgretim kurumu degerlend'* mis; 6
kuruma bes y1l siireli tam akreditasyon, 33 kuruma iki yil siireli kosullu akredltasyor? Verﬁmls, 4
kurumun akreditasyon talebi reddedilmistir. Béylece Mart 2026 itibariyla kurumsal akredltasyona sahip
yiiksekdgretim kurumu sayist 104’ten 143’e ylikselmistir.

Akreditasyon kararinin verilmesiyle degerlendirme siireci sona ermemektedu;‘ Kosullu akreditasyon
verilen kurumlar ile tam akreditasyon siiresinin belirli bir asamasina ulasan l(urumlar izleme ve ara
degerlendirme slireclerine alinmakta; dnceki degerlendirmelerde tespit edemgéﬁsmeye acik alanlara
yonehk 1y11e$t1rmelerm gergeklestlrlllp gergeklestlrllmedlgl yemden dethté@%irllmektedlr Baylece
degerlendirme, kamuya agik raporlama, izleme ve siirekli iyilestirmg: a;gmaiarmdan olusan biitliinlesik
bir sistem olarak isletilmektedir. = 3

gﬁéxldlrlm Raporlar1 ve Kurumsal
Akreditasyon Raporlari YOKAK Yonetim Bilgi Sistemi uzern‘;aen kamuoyunun erisimine seffaf olarak
sunulmaktadir. Bu uygulama, Avrupa Standartlar1 ve Y ‘gelermde ongoriilen dig degerlendirme
sonuglarinin yayimlanmasi, hesap verebilirlik ve seffaflik ilkeiermm ulusal diizeyde hayata gegirildigini
gbstermektedir.

Degerlendirme ve akreditasyon sonuglarinin yani sira Kurumsal

YOKAK’mn kullandig1 dis degerlendirme yaklasgml'nln‘Avrupa kalite glivencesi ilkeleriyle uyumu,
Kurulun kendisinin tabi oldugu bagimsiz uluslararast degerlendirmelerle de dogrulanmistir. YOKAK ’in
Avrupa Yiksekogretimde Kalite Giivencesi Tescil Kurulusundaki kayd:, Avrupa standartlariyla giiglii
uyumunun degerlendirilmesi sonucunda 2030 yilina kadar yenilenmistir. Bu karar yalmzca YOKAK’1n
kurumsal kapasitesine iligkin olmayip Kurul tarafindan Tirkiye’de uygulanan dig degerlendirme ve
akreditasyon yontemlerinin uluslararasi gﬁ;v’eiﬁxilirligine iliskin dnemli bir gostergedir.

Bu cercevede Yiiksekogretim Kalite Kur J
alinmadig1 yoniindeki degerlendirme

:gun iyi islemesinin saglanmasina yonelik tavsiyenin dikkate
vcﬁt uygulamalar ve gerceklesmelerle drtiigmemektedir. Kurul,
dis degerlendirme sistemini ulke pelinde yayginlastirmis, yiiksekogretim kurumlarmin bilyiik
¢ogunlugunu kurumsal dig degerl irmeden gegirmis, Kurumsal Akreditasyon Programini 143
yliksekdgretim kurumuna ulastlrmls ve degerlendirme sonuglarim kamuoyuna agik hale getirmistir.
Bununla birlikte Kkalite fghvencesmm dogas1 geregi, yiiksekogretim kurumlari arasindaki kalite
farkliliklarinin azaltllmas{ wakreditasyon kapsaminin genisletilmesi, degerlendirme sonuglarmnin
kurumlarin karar alma‘?“ reglerine yansitilmasi ve tespit edilen gelismeye agik alanlarin izlenmesine
yonelik ¢aligmalar éﬂg% larak devam etmektedir. Bugiine kadar 13 yliksekégretim kurumu hakkinda
akreditasyonun reddi Karar1 verilmis olmasi; YOKAK’m yalmzca akreditasyon veren bir yapi
olmadigin, olg:mlﬁmyeterh diizeyde karsilamayan kurumlar hakkinda menfi karar verebilen bagimsiz,
segici ve kamta dayall bir dis kalite glivencesi kurulusu olarak isledigini agik¢a ortaya koymaktadir.
Akredltasyonun reddi kararlarinin verilmesi, YOKAK tarafindan yiiriitiilen degerlendirme siirecinin bir
eksikligi degil; aksine sistemin saghkli, segici, giivenilir ve nesnel bigimde islediginin onemli bir
gostergesidir. Biitiin kurumlara otomatik olarak olumlu karar verilmemesi; degerlendirmelerin sekli bir
uyguﬁlukkomrolﬁnden ibaret olmadigim, kurumsal beyanlarin 6tesinde somut kanitlarin, saha ziyareti
bulgularmin ve 6lgiitlere iliskin olgunluk diizeylerinin esas alindigini ortaya koymaktadir.
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3. Rapora gore, iilkemiz, Diinya Ekonomik Forumu tarafindan aciklanan Kiiresel
Cinsiyet Esitsizligi Endeksi'nde egitime katilim diizeyi 2024'te 146 iilke arasinda 127.
sirada yer aldig1 belirtilmistir. Buna karsin mesleki egitim ve 6gretimin kalitesini ve
erisilebilirligini iyilestirmeye iliskin ne tiir tedbirler alinmistir. 2026 yih verilerine gore

bu skor nedir?

Kurulumuz Bagkanligi yiiksekégretim kurumlarinin arastirma, uygulama, bolgesel
kalkinma ve nitelikli insan kaynag1 yetistirme kapasitelerini artirmaya yonelik proje ve destek
stireclerini ylriitmektedir. Bu kapsamda mesleki egitimin kalitesini, kapsayiciligin ve sektorle

uyumunu artirmak amaciyla asagidaki adimlar atilmistir:

o Isletmede Mesleki Egitim (IME) Modeli: Yiiksekogretim Kurulunun yiiriittigii
mesleki egitimdeki doniisiim projesi kapsaminda hayata gegirilen IME Modeli, 2026-
2027 egitim-6gretim y1li itibariyla 7 pilot ildeki (Ankara, Bursa, Gaziantep, Istanbul,
Izmir, Kocaeli, Konya) 81 {iniversiteye ait 185 6n lisans programinda uygulamaya
konulacaktir. {1k etapta yaklagik 120 bin &grenciyi kapsayacak bu model ile yetersiz
kalan kisa siireli stajlarin yerine, 6grencilerin en az bir yariyil (14 hafta / 70 ig giinii)
boyunca dogrudan isletmelerde, fabrikalarda veya laboratuvarlarda is yeri temelli
egitim almalan esas alinmistir. Bu uygulama, 6grencilerin teorik egitimlerini saha
deneyimi ve dijital yetkinliklerle birlestirmesini saglayarak mesleki egitimin niteligini
ve mezunlarin istihdam kalitesini yiikseltmekte; genis 6grenci kontenjaniyla bu kaliteli

egitime genis ¢apl erisim sunmay1 amaglamaktadir.

e Organize Sanayi Bolgelerindeki Meslek Yiiksekokullar1 (OSB-MYO): Mesleki
egitime erisilebilirli§i ve sanayi entegrasyonunu giiclendirmek amaciyla Organize
Sanayi Bolgelerinde kurulan meslek yiiksekokullarinda 6grenim goren 6grenciler igin
ilgili yiiksekogretim kurumlarina YOK biitgesinden 6grenci basina egitim destegi
saglanmaktadir. Bu destek mekanizmasi, MYO'larin dogrudan tiretim merkezlerinin
i¢cinde kurulmasini tesvik ederek 6grencilerin nitelikli altyapiya fiziki ve ekonomik
erisimini  kolaylagtirmakta; sanayinin ihtiyag duydugu pratik becerilerin

kazandirilmasiyla egitimin igerigini ve kalitesini giiglendirmektedir.

e TOBB-YOK Meslek Yiiksekokullar1 Egitim is Birligi Protokolii: Yiiksekogretim

Kurulu ile Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) arasinda imzalanan "Meslek



Yiiksekokullar1 Egitim Is Birligi Protokolii” kapsaminda, MYO'lar ile TOBB’a bagh
oda ve borsalar eslestirilerek Ogrencilerin uygulamali egitim, staj ve istihdam
olanaklarindan etkin bigimde yararlanmasi saglanmaktadir. Protokol, sektoriin glincel
teknolojilerine ve laboratuvar imkéanlarina erisim saglayarak egitim kalitesini
artirmakta; basarili 6grencilere saglanan burs, mentorliik ve staj imkéanlariyla kadin
Ogrenciler bagta olmak lizere tiim gengler i¢in egitimde firsat esitligini ve ekonomik

erisilebilirligi desteklemektedir.

Bélgesel Kalkinma Odakh Ihtisaslasma: Universitelerimizin ve biinyelerindeki
Meslek Yiiksekokullarnin bulunduklan bolgelerin yerel sanayi, ticaret ve hizmet
sektorleriyle entegre projeler iiretmeleri desteklenmektedir. Bu projeler, yerel is
diinyasinin ihtiyaglarina gére miifredat glincellenmesini saglayarak egitim kalitesini
glincel tutmakta ve dgrencilerin kendi bolgelerinde nitelikli mesleki egitime dogrudan

ulasabilmelerine imkan tanimaktadir.

Oncelikli Bilim Alanlarinda Uzmanlasma: Ulkemizin ihtiyag duydugu nitelikli
insan kaynagini yetistirmek lizere, 6ncelikli bilim ve teknoloji alanlarindaki mesleki
ve teknik egitim programlarina Ozel altyapi, teknoloji ve proje destekleri
sunulmaktadir. Bu destekler, meslek yliksekokullarinin atélye ve laboratuvar
donanimlarimi teknolojik gelismeler dogrultusunda modernize ederek egitim

standartlarini ve niteligini dogrudan yiikseltmektedir.

Burs ve Arastirmaci Destek Programlari: Baskanligimiz biinyesinde yiiriitiilen
YOK Destek Bursu ile 6ncelikli alanlardaki lisans programlar tesvik edilmekte; Geng
Beyinler Programi (GEP), Doktora Sonrasi Arastirma Programi (DOSAP) ve
Akademik Birikim Programi (AKAP) ile nitelikli akademisyen yetismesi
desteklenmektedir. Bu programlar, meslek yliksekokullarinda gérev yapan 6gretim
elemani profilinin akademik yetkinligini gliclendirerek egitim kalitesine dolayli ama

stirdiiriilebilir bir katki saglamaktadir.

YOK-TOBB- ISKAYV is Birligi Protokolii: Yiiksekogretim Kurulu, Tiirkiye Odalar
ve Borsalar Birligi (TOBB) ile Isitma Sogutma Klima Arastirma ve Egitim Vakfi
(ISKAYV) arasinda tklimlendirme sektoriinde nitelikli isttihdamin artirilmasina yonelik
is birligi protokolii imzalanmistir. Protokol’iin amaci {iniversitelerin Makine
Miihendisligi ve Enerji Sistemleri Mithendisligi programlara yonelik sektériin ihtiyag

duydugu nitelikli miihendisler yetistirebilmek i¢in belirlenen sartlar1 haiz 6grencilere



burs vermek, staj ve is yeri egitimi imkdm saglamak ve egitimleri sonrasinda s6z
konusu 6grencilerin iklimlendirme sektoriinde faaliyet gosteren firmalarda istihdam

edilmesini saglamaktr.

¢ Yiiksekogretimde Uygulamah Egitimler Cerceve Yonetmeligi: Yiiksekdgretim
kurumlarindaki egitim, fen, mithendislik, saglik, sanat, spor ve sosyal bilimler alani
0grencilerinin mesleki beceri ve tecriibelerini gelistirmek iizere ilgili programlarda
yaptinlan uygulamali egitimlere iligkin usul ve esaslar1 diizenlemek amaciyla
“Yiiksekogretimde Uygulamali Egitimler Cergeve Yonetmeligi” 17.06.2021 tarihli ve
31514 sayili Resmi Gazete’de yayimlanmistir. S6z konusu Yonetmelik kapsaminda
isletmede mesleki egitim veya staj yapilmas: gereken yiiksekdgretim kurumlarinin 6n
lisans ve lisans programlari, Yiiksekogretim Kurulu tarafindan belirlenmektedir.
Belirlenen program listesinde yer almayip miifredatinda 3+1 ve 7+1 egitim sistemi
uygulanan programlarin da isletmede mesleki egitim yaptirilabilecek programlar

kapsaminda sayilabilmektedir.

e Sektor Kampiiste Programi: Yiiksekdgretim Kurulu ile Sanayi ve Teknoloji
Bakanlig1 arasinda "tiniversite-sektor is birligi" kapsaminda iiniversitelerde agilacak
segmeli dersler ile bu derslerin Bakanhigin bagly, ilgili ya da iliskili kuruluslarinda
ve/veya sektér kuruluslarinda gorev yapan ilgili alanin uzmanlan tarafindan
verilebilmesi hususunda 15/02/2024 tarihinde is birligi protokolii imzalanmistir. Bu
vesile ile iilkemizin rekabet giiclinii artirmak ve gelecegin yetkin ve profesyonel
¢alisanlarini yetistirmek amaciyla yiiriitiilen Universite-Sektor Is Birligi (Sektor
Kampiiste) Programi konuya iliskin ¢alismalarda Snemli bir rol tistlenmektedir.
Programin basariyla uygulanmasi, ogrencilerimizin sektér deneyimi kazanmasi

agisindan biiyiik 6nem tasimaktadir.

Kurulumuz Bagkanhi, yliksekogretimin ve mesleki egitimin tiim siireglerinde nitelik,
erigilebilirlik, sektor entegrasyonu ve firsat esitligini esas alan proje ve destek mekanizmalarinm

kararlhilikla siirdiirmektedir.

6. “Tiirkiye Yeterlilikler Cergevesi (TYC) faal durumda olmasina ragmen, mesleki egitim
ve 68retim kurumlar tarafindan saglanan mesleki egitim, ulusal yeterlilik adaylarinin
ihtiyaclariyla hala uyumlu degildir.” Sorunun ¢6ziimiine ilisgkin raporda da ifade edildigi
iizere Cercevenin isleyisini iyilestirmek icin, iiniversitelerin siirekli egitim merkezleri,

Milli Egitim Bakanhginin halk egitim merkezleri ve 6zel mesleki egitim merkezleri gibi



diger mesleki egitim kurumlarinin da siirece dahil edilmesi noktasinda bir ¢cahismaniz var

midir? Bu hususta ne tiir adimlar atilmaktadir/atilacaktir?

Yiksekogretim Kurulu Bagkanhigi, Mesleki Yeterlilik Kurumunun (MYK) 6nemli
paydaslarindan biri olarak, yiiksekogretim kurumlar1 adina MYK nezdinde ¢esitli ¢calismalar
yiiriitmekte ve Tiirkiye Yeterlilikler Cergevesi (TYC) kapsaminda gergeklestirilen ¢aligmalara

katk: sunmaktadir.

Bu kapsamda, 2026 yili itibariyla Tiirkiye'de lisans diizeyinde toplam 8.504 program
bulunmakta olup bu programlarin 2.643'li akredite edilmistir. TYC logosunu kullanma hakkina

sahip lisans programlarinin sayisi ise 1.526'dir.

Miizik ve sanat alanlarinda toplam 596 lisans programi bulunurken bu programlarin 44't

akreditedir. Akredite edilen programlardan 32'si TYC logosunu kullanma hakkina sahiptir.

On lisans diizeyinde ise toplam 6.941 program bulunmakta olup bunlarin 701'i

akreditedir. Bu programlarin 475'1 TYC logosunu kullanma hakkina sahiptir.

S6z konusu veriler, yliksekdgretim sisteminde programlarin kalite glivencesinin
saglanmasi, akreditasyon siireglerinin yayginlastirilmasi ve yeterliliklerin ulusal yeterlilik

sistemiyle iliskilendirilmesi bakimindan énemli bir gelisim alanina isaret etmektedir.

Bunun yani sira, Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligi tarafindan {iniversiteler biinyesinde
faaliyet gosteren Siirekli Egitim Merkezleri tarafindan diizenlenen sertifikalarin
degerlendirilmesine yonelik ¢alismalar da yiriitiilmektedir. Bu ¢alismalar kapsaminda, uygun
goriilen programlar bagariyla tamamlayan katihmcilara diizenlenen sertifika belgelerinin e-
Devlet Kapisi tizerinden “Yiiksekogretim Kurulu Baskanlifi Hizmetleri” bagligi altinda
merkezi olarak diizenlenmesi, kayit altina alinmasi ve dogrulanabilmesine yonelik bir sistemin

hayata gecirilmesi planlanmaktadir.

S6z konusu uygulamanin 1 Ekim 2026 tarihi itibariyla yiiriirliige girmesi
Ongoriilmektedir. Bu uygulamanin hayata gecirilmesiyle birlikte, tiniversitelerin siirekli egitim
faaliyetleri kapsaminda diizenlenen sertifikalarin giivenilirliginin ve dogrulanabilirliginin
artirtlmasi, sertifika siireglerinde standardizasyonun saglanmasi ve yiiksekdgretim kurumlar
tarafindan sunulan yaygin ve siirekli egitim faaliyetlerinin kalite giivencesi ¢er¢evesinde daha

etkin bir sekilde izlenmesi hedeflenmektedir.



