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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Mardin’de geng¢ niifus oram yiiksek olmasina ragmen istihdam olanaklarinin sinirhh olmasi,
sanayi yatirimlarimin yetersizligi, tarima dayal kirilgan ekonomik yap: ve kalifiye eleman
eksikligi, ilin ekonomik gelisimini ve sosyal refahini ciddi bigimde olumsuz etkilemektedir. Bu
durum geng issizligini yapisal héle getirmekte; mesleki egitim yetersizligi ise isgiicli
piyasasinda istikrarsizlik yaratmaktadur.

Anayasa’nin 2’nci maddesi, devlete sosyal devlet ilkesini hayata gegirme ddevi yiikler;
bolgesel esitsizliklerin giderilmesi bunun ayrilmaz pargasidir.

Anayasa’nin 5’inci maddesi, devletin bireylerin refah ve huzurunu saglama ytikiimliiligtini
diizenler; yiiksek geng issizligi bu yiikiimliiliikkle bagdasmaz.

Anayasa’min 10’uncu maddesi, kamu hizmetlerine erisimde esitlik ilkesini emreder; mesleki
egitim ve istihdam imkénlarinda iller aras1 dengesizlik fiili esitsizlik dogurmaktadir.

Anayasa’nin 49’uncu maddesi, igsizligi 6nleme ve ¢aligma hayatiu gelistirme gorevini
devlete verir.

Anayasa’nin 65’inci maddesi, sosyal ve ekonomik politikalarin planli ve etkili bigimde
yiiriitiilmesini zorunlu kilar.

Bu anayasal hiikiimler devlete istihdami artirma, geng issizligini azaltma, mesleki egitimi
gelistirme ve bolgesel esitsizlikleri giderme yoniinde agik ddevler yiiklemektedir. Mardin’deki
mevcut geng igsizligi, istihdam eksikligi ve kalifiye eleman yetersizlii ise bu anayasal
yiikiimliiliiklerle uyumlu degildir.

Bu baglamda;
1. Mardin’deki geng igsizlik oram nedir? Son 5 yil icinde geng igsizliginin yillilal:a”gﬁre seyri
nasildir?

2. Mardin’de mesleki ve teknik egitimi desteklemek amaciyla; meslek liseleri, mesleki egitim
merkezleri ve diger egitim kurumlarinda ka¢ farkh program uygulanmaktadir? Bu
programlann: yilik mezun sayilan? sertifika alan kisi sayilart ne kadardir? programlara
katilanlarin istihdam oranlari nedir?
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3. Mardin’e yatiim ve istihdam getirmesi hedeflenen sektorleri tesvik etmeye yonelik
Bakanliginizca hazirlanmig 6zel bir galisma, eylem plam veya strateji bulunmakta midir? Varsa
| ‘bu planin kapsami, hedeflenen sektérler, biitge biiyiikliigii ve uygulama takvimi nedir?

4. Mardin’de kalifiye eleman eksikligini gidermek ve yerel halkin mesleki becerilerini
gelistirmek amaciyla yiiriitillen veya planlanan somut projeler nelerdir? Bu projelerin
uygulanma kapasitesi, hedef gruplar ve etki analizleri yapilmis midir?




