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TURKIiYE BUYUK MILLET MECLIiSi BASKANLIGI’NA

Asagidaki sorularimin, Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakami Alparslan BAYRAKTAR
tarafindan Anayasa’nin 98’inci Igtiiziigiin 96’mc1 ve 99’uncu maddeleri geregince yazili olarak

cevaplandinlmasini arz ederim. 18.11.2025

Zeynep ODUNCU KUTEVI
Batman Milletvekili

Batman, Kocaeli, Kirikkale ve izmir Aliaga rafinerilerinde faaliyet gosteren TUPRASta, y6netim:
tarafindan son dénemde alinan kararlarla “norm kadro” sayilarinin distrildGga, kritik Gretim ve
bakim unitelerinde daha az isciyle ayni isin yapilmasinin dayatildigi bilinmektedir. Bu uygulama
yalnizca isgilerin is ylikinu artrmakla kalmamakta; ayni zamanda isci saghigi ve is guvenligini dogrudan

tehdit etmektedir.

Agir tehlikeli is koluna giren petrol ve petrokimya sektorinde her bir pozisyon uzmanhk
gerektirmekte, is adimlarinin ekip halinde, koordineli ve yetkin personel tarafindan yiuritilmesi hayati

6nem tagimaktadir. Buna ragmen, pek ok linitede operatér sayilarinin azaltimasi, acil durum ve anza

mudahalelerinde gecikmelere, Uretim glvenliginde zafiyete ve is kazasi risklerinde artisa on‘

agmaktadir. Bu durum yalnizca galisanlarin can saghgini degil, ayni zamanda tesislerin batanlugiina ve

ulusal enerji arz glvenligini de riske atmaktadir.

isveren tarafindan tek tarafli sekilde yiritilen kadro azaltmi uygulamalari, iscilik maliyetlerini

diisiirme amaciyla hareket edildigine dair ciddi kaygilar arirmaktadir. Ayrica séz konusu uygulamalar;

6331 Sayili is Saghg ve Giivenligi Kanunu ile is Kanunu’nun 77. maddesinde diizenlenen “isverenin

gozetim ve ig glivenligi saglama yikimlGIGgh” ile agik bir geliski barindirmaktadir.

TUPRAS'ta gaz dlciimlerinden sorumlu ekiplerin yetki ve sorumlufuklarinin da operatérlere aktarmaya

gahsilmasi is kazasi riskini daha da artirmakta; is sireglerinin saghg, dogrulugu ve guvenligi

konusunda ciddi sorunlara isaret etmektedir. Rafinerilerde c¢alisan isgilerin tamami, olas
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duzenlemelerin sahadan goriis alinmadan ve isci saghgi—givenligi degerlendiriimeden uygulanmasinin

kabul edilemez oldugunu ifade etmektedir.

Stratejik bir sektérde faaliyet gésteren binlerce iscinin saghg ve glvenligi tehiikededir. Bu nedenle
Bakanhginizin konuya iliskin denetim sorumlulugunu yerine getirmesi, gerekli incelemelerin yapiimasi

ve iscilerin can glivenligini koruyacak dnlemlerin alinmasi zorunludur.

Bu baglamda,

TUPRAS'In dbrt rafinerisinde uygulanan norm kadro diisiirme politikalarindan Bakanhginizin

bilgisi var midir? Bu uygulamalar hakkinda Bakanliginiza yapilan bir bildirim olmus mudur?

Operator sayilarinin azaltilmasi ve gaz Olgim ekiplerinin gorevlerinin bagka ¢alisanlara
devredilmesi gibi uygulamalarin rafineri givenligi, tesis stirekliligi ve ulusal enerji arz glivenligi
acisindan yaratabilecegi risklere iliskin Bakanhginizin bir analiz veya teknik degerlendirmesi

bulunmakta midir?

Bakanliginiz, TUPRAS'In Avrupa’daki rafineri érneklerini gerekce gostererek yaptg kadro
dizenlemelerinin gercekten uluslararasi glvenlik standartlariyla uyumlu olup olmadigini

denetlemekte midir?

Rafineriler gibi stratejik tesislerde acil durum midahale kapasitelerinin azaltilmasinin enerji
altyapisi gavenligi acgisindan olusturdugu tehlikeler hakkinda Bakanhginiz bir calisma

yuriitmekte midir?

Ulusal enerji arzinda kritik yere sahip TUPRAS tesislerinde is giicii azaltiminin iretim kaybi,
ariza risklerinin artmasi veya olasi biiyiik endistriyel kazalarin enerji tedarik zincirine etkileri

konusunda yapilmis bir risk degerlendirmesi var midir?

Bakanliginiz, TUPRAS'In is saglgi—giivenligi ve iretim givenligi agisindan yiksek risk
barindiran bu uygulamalarini durdurmak, gézden gegirmek veya bagimsiz teknik denetime

tabi tutmak igin bir adim atacak midir?

Stratejik enerji tesislerinde personel azaltbminin belirli kriterlere baglanmasi ve enerji arz

glvenligini tehlikeye sokacak uygulamalarin engellenmesi igin yeni bir mevzuat ¢alismasi

planlamakta misiniz?




