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Kocaeli Milletvekili

TURKIYE BUYUK MIiLLET MECLISi BASKANLIGINA
Asagidaki sorularimin Anayasa’nin 98. ve TBMM Igtiiziigiiniin 96. Maddeleri geregince
T.C. Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakami Vedat Isikhan tarafindan yazili olarak
cevaplandinlmasini arz ederim. 12.02.2026

Saygilanmla.

Liitfii TURKKAN
Kocaeli Milletvekili

Kocaeli ili Korfez ilgesi Tiirkiye’nin en bilyiik sanayi kuruluslarindan biri olan TUPRAS
rafinerisine ev sahipligi yapmaktadir. Kocaeli, agir sanayi yogunlugu ve gegmiste yasanan
bilyiik kazalar sebebiyle endiistriyel risklere karsi toplumsal hassasiyetin yiiksek oldugu bir
sehirdir. 1999 Marmara Depremi sonrasinda TUPRAS ta yasanan yangin hafizalarda derin iz
birakmis; yakin donemde bolgemizde meydana gelen endiistriyel yanginlar ve can kayiplan da
bu kaygilar1 artirmigtir.

Bu kapsamda; TUPRAS Korfez Rafinerisi’nde calisan iscilerin tarafindan “norm kadro”
diizenlemesi ile gesitli linitelerde operatér sayilarinin diisiiriilecegi, ayrica bugiine kadar teknik
personel tarafindan yiiriitilen gaz 6l¢im islemlerinin iinite operatorlerine devredilecegi
uyarilari yapilmustir. Isgiler, bu uygulamalarin is yiikiinii artiracagini, yiiksek riskli {initelerde
yeni riskler dogacagimi ve tesis emniyetini zayiflatabilecegi hususunda endiselerini dile
getirmektedir '

Rafineriler; patlayici-parlayici atmosfer riski, toksik gaz maruziyeti, kapali alan ¢aligmalari ve
sicak isler gibi ¢ok sayida kritik tehlike barindiran, “bilyiik endiistriyel kaza” potansiyeli
bulunan tesislerdir. Bu nedenle personel sayisinda azaltma, gérev tamimu degisikligi ve kritik
emniyet siireglerinin kimlerce yiiriitiilecegi gibi konular yalnmzca igyeri i¢i bir diizenleme olarak
degil; Korfez ilgesiyle beraber tiim Izmit Korfezindeki yerlesimlerin giivenligi agisindan
konunun degerlendirilmesi gerekmektedir.

Yukaridaki bilgiler ¢cer¢evesinde;

1) TUPRAS Kérfez Rafinerisi’nde son 5 yil iginde Bakanhgimza intikal eden is kazasi,
ramak kala olayi, meslek hastaligy stiphesi, yangin/patlama riski bildirimlerinin
sayisi kactir? Bu olaylara iligskin yapilan idari islemler nelerdir?

2) TUPRAS Korfez Rafinerisi’nde “norm kadro” adi altinda operatdr sayilarimin
dustiriilecegi iddias1 Bakanliginizin bilgisi dahilinde midir? Bu kapsamda igveren
tarafindan Bakanligimiza yapilan bir bildirim veya sunulan bir risk degerlendirmesi
var midir?
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Cok tehlikeli smmfta yer alan rafineri iinitelerinde, operasyon giivenligini
etkileyebilecek asgari personel/vardiya personeli kriterleri mevzuat veya iyi
uygulamalar g¢ercevesinde nasil belirlenmektedir? Bakanlifimzin bu konuda
sektorel bir rehberi veya denetim standardi mevcut mudur?

Teknik personel tarafindan yliriitiildiigii belirtilen gaz 6l¢iim iglemlerinin
operatdrlere devredilmesi plan1 dogru mudur? Dogruysa bu degisiklik igin yeni bir
risk degerlendirmesi yapilmig midir?

Gaz ol¢iimiinii yapacak personele verilecek egitim, sertifikasyon, yetkilendirme
stireci nasil isletilecektir?

Gaz Ol¢limii, kapali alan giris izni, sicak is izni gibi kritik adimlarin kimlerce
yurtitillecegi; “is yiikii” ve “zaman baskisi” altinda yanlis karar riskini
artirabileceginden, bu gorev degisikligi icin Bakanlifimizca “uygunluk denetimi”
yapilacak midir? ‘

TUPRAS Kérfez Rafinerisi’nde gorev yapan operatorlerin vardiya basina diisen is
yiikii, gorev kapsamu ve sorumluluklan degisecek midir? Degisecekse, bu
degisiklikler igcilere yazili olarak bildirilmis midir?

Norm  kadro diizenlemesi kapsaminda, aymi isi daha az c¢aliganla siirdiirme
yaklagiminin fazla mesai, yorgunluk, dikkat azalmasi gibi ISG risklerini
artirabilecegi agiktir. Bu nedenle Bakanlifimizca tesiste psikososyal riskler ve
yorgunluk yonetimi agisindan 6zel bir inceleme yapilmig midir / yapilacak midir?

TUPRAS Korfez Rafinerisi, Biiyiikk Endiistriyel Kaza riski bakimindan
degerlendirilmekte midir? Bu ¢ercevede son iki yilda kag kez tatbikat yapilmigtir ve
Bakanligimizin denetim bulgulari nelerdir?

10) Iscilerin “kritik {initelerde yeni riskler doguyor” uyans: dikkate alinarak;

Bakanligimz, tesisteki ISG Kurulu Kkararlarim, ramak kala kayitlarim ve
diizeltici/6nleyici faaliyet raporlarini incelemis midir?

11)Son ii¢ yilda TUPRAS Korfez Rafinerisi’nde ka¢ kez ISG denetimi/teftis

yapilmistir? Bu denetimlerde tespit edilen eksiklikler nelerdir ve bu eksikliklere
iligkin yaptirimlar uygulanmis midir?

12)Isciler tarafindan dile getirilen iddialar dogrultusunda; Bakanligimz TUPRAS

yOnetimi, yetkili sendika ve galisan temsilcileriyle {iglii bir acil toplant: yapmayi
planlamakta midir? Planlaniyorsa tarih araligi nedir?

13) Kocaeli gibi sanayi yogunlugu yiiksek bir b6lgede, rafineri kaynakl: riskler yalmz
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igyerini degil c¢evre yerlesimleri de etkileyebileceginden; Bakanhigimzin ilgili
kurumlarla (AFAD, Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanligi vb.)
koordinasyon iginde ytiriittiigii kamu giivenligi ¢alismalari nelerdir?
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