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Ilgi  :a)19.11.2025 tarihli ve 1737875 sayili yaziniz.
b)12.12.2025 tarihli ve 1755879 sayili yaziniz.
¢) 07.01.2026 tarihli ve 1772581 sayili yaziniz.

Ilgi yazilar ekinde alinan Kocaeli Milletvekili Saymn Omer Faruk GERGERLIOGLU tarafindan
Bakanligimiza yoneltilen 7/36280, 7/37244, 7/38248 ve 7/38249 Esas Numarali yazili soru dnergelerine,
Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi I¢tiiziigiiniin 99 uncu maddesi uyarinca hazirlanan cevabi yazimiz ekte
sunulmustur.

Bilgilerinize arz ederim.

Mahinur OZDEMIR GOKTAS
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Ek:
1 - 7/36280 Cevap Metni (1 Sayfa)
2 - 7/37244 Cevap Metni (1 Sayfa)
3 - 7/38248 Cevap Metni (1 Sayfa)
4 - 7/38249 Cevap Metni (3 Sayfa)
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Kocaeli Milletvekili Sayin Omer Faruk GERGERLIOGLU’na Ait 7/38248 Esas Numarali
Yazih Soru Onergesine Iligkin Cevap Metni

Sosyal Yardimlasma ve Dayanigma (SYD) Vakiflari 3294 sayili Sosyal Yardimlagma ve
Dayanismay1 Tegvik Kanunu hiikiimlerine istinaden Kanunun amacina uygun faaliyet ve
calismalar yapmak {izere her il ve ilgede Tiirk Medeni Kanunu hiitkiimlerine gore kurulmustur.

5737 sayili Vakiflar Kanunu’nun 4 iincii maddesinde Vakiflarin 6zel hukuk tiizel
kisiligine sahip olduklari agik¢a hitkme baglanmis olup 3294 sayili Kanunun 7 nci maddesinin
ikinci fikrasi ve ek fikrasi hiikiimlerine gore olusturulan Miitevelli Heyeti, Vakiflarin karar organi
olup Vakiflar kendi kararlarini anilt heyet eliyle almaktadirlar.

SYD Vakiflarinda personel ile ilgili is ve islemler 4857 sayih is Kanunu hiikiimleri ve
Sosyal Yardimlasma ve Dayanigma Vakiflari Personelinin Norm Kadro Standartlari, Nitelikleri,
Ozliik Haklart ve Calisma Sartlarina lliskin Esaslarda yer alan hiikiimler gergevesinde
yiiriitilmekte olup Vakif personelinin &zliik iglemlerine iliskin bitiin is ve islemler isveren
sifatiyla ilgili Vakif Miitevelli Heyeti tarafindan yiiriitillmektedir.

Bununla birlikte 25.05.2018 tarihli ve 30431 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 7144
sayil Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun’un 7 nci maddesiyle, 3294 sayili
Sosyal Yardimlasma ve Dayanismayi Tegvik Kanunu’nun 7 nci maddesinin besinci fikrasina
eklenen “Vakiflar, 18/10/2012 tarihli ve 6356 sayili Sendikalar ve Toplu Is Sozlesmesi
Kanununun 34 iincii maddesinin ikinci fikrast hiikmiine gore, Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi
Sosyal Yardimlar Genel Midirliigiince imzalanacak igletme diizeyinde toplu is sozlesmesi
kapsaminda isyerleridir. ” hilkmii ile SYD Vakiflari adina igletme diizeyinde toplu is sdzlesmesi
(TiS) imzalama yetkisi Sosyal Yardimlar Genel Miidiirliigiine verilmistir.

SYD Vakiflari 6zel hukuk tiizel kisiligini haiz olmalart sebebi ile dogrudan Kamu Toplu
is Sozlesmeleri Cergeve Protokolii’ne tabi olmamalarina ragmen 02.09.2025 tarihinde imzalanan
Ek Cergeve Protokol ile Kamu Cergeve Protokoliine tabi olmuslardir.

Bu kapsamda 01.01.2025-31.12.2026 yiiriirliik siireli 5. Dénem TIS 18.09.2025 tarihinde
imzalanmis olup SYD Vakfi personelinin {icret, ikramiye ve diger sosyal yardim ddemelerine
kamu toplu i s6zlesmeleri ¢ercevesinde uygulanan zam oranlart uygulanmaistir.
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