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TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSi BASKANLIGINA

Asagidaki sorulanimin, Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakan Vedat ISIKHAN tarafindan
Anayasa’min 98. ve TBMM ictiiziigliniin 96. ile 99. maddeleri geregince yazili olarak
cevaplandirilmasim saygilarimla arz ederim.20.11.2025

Perihan KOCA
| Mersin Milletvekili

[svigre'nin en bilyiik saat sirketi SMH, Swatch Group Ltd., 50'den fazla iilkede faaliyet yapan,
on binlerce ¢alisaniyla diinyanin en biiyiik saat lireticisidir.

Kiiresel 6l¢ekte faaliyet yapan firma, Swatch Group Turkey Saat Tic. Ltd. Sti adiyla Tiirkiye’de
de faaliyet yapmaktadir. Firmanin Tirkiye’deki isgileri diigiik licretli ve yogun tempoyla
calistirdig: ifade edilmektedir. Diger yandan is¢ilerin izin haklarinin da gasp edildigi ve isgilerin
sagliksiz ¢alisma kosullarinda ¢ahistirildiklar: da ifade edilmistir. Iscilerin ifade ettiklerine gore,
firma, magazalarinda ¢alisanlarin haklarim vermemek igin iki yili agkin bir siiredir iscileri
oyalamaktadir. Isveren, is¢ilerin anayasal haklarim kullanarak 6rgiitlendikleri sendikaya toplu
is sézlesmesi siirecinin baginda, 6nce yetki tespitine iligkin itirazda bulunmusg ve bu girisimden
sonug alamayinca TIS siirecini tikamistir.

2023’ten bu yana sendikayla yapilan toplu s6zlesme goriismelerinde sonug¢ alinamamasi
iizerine ¢alisanlar 10 Kasim 2025 Pazartesi giinii saat 10.00’dan itibaren tiim isyerlerinde grev
karari almistir.

Tiirk-Is’e bagl Koop-Is Sendikasi iiyesi isgilerin talepleri arasinda, maaglara yiizde 30
oraninda zam yapilmasi, yiizde 3 refah pay1 6denmesi, sosyal haklarda iyilestirme yapilmasi ve
esit ise esit licret kapsaminda ofis ve magaza ¢alisanlan arasindaki farkin kaldirilmas: yer
almaktadir.

Bu baglamda;

1-Uluslararas1 yatinmcilarin  Tiirkiye faaliyetlerinde keyfi olarak anayasal ve yasal
yiikiimliiliikleri yerine getirmeyip is¢i haklarim tanimamalariyla ilgili bakanliginiz ne gibi
¢aligmalar yapmaktadir? Bu firmalarin yasalara ve anayasaya aykinn davranmalan ile ilgili
bakanliginiz nigin bir adim atmamaktadir?

2- Tiirkiye Cumbhuriyeti Devleti Uluslararas1 Calisma Orgiitii (ILO) iiyesidir. Dolayisiyla
sdzlesmenin kosullar yabanci veya yerli fark etmeksizin tiim yatirnmeilar isgilerin sendika ve
toplu sozlesme hakkini garanti altina almak zorundadir. Bahsi gegen firma iscilere karsi
takindign tutumla hem 4857 Sayili Is Kanunu’nun hem de ILO sézlesmesinin geregini yerine
getirmemektedir. Bakanligimiz bu firma hakkinda herhangi bir yaptirnmda bulunmay:
dusiiniiyor mu? _




