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ligide kayith yazilar ekinde yer alan, Kirklareli Milletvekili Sayin Fahri OZKAN tarafindan
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TICARET BAKANLIGI

Kirklareli Milletvekili Sayin Fahri OZKAN’a Ait 7/43928 Sayih Yazili Soru Onergesine
Iliskin Cevaplar:

Bakanlhigimiz gorev ve yetki alanina giren hususlar itibariyla 6nergenize iliskin cevaplarimiza
asagida yer verilmistir:

1-7)  Ulkemizde 31 kara, 8 demir yolu, 108 deniz ve 68 hava olmak iizere toplam 215 giimriik
kapist bulunmaktadir. Ulkemizin dis ticareti ve ekonomisi agisindan biiyiik 6nem arz eden
glimriik idarelerimiz ve giimriik kapilarimizin faaliyet gosterdigi tesisler, artan dis ticaret
hacmimizi karsilayacak sekilde, islem kapasiteleri arttirilarak yenilenmektedir.

Bu kapsamda, tesisler modern bir yapiya kavusturularak ve son teknoloji Kapal: Devre
Kamera Sistemleri (CCTV), araglarin ve bagajlarin taranabilecegi X-Ray gériintiileme
sistemleri, Plaka Tanima Sistemleri (PTS) ve arag alt1 goriintilleme sistemleri ile donatilarak
giimriik ve yolcu islemlerinin daha hizli, konforlu ve giivenli bir ortamda gerceklestirilmesi
saglanmaktadir. Ayrica s6z konusu yenileme ¢alismalann kapsaminda idari ofisler,
muayene/kontrol alanlar1, yemekhane, lojman vb. personele yonelik alanlarda da kapasite ve
kalite artis1 saglanmaktadir.

Diger taraftan, 11.01.2022 tarihli ve 31716 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Ticaret
Bakanhig1 Tasra Tegkilati Hakkinda Yonetmelik ile Bakanligimiz tagra teskilati kurulus ve
gorevleri diizenlenmektedir. Bakanligimiz insan kaynaklari planlamasi ise Bakanhgimizca
olusturulan ¢aligma gruplan vasitastyla tespit edilen standart kadro verileri ve mevcut kadro
imkanlar gergevesinde yapilmaktadir. Ayrica tagra tegkilatimin gorev ve faaliyetlerinin etkin ve
verimli bir bi¢imde yiiritilmesini teminen giimriik idarelerinin personel ihtiyaclari
dogrultusunda sézlesmeli ve kadrolu personel alimi yapilmaktadir. Bu itibarla, ilgili idarelerde
herhangi bir personel eksikligi goriilmesi halinde gerek gegici gorevlendirme gerek personel
almi yapilmak suretiyle personel zafiyetine neden olabilecek bir duruma mahal
verilmemektedir. Giimriik personeline iligkin ayr bir teskilat kanunu bulunmamakla birlikte,
Bakanhigimiz merkez ve tagra teskilatinin kurulusu, gorev alanlar ile ¢alisma usul ve esaslari 1
sayitll Cumhurbagkanhign Kararnamesi ve ilgili mevzuat hikiimleri cercevesinde
diizenlenmisgtir.

Bu kapsamda, 1 sayili Cumhurbaskanligi Kararnamesinde Bakanlhigimiz merkez
teskilati hizmet birimlerinin grev ve yetkileri ayrintili sekilde belirlenmis; anilan
Kararname’nin 465’inci maddesinin birinci fikrasinda ise Ticaret Bakanlig tasra teskilatinin;
gimrik ve dig ticaret bolge miidiirlikleri, ticaret il miidiirliikleri ile serbest bolge
miidiirliiklerinden olustugu, tasra teskilatinin birimleri ile calisma usul ve esaslarinin
Bakanlik¢a ¢ikarilacak y6netmelikle diizenlenecegi hiikkme baglanmistir. S6z konusu hiikiim
dogrultusunda yiirtirliige konulan 11.01.2022 tarihli ve 31716 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan Ticaret Bakanhg Tasra Teskilati Hakkinda Yonetmelik ile tasra teskilati
birimlerinin gorev, yetki ve sorumluluklar ayrintili olarak diizenlenmistir.

Bununla birlikte, 657 sayih Devlet Memurlari Kanunu kapsaminda Bakanhgimiz
biinyesinde gérev tanim yapilmamis personel bulunmamaktadir. Bakanligimizda gérev yapan
personelin statiisii ve hizmet siniflan1 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’nun 36’nci
maddesinde diizenlenen hizmet siniflar1 gergevesinde belirlenmekte olup, personelin gérev,
yetki ve sorumluluklari ilgili mevzuat hiikiimleri, kadro unvanlan ve gorev dagilimlar
¢ergevesinde ylriitiilmektedir.

Ote yandan, giimriik idarelerinde yapilan fazla calisma ve yolluk uygulamasinin
esaslari;

- 4458 sayili Giimriik Kanunu'nun 221’inci maddesi,

- 2009/15481 sayili Karar'in 121-125 inci maddeleri,



- Glimriik Yonetmeligi'nin “Esyanin incelenmesi ve numune alinmas:” baglikli 87’nci
maddesi,

-74 Seri No’lu Giimriik Genel Tebligi (Giimriik Islemleri) ve 2010/45 sayil1 Genelge ile
belirlenmigtir.

Dis ticaret islemlerine konu esyanin incelenmesi, numune alinmasi, tahlile ve ekspertize
tabi tutulmasi gibi glimrilk mevzuatinda belirlenen islem ve hizmetlerin mesai saatleri i¢inde
veya disinda gorev nmahalli disinda gergeklestirilmesinin  gerektigi  durumlarda,
gorevlendirilecek giimriik personelinin iglemin yapilacagi yere gotiiriiliip getirilmesi igin
yiikiimlii tarafindan karsilanan yol masraflar1 yolluk olarak isimlendirilmektedir.

Personele 6denecek yolluk iicretlerinin, gidilecek mesafenin rayi¢ tutarinin belirlenmesi
amaciyla Soférler ve Otomobilciler Odasindan temin edilen tarifeler veya Belediye
Bagkanliginca onayli Kyler ve Sehirlerarasi Taksi Ucret Tarifesi esas alinarak hesaplanmast
gerekmektedir.

Diger taraftan, giimrilk muhafaza personeline silah tazminati verilmemekte olup, 4458
say1ill Giimriik Kanunu’nun 221’inci maddesi uyarinca ilgili personele fazla ¢alisma iicreti
O6demesi Bolge Miidiirliikklerince yapilmaktadir.

Bununla birlikte, Fazla Calisma Ucretine iliskin Usul ve Esaslar, Hazine ve Maliye
Bakanligiin uygun goriisii ile yiiriirliige girmektedir. Fazla Calisma Ucretine Iliskin Usul ve
Esaslarda unvanlara gére gosterge rakamlarinin belirtildigi (I) sayih Fazla Calisma Ucreti
Gosterge Cetveli ile gorev yapilan yere gore gosterge rakamlarinin belirtildigi (IT) sayil [lave
Fazla Calisma Ucreti Gosterge Cetvelinde yer alan gosterge rakamlarinin memur aylik katsayis
ile garpimu ile fazla ¢aligma iicretinin briit tutar1 hesaplanmaktadir.



