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Aşağıdaki sorulanının Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanı Vedat IŞIKHAN tarafından yazılı

olarak yanıtlanmasını arz ederim. ' / / / /

U aş KARASU

Sivas Milletvekili

Derinleşen ekonomik kriz ve yüksek enflasyon, emeklilerin ve ileri yaştaki yurttaşların

yaşam koşullarını ağırlaştırmaktadır. Açlık smınnm altında kalan emekli aylıkları nedeniyle

milyonlarca yurttaş, emeklilik döneminde insanea yaşayabilecek bir gelirden mahrum

bırakılmakta; geçinebilmek için yeniden çalışmak zorunda kalmaktadır. Bu durum, emeklilik

döneminin dinlenme ve sosyal güvence dönemi olması gerekirken, ileri yaştaki joırttaşlar için

yeniden iş arama ve güvencesiz çalışma dönemi haline gelmesine yol açmaktadır.

Türkiye İş Kurumu’nun (ÎŞKUR) Şubat 2026 verilerine göre kuruma kayıtlı işsiz sayısı bir

önceki yıla göre yüzde 14,5 artarak 2 milyon 455 bin 884 kişiye ulaşmıştır. Kayıtlı işsizler

arasında dikkat çeken gruplardan biri 60 yaş ve üzeri yurttaşlardır. Şubat 2025’te İŞKUR’a

kayıtlı 60 yaş ve üzeri işsiz sayısı 31 bin 51 kişi iken. Şubat 2026 itibarıyla bu sayı 36 bin

467’ye yükselmiş; böylece bir yıl içinde yaklaşık yüzde 17 artış gerçekleşmiştir. Yine aynı

dönemde 60 yaş ve üzeri yurttaşlardan 2 bin 773 kişi IŞKUR aracılığıyla işe yerleştirilmiş; 60

yaş üstü bin 650 yurttaş ise işsizlik ödeneğine başvurmuştur.

Öte yandan ekonomik sıkıntıların ileri yaştaki yurttaşların yaşamı üzerindeki etkisi yalmzca

işgücü piyasasıyla sınırlı değildir. Resmî verilere göre 2010-2024 yıllan arasında 60 yaş ve

üzerindeki 8 bin 427 yurttaş intihar ederek hayatına son vermiştir. Uzmanlar, ileri yaştaki

yurttaşlarda artan yoksulluk, geçim sıkıntısı, sosyal güvencesizlik ve yalnızlaşmanın bu tür

trajik sonuçlarla ilişkili olduğuna dikkat çekmektedir. Bu çerçevede;

1. 2010-2026 yıllan arasında, önergenin yanıtlandığı tarih itibariyle, İŞKUR’a kayıtlı 60 yaş

ve üzeri işsiz sayısı yıllara göre kaçtır? Bu kişilerin kaçı emekli olup yeniden iş arayan

yurttaşlardan oluşmaktadır?

2. Aynı dönemde İŞKUR aracılığıyla 60 yaş ve üzeri kaç kişi işe yerleştirilmiştir? Bu kişilerin

sektörlere göre dağılımı nedir?

3. 60 yaş ve üzeri yurttaşlann işgücü piyasasına yönelmesinin temel nedenleri konusunda

Bakanlığınızın yaptığı bir araştırma veya etki analizi bulunmakta mıdır? Bulunuyor ise içerik

ve sonuçlan nelerdir?

4. Emekli aylıklarının yetersizliği nedeniyle, yaş almış olmasına karşın ileri yaştaki yurttaşların

yeniden çalışmak zonmda kalmasımn gerekçeleri nelerdir? Bakanlığımzm bu konudaki

değerlendirmeleri nelerdir?

5. 2010-2026 yıllan arasında 60 yaş ve üzeri yurttaşlardan işsizlik ödeneğine başvuran ve

ödenekten yararlananların sayısı yıllara göre kaçtır?


