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Konu : Yazili Soru Onergelerinin Cevabi

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGINA

Ilgi :a)07.05.2026 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1851528 sayili yaziniz.
b)07.05.2026 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1852133 sayil1 yaziniz.
¢) 11.05.2026 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1852982 sayil1 yaziniz.

Bakanhgimiza Ilgi (a-b- c)’de kayith yazlarla iletilen Karabiik Milletvekili Cevdet
AKAY’1n 7/43875 ve 7/43876, Istanbul Milletvekili Ali GOKCEK’in 7/43878, Zonguldak
Milletvekili Eylem Ertug ERTUGRUL’un 7/43880, Bolu Milletvekili Tiirker ATES’in
7/43884, Van Milletvekili Giilderen VARLI’nin 7/43885, Istanbul Milletvekili Elif ESEN’in
7/43887, Tekirdag Milletvekili Selcan TASCI'nin 7/43888 ve 7/43889, Van Milletvekili Zlkiif
UCAR’n 7/43984, Hakkari Milletvekili Oznur BARTIN’in 7/43985 ile Denizli Milletvekili
Yasin OZTURK ’iin 7/44100 esas numarali yazili soru 6nergeleri incelenmis olup konuya\liskin
bilgiler Ek’te sunulmustur.

Bilgilerinize arz ederim.

Ek: Bilgi (18 Sayfa)

il

7

3/ 43480 ‘
70388043585 G 152
7[5 €47 'A"§8893
14398 - 43985

i

{
4
Atatitrk Bulvar No: 98 Kizilay 06648 ANKARA Bilgi igin: Umit KARAKAYA
e-posta: sgb@meb.gov.tr Telefon: (0312)413 27 38

Elektronik Ag: www.meb.gov.tr Faks: (0312)418 7539
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ZONGULDAK MILLETVEKILI EYLEM ERTUG ERTUGRUL’UN 7/43880 ESAS
NUMARALI YAZILI SORU ONERGESINE ILISKIN BILGI

Bakanligimiz bunyesmde gorev yapan Ogretmenlerin istege ve mazerete bagli yer
degistirme islemleri; 7528 say1li Ogretmenlik Meslegi Kanunu, Milli Egitim Bakanligina Bagli
Ogretmenlerin Atama ve Yer Degistirme Yonetmeligi ve bu mevzuat hiikiimleri dogrultusunda
hazirlanan yer degistirme duyurulan ¢ergevesinde yiiriitiilmektedir. Bu kapsamda
Ogretmenlerin mazerete bagh yer degistirme talepleri, ilgili mevzuatta 6ngoriilen sartlar,
bagvuru takvimi, goérev statiisi ve hizmet siiresi gibi olgiitler birlikte degerlendirilerek
sonuglandirilmaktadir.

Bakanhglmlz resmi egitim kurumlarinda sozlesmeli Ggretmen istihdamma iliskin
hikiimler Ogretmenlik Meslegi Kanunu’nda diizenlenmistir. Anilan Kanun’un 15%inci
maddesinde; “Sozlesmeli 6gretmenler, can giivenligi ve saglik mazeretleri hari¢ olmak iizere,
t¢ yil siireyle baska bir yere atanamaz. Aile birligi mazeretine bagh yer degistirmelerde
sozlesmeli olarak istihdam edilen dgretmenin egi bu ogretmene tabidir. ” hitkmii yer almaktadur.
Aymi Kanun’un 16’nc1 maddesinde ise ii¢ yillik ¢alisma siiresini tamamlayan sozlesmeli
ogretmenlerin talepleri halinde gorev yaptiklar1 yerde ogretmen kadrolarna atanacag;
Ogretmen kadrolarina atananlarin mazerete bagli yer degistirmeler hari¢ olmak iizere bir yil
stireyle yer degistiremeyecekleri hiikiim altina alinmastir.

Bu nedenle sozlesmeli 6gretmenlerin mazerete bagh yer degistirme haklarindan
yararlanabilmeleri, ilgili mevzuatta 6ngdriilen statii, hizmet siiresi ve mazeret sartlarinin birlikte
gergeklesmesine baglidir. Can giivenligi ve saglik mazeretleri bakimmdan Kanun’da istisna
Ongorilmils olmakla birlikte, aile birligi mazeretine bagli yer degistirmelerde sozlesmeli
Ogretmenlik statlisiine 6zgii hiikiimler uygulanmaktadir. Bu diizenlemelerin hukuki dayanagi,
sézlesmeli 6gretmen istihdam rejimini diizenleyen Ogretmenlik Meslegi Kanunu hiikiimleridir.

Soru &nergesinde belirtilen 2023 yilinda gdreve baslayan sozlesmeli &gretmenlerin
2026 y1l1 yaz donemi mazerete bagh yer degistirme siireglerine iligkin bagvuru, hak sahipligi ve
degerlendirme islemleri, ilgili déneme ait mazerete bagli yer degistirme duyurusu kapsaminda
yuriitiilecektir. Bu ¢ergevede hangi 6gretmenlerin bagvuru sartlarim tasidigi, mazeret tiirleri ve
degerlendirme sonuglari, duyuru takvimi ve bagvurularin alinmasi sonrasinda mevzuat
hiikiimleri dogrultusunda kesinlesecektir.

Bakanhgimizca mazerete bagh yer degisikligi duyurusuna iliskin hazirlik ¢alismalar
devam etmektedir. Bu siiregte 6gretmenlerin aile birligi basta olmak iizere mazeret durumlari,
yurirliikteki kanuni diizenlemeler ve hizmetin gerekleri birlikte degerlendirilmekte; yapilacak
is ve islemlerin kanuna uygun bigimde yiiriitiilmesi esas alinmaktadir.



