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Strateji Gelistirme Bagkanlig

Sayr  :E-54045643-610-23976846
Konu :Soru Onergeleri (7/37452)

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA 7/ 37—}» A 5" 2
CK.L5

llgi  :15.12.2025 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1757971 sayili yaziniz.

Iigi'de kayitli yazi ekinde alinan, Sanlhurfa Milletvekili Saym Av. Mahmut TANAL'a ait 7/37452
esas nolu yazili soru 6nergesine iliskin Bagkanligimizin cevabi gériisii Ek'te sunulmaktadir.
Bilgilerinize arz ederim.
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TARIM VE ORMAN BAKANLIGI
Strateji Gelistirme Bagkanhig:

SANLIURFA MILLETVEKILI SAYIN AV. MAHMUT TANAL’A AT 7/37452 ESAS
NUMARALI YAZILI SORU ONERGESINE DAIR CEVAPLAR

Orman muhafaza memurlari, yiiriirliikte olan “Orman Muhafaza Memurlari1 Gérev ve Calisma
Esaslarn Hakkindaki Yénetmelik™ ile belirlenen gorevleri yapmakla yetkili ve sorumludurlar.

lgili yonetmelik kapsaminda bulunan gorevler diginda gorevlendirme yapilmamakta olup
mevzuata uygunlugu denetlenmektedir. Denetim sonuglarinda herhangi bir olumsuz bulguya
rastlanilmamugtir.

Bakanligimizdaki gorevde yiikselme ve unvan degisikligi siireglerd, ilgili mevzuat
ger¢evesinde, esitlik, liyakat ve seffaflik gibi ahlaki ve toplumsal degerler gozetilerek
yiriitilmektedir.

Elazig Orman Bolge Mudiirliigiinde bir adet, Erzurum Orman Bélge Miidirligiinde bir adet
olmak tizere toplam iki adet mobbing igerikli sikayet bulunmakta olup her ikisine de idari
sorugturma agilmig ve disiplin yaptirimu ile sonuglandirlmstir.

Orman Genel Miidiirliigiimiiz (OGM) ve bolge miidiirliklerimizce personelin genel saglik
kontrolleri i yeri hekimi tarafindan diizenli olarak yapilmaktadir. Ayrica Temel Is Saghg: ve
Giivenligi Egitimleri kapsaminda biyolojik ve psikolojik risk etmenleri hakkinda personele
bilgilendirme yapilmakta, is yeri hekimi tarafindan gerekli goriilmesi durumunda personel ilgili
saghk birimlerine yonlendirilmektedir.

Orman muhafaza memurlari maas 6demeleri haricinde mali hak olarak 6245 sayili Harcirah
Kanunu 49’uncu maddesi kapsaminda seyyar gérev tazminati, 7. Dénem Toplu S6zlesme
kapsaminda her y1l mart ayindan kasim ay1 sonuna kadar aylik 90 saat yangin fazla mesai iicreti,
2155 sayil1 Bazi Kamu Personeline Tayin Bedeli Verilmesi Hakkinda Kanun kapsaminda tayin
bedeli 6denmektedir.

Orman muhafaza memurlari, koruma gorevlerini yerine getirirken maruz kalabilecekleri
riskleri azaltmak i¢in 6831 sayili Orman Kanunu’nun 77°nci maddesi geregi silah ile techiz
olunmaktadir. Ayrica iletisim igin telsiz, yaka kameras1 (yeni uygulama), arazi calismalarina
uygun el terminalleri gibi teknik donanim saglanmustir.



