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TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ BAŞKANLIĞINA

Aşağıda belirtilen somlarımın Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanı Vedat Işıkhan tarafından

Anayasa’mn 98’inci ve Türkiye Büyük Millet Meclisi İçtüzüğü’nün 96’ncı ve 5
maddeleri uyarınca yazılı olarak cevaplandırılmasını saygılarımla arz ederim. \1SP1ÎQ'.
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Şanlıurfa’daki yüzme havuzları ve su eğlence parklarında çalışan cankurtaranlar, havuz

görevlileri, temizlik personeli ve teknik çalışanlar; aşırı sıcak, yoğun çalışma, kimyasal madde

ve kaygan zemin gibi ciddi risklerle karşı karşıyadır.

Sezonluk ve geçici işçiliğin yaygın olduğu bu tesislerde kayıt dışı istihdam, uzun çalışma

süreleri, yetersiz dinlenme ve iş sağlığı ve güvenliği tedbirlerinin uygulanmaması ağır iş

kazalarına yol açabilmektedir.

Çalışanların güvenliği işletmelerin maliyet hesabına bırakılamaz. Bu duram, Anayasa’nm

49’uncu maddesinde düzenlenen çalışanların korunması yükümlülüğüyle doğmdan ilgilidir.

Bu bağlamda;

1. Şanlıurfa’daki yüzme havuzu ve su eğlence parklannda çalışan kayıtlı işçi sayısı kaçtır?

2. Son beş yılda bu işyerlerinde yapılan iş müfettişi denetimi sayısı kaçtır?

3. Kayıt dışı işçi çalıştırdığı tespit edilen işletme sayısı kaçtır?

4. Çalışma süresi ve dinlenme hakkını ihlal eden işletme sayısı kaçtır?

5. îş sağlığı ve güvenliği eksikliği tespit edilen işletme sayısı kaçtır?

6. Bu işyerlerinde meydana gelen iş kazası sayısı kaçtır?

7. İş kazaları sonucunda yaralanan veya hayatım kaybeden çalışan sayısı kaçtır?

8. Uygulanan idari para cezalarımn toplam tutarı nedir?


