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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Asagidaki sorularin Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakani Vedat ISIKHAN tarafindan
Anayasa’nin 98’inci ve Igtiiziigiin 96’nc1 ve 99’uncu maddeleri geregince yazili olarak
cevaplandirilmasini arz ederim.

ibrahim AKIN
Izmir Milletvekili

Bodrum’da faaliyet gosteren Xuma Beach Tatil K6yii’'nde ¢alisan iscilerin, licret ve
¢alisma kosullarina iligkin sorunlar nedeniyle is durdurma eylemine katildig: belirtilmektedir.

Kamuoyuna yansiyan bilgilere gore isciler 18 saate kadar varan siirelerle ¢alistirilmakta,
fazla mesai licretleri 6denmemekte, is saglign ve giivenligi bakimindan gerekli 6nlemler
yeterince alinmamakta ve ¢aliganlara gerekli kisisel koruyucu donamimlar saglanmamaktadur.

Isgiler, haklarmi ve &denmeyen alacaklarini talep ettiklerinde ise isyerine polis
¢agrildidy, iscilerin polis zoruyla igyerinden ¢ikarilarak lojmanlara gétiiriildiigii yoniinde ciddi
iddialar bulunmaktadir. Eyleme katilan is¢ilerin isten ¢ikarilma tehdidiyle karsi karsiya
olduklari, is akitlerinin feshedilmesinin yant sira lojmandan ¢ikarilmakla da tehdit edildikleri
belirtilmektedir. Lojmanlarini kaybetmeleri durumunda bazi is¢ilerin barinma imké&nindan
yoksun kalarak sokakta kalma riski bulunmaktadir.

Lojmanin, &zellikle turizm ve mevsimlik calisma kosullarinda, is¢iyi isverene daha
bagimli hale getiren bir baski aracina doniistiiriilmesi kabul edilemez. Is¢inin hakkini aramasi
nedeniyle yalmzca isini degil, ayn1 zamanda barinma imkénim1 da kaybetme tehdidi altinda
birakilmasi, sendikal ve anayasal haklarin kullanimini fiilen imkansizlagtirabilecek niteliktedir.

Bu baglamda;

1. Xuma Beach Tatil Kdyti’'nde ¢alisan is¢gilerin 18 saate kadar varan ¢alisma stireleri
bulundugu ve fazla mesai ticretlerinin 6denmedigi yoniindeki iddialar Bakanhigimzca
incelenmis midir? Igyerinde son bes yil icinde ka¢ kez is miifettisi denetimi
gerceklestirilmistir?



10.

Isyerinde iscilerin fazla calisma ve fazla siirelerle caligma alacaklarina iligkin
Bakanligimza veya bagli birimlerinize ulagmis sikdyet ve basvuru bulunmakta midir?
Bulunuyorsa bu bagvurular hakkinda ne iglem yapilmistir?

Isyerinde is saghg1 ve giivenligi bakimindan tespit edilen eksiklikler var midir?
Iscilerin ticret ve galisma kosullarina iliskin hak talepleri nedeniyle gerceklestirdikleri
iy durdurma eylemine katildiklar: gerekgesiyle isten gikarilmalarmin hukuki dayanag
nedir? Bakanlhigimz, bu is¢ilerin is giivencesi ve sendikal/6rgiitlenme haklarimn
korunmasi i¢in hangi tedbirleri alacaktir?

Hak arama eylemine katilan ig¢ilerin polis miidahalesi sonrasinda isyerinden ¢ikarilarak
lojmanlara gotlirtildiigi ve halen isten ¢ikarilma tehdidiyle karsi karsiya olduklar:
iddialar1 hakkinda Bakanligimizin bilgisi bulunmakta midir?

Lojmanlarm, iscilerin hak arama ve eylem faaliyetlerini engellemek amaciyla
“lojmandan ¢ikarma” tehdidinin araci olarak kullamilmasi Bakanhgmzca kabul
edilebilir bir uygulama olarak gériilmekte midir?

Isten gikariimalar1 halinde lojmanlarim da aym anda kaybetme ve barinma hakkindan
yoksun kalma riski bulunan Xuma Beach ig¢ilerinin korunmasi igin Bakanhinmz hangi
somut tedbirleri alacaktir? Isgilerin is akitlerinin hak arama eylemi nedeniyle
feshedilmesini ve lojmanlardan zorla ¢ikarilmalarini 6nlemek igin isverene yonelik bir
islem yapilacak midir?

Isgilerin isten ve lojmandan ¢ikarilma tehdidi altinda, {icret ve fazla mesai
alacaklarindan vazgegmeye zorlanmalari ihtimaline kars1 Bakanliginizca hangi denetim
ve koruma mekanizmalari isletilecektir?

Bakanligimiz, bu isyerinde derhal kapsamli bir i miifettisi incelemesi baslatacak midir?
Incelemenin sonuglar1 ve uygulanacak yaptirimlar kamuoyuyla paylagilacak midir?
Bakanligimz, turizm sektoriinde dzellikle lojmanli ¢aligan isgilerin igveren karsisindaki
ekonomik ve barinma bagimhiligin azaltmak, is¢ilerin hak aradiklar i¢in hem islerini
hem de barmma imkanlarmni kaybetmelerini 6nlemek amaciyla yeni bir diizenleme
yapmayi diistinmekte midir?
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