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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA G MWy

L9643 - 4193
Ge 1y

Bakanligimiza Ilgi’de kayith yaziyla iletilen Izmir Milletvekili Sevda ERDAN
KILIC in 7/49423, Gaziantep Milletvekili Hasan OZTURKMEN’in 7/49425 ile Sanliurfa
Milletvekili Mahmut TANAL’in 7/49427, 7/49428, 7/49429, 7/49430, 7/49431, 7/49433,
7/49434, 71/49435, 7/49438 ve 7/49439 esas numarali yazili soru dnergeleri incelenmis olup
konuya iligkin bilgiler Ek’te sunulmustur.

Bilgilerinize arz ederim.

Ilgi :01.10.2026 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1948753 sayil1 yazimz.

Millf Egitim Bakam

Ek: Bilgi (23 Sayfa)

1) ¢9 W35~ (31657
Ge 4
Atatiirk Bulvan No: 98 Kizitay 06648 ANKARA Bilgi igin: Umit KARAKAYA
e-posta: sgb@meb.gov.tr Telefon: (0312) 4132738

Elektronik Ag: www.meb.gov.tr Faks: (0312)418 7539
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SANLIURFA MILLETVEKILI MAHMUT TANAL’IN 7/49429 ESAS NUMARALI
YAZILI SORU ONERGESINE ILISKIN BILGI

Hiikiimetlerimiz doneminde Hakkéari’'nin egitim altyapisinin  gii¢lendirilmesi
kapsaminda 2003-2026 yillar1 arasinda resmi okullar biinyesinde yik-yap dahil 2.123 yeni
derslik insa edilmistir. il genelinde resmi ve 6zel toplam okul say1s1 2002-2003 egitim 6gretim
yilinda 237 iken 2025-2026 egitim 6gretim yilinda 443’e, derslik sayis1 ise 1.148’den 2.919°a
yikselmistir. Agustos 2026 itibariyla Devlet Yatinm Programi ve Il Yapim Programi’nda
toplam proje bedeli yaklasik 2,19 milyar TL olan 13 proje yer almaktadir.

Bakanligimizca 6gretmen istihdami ve dagilimina iliskin ¢alismalar, egitim &gretim
hizmetlerinin diizenli ve kesintisiz yiiriitiilmesi ile 6gretmenlerin iilke genelinde dengeli
dagilmimin  saglanmasi amaciyla gerceklestirilmektedir. Ogretmen ihtiyaci, egitim
kurumlarinin norm kadrolar1 ve mevcut gretmen durumlan tizerinden il ve alan bazinda
degerlendirilmekte; atama planlamalari, Bakanligimiza tahsis edilen atama izni ¢ercevesinde
yapilmaktadir. Hakkari ilindeki egitim kurumlarina iliskin planlamalar da aymi esaslar
dogrultusunda yiiriitiilmektedir.

Ogretmenlerin yer degistirme islemleri, Milli Egitim Bakanligina Bagh Ogretmenlerin
Atama ve Yer Degistirme Yonetmeligi hiikiimleri gergevesinde; hizmet siiresi, gretmen
ihtiyaci, tercihler, hizmet puan1 ve mazeret durumlan dikkate alinarak gerceklestirilmektedir.
Intiyag veya norm kadro fazlasi &gretmenlerin ihtiya¢ bulunan egitim kurumlarina
atanmalarinda Y6netmelik’in 34’{incii maddesinde diizenlenen usuller uygulanmaktadir. Ayni
madde kapsaminda, herhangi bir egitim kurumuna atamas: gergeklestirilemeyen ihtiyag veya
norm kadro fazlas1 6gretmenler; ayliksiz izin, dogum izni, gegici gorevlendirme ve benzeri
nedenlerle olusan O6gretmen ihtiyacinin karsilanmasi amaciyla o6ncelikle kadrolarinin
bulundugu ilge olmak iizere aym ilge grubundaki egitim kurumlarinda gecici olarak
gorevlendirilmektedir.

Ogretmen istihdaminda yeni sistem, 7528 sayili Ogretmenlik Meslegi Kanunu ile
diizenlenen Milli Egitim Akademisi modeline dayanmaktadir. Bu kapsamda 6gretmen adaylart,
ilgili mevzuatta belirlenen sartlar ve alanlar itibariyla ayrilan kontenjanlar dogrultusunda Milli
Egitim Akademisinde hazirlik egitimine alinmakta; hazirlik egitimini basariyla tamamlayan ve
kanuni sartlar1 tasiyan adaylar sézlesmeli 6gretmen olarak istihdam edilmektedir. Atama ve
géreve baslama islemleri Bakanligimizca ilan edilen takvim ve usuller dogrultusunda
ylirlitilmektedir. Sézlesmeli 6gretmenlerden ii¢ yillik ¢aligma siiresini tamamlayanlar, talepleri
hélinde gorev yaptiklar1 yerde 6gretmen kadrolarina atanmakta; bu sekilde kadroya atananlar,
mazerete bagli yer degistirmeler harig¢ olmak tizere bir y1l siireyle yer degistirememektedir.

Ogretmen ihtiyacinin mevcut 6gretmenlerle karsilanamadigs durumlarda, egitim
Ogretimin devamhilifini saglamak amaciyla 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 89’uncu
maddesi ile Milli Egitim Bakanlig1 Yénetici ve Ogretmenlerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine
Iligkin Karar’in 9’uncu maddesi kapsaminda ders icreti karsihginda gérevlendirme
yapilabilmektedir. Bu islemler, ilgili mevzuatta belirtilen sartlar ¢ercevesinde valilikler ve
kaymakamliklarca ylirlitiilmektedir.

Okul, sube, 6grenci ve derslik sayilarina, 6gretmen basina diisen 6grenci sayisina ve
tasima yoluyla egitime erisime iliskin yayimlanmis istatistiklere, Bakanligimizin
https://sgb.meb.gov.tr/www/resmi-istatistikler/icerik/64 adresinde yer alan “Milli Egitim
Istatistikleri, Orgtin Egitim 2025/2026” yayinindan ulagilabilmektedir. Il ve egitim kademesi
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diizeyindeki okul, sube, 6grenci, 6gretmen ve derslik sayilar1 1.17.a ve 1.17.b; okul, sube,
Ogretmen ve derslik basina diigen 6grenci sayilar1 1.12; tasimali ilkokul ve ortaokul verileri
2.8.a, taginan ozel egitim 6grenci/kursiyer verileri 2.8.b ve tasimal1 ortadgretim verileri 2.15
numarali tablolarda bulunmaktadir.

Hakkari Valiligince konuya iliskin olarak;

2026-2027 egitim 6gretim yilinda il genelinde dgretmeni bulunmadii igin bos gecen
veya &gretmenin kendi brang1 diginda okutulan ders bulunmadigy; kar yagisi, ¢13 riski ve yol
kapanmas: gibi olumsuz kosullar nedeniyle gegmis egitim 6gretim yillarinda egitime ara verilen
giinlere iliskin telafi egitimlerinin diizenlendigi,

bildirilmistir.



