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Asagidaki sorularimin Igigleri Bakani Sayin Mustafa Cift¢i tarafindan yazili
olarak yanitlanmasini arz ederim. .

TBMM'nin denetim araglarindan biri olan yazili soru énergelerine agik ve
sorulari karsilayacak nitelikte yanit verilmesi gerekmektedir. Ancak Bakanliginiza daha
énce yonelttigimiz dnergelerin yanitsiz birakilmasi veya yalnizca mevzuat hikimleri
aktarilarak gecistiriimesi nedeniyle, yanitlanmayan hususlarin acikiga kavusturulmasi
amaclyla asagidaki sorular gtincelienerek yeniden yoneltimektedir.

Emniyet Teskilati ve guvenlik gugleri; yuksek risk altinda, yogun stres ve agir
calisma kosullar igerisinde gérev yapmaktadir. Uzun caligma saatleri, gorev
yogunlugu, mesleki baskilar ve strekli maruz kalinan psikolojik yik; personelin ruh
saghgl Uzerinde ciddi olumsuz etkilere yol agabilmektedir. Son yillarda polis
intiharlarina iliskin kamuoyuna yansiyan vakalar, toplumda derin bir (izlinti ve kaygi
yaratmaktadir. Kamu guvenligini saglamakla gérevli personelin ruh saglhginin
korunmasi ise devletin temel sorumluluklari arasinda yer almaktadir.

Bu baglamda;

1. 2020, 2024 ve 2025 yillarinda ve 2026 yilinin ilk yarlsmda bakanliginizda intihar
eden personel sayisi nedir? Gérev ve unvanlarina gére dagihmi nedir? Polis
sayis| nedir?

2. Polis teskilatinda gérev yapan personelin ruh saghginin korunmasi amaciyla
psikolojik destek, danigsmanlik ve izleme hizmetleri kapsaminda yurutulen
programlar nelerdir? Bu hizmetierden yararlanan personel sayisi kagtir?

3. Calisma kosulilari, gérev yukt, mobbing iddialar ve kurumsal baski gibi olasi
risk faktorlerine iliskin olarak Bakanliginiz tarafindan yapilmig bir aragtirma veya
alinmis énleyici tedbirler bulunmakta midir? Nelerdir?
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