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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA o 14691y
7/46920

Ilgi :a) 21.07.2026 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1896017 sayil1 yaziniz. 46923
b) 24.07.2026 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1898539 sayil1 yaziniz. 2143043
c) 28.07.2026 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1902900 sayil: yaziniz.
¢) 31.07.2026 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1904862 sayih yaziniz. F4¥e53
d) 31.07.2026 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1905696 say1l1 yaziniz. 7 /4311 Y

Bakanligimiza Ilgi (a-b-c-¢-d)’de kayith yazilarla iletilen Erzurum Milletvekili Meral
DANIS BESTAS’in 7/46480, Usak Milletvekili Ali KARAOBA’'nin 7/46674, Isparta
Milletvekili Hikmet Yalim HALICI'nin 7/46677, Tunceli Milletvekili Ayten KORDU’nun
7/46914, Kocaeli Milletvekili Omer Faruk GERGERLIOGLU'nun 7/46920, Bursa Milletvekili
Yiiksel Seluk TURKOGLU’nun 7/46923, Izmir Milletvekili Yiiksel TASKIN’1n 7/47049,
Mersin Milletvekili Perihan KOCA’min 7/47053 ile Van Milletvekili Mahmut DINDAR 1n
7/47114 esas numarali yazili soru 6nergeleri incelenmis olup konuya iliskin bilgileryEk’te
sunulmustur.

Bilgilerinize arz ederim.

Milli Egitim Bakam
Ek: Bilgi (58 Sayfa)
Ataturk Bulvart No: 98 Kizilay 06648 ANKARA Bilgi igin: Emine DOGDU
e-posta: sgb@meb.gov.tr Telefon: (0312)413 2532

Elektronik Ag: www.meb.gov.tr Faks: (0312)4187539
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MERSIN MILLETVEKILI PERTHAN KOCA’NIN 7/47053 ESAS NUMARALI YAZILI
SORU ONERGESINE ILISKIN BILGI

Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligindan alinan 53094 sayili konuya iligkin yazilar1 Ek’te
yer almaktadir.

Ek: Yazi (2 Sayfa)
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Sayi  :E-57802651-610-53094 W
Konu :Soru Onergeleri-7/47053 b

MILLI EGITIM BAKANLIGINA

(Strateji Gelistirme Baskanligi) ! 4
flgi  :31.07.2026 tarihli ve E-32661919-610-165369407 sayili yaziniz. va
Mersin Milletvekili Perihan KOCA tarafindan verilen 7/ esas sayili Soru Onergesi
Kurulumuz Bagkanliginca incelenmis olup ilgili soru 6nergesine ilig ap ekte sunulmustur.

Bilgilerinize arz ederim.

Bagkan Vekili

GQ Prof. Dr. Metin TOPCUOGLU

Ek: 7/47053 Esas Say1li Soru Onergesi Cevab (1 Say%

“

Q Bu belge, glivenli clektronik imza ile imzalannstir,

ogrulama Kodu: 1 1DIECB7-CDAS5-45E0-90F3-DF70DB2F9A 15 Dogrulama Adresi: https://www.turkiye.gov.tr/yok-ebys
Universiteler Mah. 1600. Cad. No:10 06800 Bilkent Ankara-Tiirkiye 422l
Telefon: 0(312) 298 70 00
Faks: 0(312) 266 47 59

KEP Adresi : yok@hs01.kep.tr




7/47053 Esas Sayih Soru Onergesinin Cevabina lligkin

Vakif yiiksek6gretim kurumlart Yiiksekdgretim Mevzuati kapsaminda; egitim 6gretim, idari ve
mali konularda her yil olagan olarak denetlenmekte olup bu denetimler sonucunda vakif
yiiksekdgretim kurumlari tarafindan yapilan ihlaller igin yol gosterici, diizeltici, kisitlayici veya
faaliyet iznini kaldiric1 nitelikte tedbirler alinir. Yine olagan denetimler disinda gerekirse konu
bazli incelemeler de yapilmakta ve tespit edilen hususlara iliskin 6nlemler uygulanmaktadir.

2547 sayih Kanunun Ek 5 inci maddesinin 2 nci fikrasinda; "Miitevelli heyet vakif
yiiksekogretim kurumunun tizelkisiligini temsil eder. Vakif yiiksekogretim kurumlarinin
yoneticileri Yiiksekogretim Kurulunun olumlu goriisi alimarak miitevelli heyet tarafindan
atanir. Miitevelli heyet; vakif yiiksek égretim kurumu yoneticilerine uygun gordiigii olciide
yetkilerini devredebilir. Yiiksekigretim kurumunda goreviendirilecek yoneticiler ve ogretim
elemanlar: ile diger personelin sozlesmelerini yapar, atamalarint ve gorevden alinmalarini
onaylar, yiiksekogretim kurumunun biit¢esini onaylar ve uygulamalart izler, ayrica vakifca
hazirlanan yonetmelik hiikiimlerine gore diger gorevleri yiiriitiir."

Ek 8 inci maddesinin 2 nci fikrasinda; "Vakif yiiksekogretim kurumlarinda ¢alisan ogretim
elemanlarina, unvanlarina gore Devlet yiiksekogretim kurumlarinda odenen iicret tutarindan
az ticret verilemez. Bu fikra kapsaminda Devlet yiiksekogretim kurumlarinda odenen emsal
ticretin hesaplanmasinda ilgili mevzuat uyarinca ayliklara iliskin hiikiimlerin uygulandig
kadroya bagl 6demeler dikkate alimir."”

Vakif Yiiksekogretim Kurumlar1 Yonetmeligi'nin 23 iincii maddesinin 2 nci fikrasinda; "Vakif
yiiksekogretim kurumlarinda gérev alacak olan akademik ve idari personelin ¢alisma esaslart
2547 sayili Kanunda devlet tiniversiteleri i¢in éngoriilen hiikiimlere tabidir. Bu personelin aylik
ve diger ozliik haklar: bakimindan ise 4857 sayili Is Kanunu hiikiimleri uygulamr.” hitkiimleri
yer almaktadir.

Buna gore vakif yilksekdgretim kurumlarinda ¢alisan gretim elemanlarinin ise alim, atama ve
gorevden alinmalan vakif yiiksekdgretim kurumunun miitevelli heyeti tarafindan yapilmakta
olup 6gretim elemanlar1 aylik ve diger 6zliik haklar bakimindan ise Is Kanunu hiikiimlerine
tabidir. Bu baglamda 6gretim elemanlarinin s6zlesmelerinin hakli/haksiz sebeple feshi yahut
tazminat hakki gibi hususlar yarginin gérev ve yetki alani iginde yer almaktadr.

Yiiksekogretim Kurulu resmi internet sayfasinda egitime $gretime baslanilmasi igin gerekli
olan asgari kriterler yaymlanmigtir. Bununla beraber Kurulumuz bir programin egitime
baslanmas: ve egitimin siirdiiriilmesi i¢in gerekli olan asgari §gretim eleman sayisimi da
belirler. Vakif yiiksekogretim kurumu tarafindan asgari sayinin tizerinde 6gretim elemaninin
istihdam edilmesi; ogrenci sayisi, arge, bilimsel aragtirma, akademik yaymn gibi stratejik
hedefleri kapsayan istihdam politikasi ile ilgili bir husustur. Ayrica vakif yiiksekdgretim
kurumlan ilgili mevzuat kapsaminda her yil denetlenmekte olup asgari 6gretim eleman
sayisinin saglanamadiginin tespit edilmesi halinde ise programin yeterliligi gézden gecirilerek
gerekli tedbirler alinmaktadir.



