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CUMRURIYET HALK PARTISI
Grup Bagkanh

Kanun Hiikmiinde Kararnameler ile Milli Savunma Bakanlig1 ve bagh kurulus kadrolarindan
ihrag edilen personelin 6nemli bir boliimii hakkinda yillar i¢inde beraat veya kovusturmaya yer
olmadigina dair kararlar verilmis, hatta bazilar1 hakkinda herhangi bir sorusturma dahi
acilmamistir.

Buna ragmen s6z konusu personelin énemli bir kismi gérevlerine iade edilmemistir. Bu durum
yalmzca bireysel hak kaybi dogurmamakta; ayni zamanda savunma hizmetlerinin personel
yapisi, teknik hizmetlerin siirekliligi ve kurumsal kapasite bakimindan degerlendirilmesi
gereken sonuglar dogurmaktadir.

Savunma hizmetlerinin etkin yiiriitiilmesi nitelikli insan kaynagina baglidir. Bu nedenle ihraglar
sonras1 olusan personel kayb1 ile goreve iade siireglerinin agikhiga kavusturulmasi
gerekmektedir.

Bu baglamda;

1. KHK ile Milli Savunma Bakanlifn merkez ve tagra teskilati ile baglh kurulus
kadrolarindan ihrag edilen toplam personel sayisi kagtir?

2. Bu kisilerden kagimin hakkinda beraat karari, kac¢inin hakkinda kovusturmaya yer
olmadigina dair karar verilmistir?

3. Kag kisi hakkinda ihrag tarihinden bu yana higbir adli sorusturma agilmamigtir?
4. Beraat veya takipsizlik karan verilen personelden kaginin gorevine iadesi yapilmigtir?

5. Beraat veya takipsizlik karari bulundugu halde goreve iade edilmeyen personel sayisi
kactir? Bu kararlarin uygulanmamasinin hukuki ve idari gerekgeleri nelerdir?

6. Goreve iade edilmeyen personelin goérev yaptiklari birimler ve uzmanlik alanlan
nelerdir?

7. KHK ihraglar sonrasinda Bakanlik ve bagh kuruluslarda olusan toplam personel agi1g:
ne kadardir?

8. Bu personel agig1 6zellikle hangi hizmet alanlarinda yogunlasmaktadir (teknik bakim,
lojistik, egitim, idari hizmetler vb.)?
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Olusan personel a¢ig1 hangi yontemlerle kapatilmistir? Gegici gorevlendirme, yeni
personel alimi, sézlesmeli personel veya hizmet alimi yapilmis midir? Bu uygulamalar
nedeniyle olusan toplam ek mali ylik ne kadardir?

Beraat etmis veya hakkinda sorusturma agilmamis personelin goéreve iade
edilmemesinin kurumsal hizmet kapasitesi tizerindeki etkisine iliskin bir etki analizi
yapilmig midir?

Personel kaybi nedeniyle bakim-onarim, lojistik veya egitim hizmetlerinde aksama
yasanmig midir?

Beraat veya takipsizlik karari bulunan personelin goreve iade edilmesi halinde mevcut
personel agiginin ne olgtide giderilecegine iligkin degerlendirme yapilmis midir?

Goérevine iade edilmeyen personelin yeniden istihdami veya goreve doniisi igin bir
planlama yapilmakta midir?

Beraat veya takipsizlik karari bulunan personelin géreve iade edilmesine yonelik bir
takvim belirlenmis midir?

KHK ihraglar1 nedeniyle gérevden ayrilan personelin yerine yapilan yeni atamalarn
sayist kagtir?

Mahkeme kararlarinin uygulanmamasi nedeniyle Bakanliginiz aleyhine agilmis dava
sayist ve 6denen tazminat tutar1 ne kadardir?

Mahkeme kararina ragmen goreve baslatilmayan personel nedeniyle sorumlulugu
bulunan kamu gorevlileri hakkinda idari veya adli islem tesis edilmis midir?



