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= 1807 TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGINA

Asagidaki sorulanmin Milli Egitim Bakam Sayin Yusuf Tekin tarafindan Anayasa’mn 98’inci
ve TBMM ¢ Tiiziigli'niin 96’nc1 maddeleri geregince yazili olarak cevaplandirilmasini arz
ederim.
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Antalya Milletvekili

Agr’'nin Hamur ilgesinde gorev yapan 24 yasindaki anasinifi 6gretmeni Irmak Ayse
Koparan’in yasamin yitirmesi, egitim camiasinda ve kamuoyunda derin iizlintli yaratmigtir.
Olayin ardindan gen¢ 6gretmenin gorev yaptigi okulda maruz kaldig ileri siirlilen mobbing,
psikolojik baski, usulsiiz gérevlendirme, kotii muamele ve fiziki siddet iddialart ve ilgili
kurumlara verilen dilekgelerin detaylar1 kamuoyuna yansimstir.

Geng 6gretmenin okul y6netimiyle ¢esitli sorunlar yasadigi, bu sorunlarin bazi meslektaglar: ve
yakin ¢evresi tarafindan da dile getirildigi iddia edilmektedir. S6z konusu iddialarin
dogrulugunun ortaya ¢ikarilmasi, §gretmenin gorev yaptigi kurumda herhangi bir idari ihmal
veya kusur bulunup bulunmadiginin agiklia kavusturulmasi ve benzer olaylarin dnlenmesi
acisindan Milli Egitim Bakanliimin yiiriittiigii islemlerin kamuoyuyla paylasilmas: biiytik
O6nem tasimaktadir.

Opgretmenlerin giivenli, huzurlu ve insan onuruna yakisir ¢alisma kosullarinda gorev
yapabilmesi devletin temel sorumluluklar arasindadir. Bu kapsamda asagidaki sorularin
yanitlanmasi gerekmektedir.

Bu baglamda;

1. Irmak Ayse Koparan’in 6limi sonrasinda Milll Egitim Bakanlif tarafindan idari
sorusturma veya inceleme baslatilmis midir?

2. Baslatilms ise s6z konusu sorusturma veya inceleme hangi agsamadadir?

3. Gen¢ Ogretmenin goérev yaptigi okulun miidiiri hakkinda hangi idari islem
baslatilmigtir?

4. Okul miidiirii ile birlikte olayla baglantis1 bulundugu iddia edilen diger okul yoneticileri,
okulun bagl bulundugu kurum ve kuruluslarda ¢alisanlar veya okul personeli hakkinda
sorusturma, inceleme, gorevden uzaklastirma ya da baska herhangi bir idari islem
uygulanmis midir? Detaylari nelerdir?

5. Bakanhiga bagli miifettigler tarafindan olayla ilgili goérevlendirme yapilmis mudir?
Yapilmis ise hazirlanan raporlarda hangi tespitlere yer verilmistir?

6. Irmak Ayse Koparan’in gérev yaptigi kurumlar hakkinda son bes yil igerisinde
mobbing, psikolojik baski, kétii muamele veya yonetim kaynakli sorunlar nedeniyle
Bakanliga ulasan sikayet sayis1 kagtir?

7. Ogretmenin gorev yaptigi okulda son bes y1l igerisinde dgretmenler tarafindan yapilan
tayin, yer degisikligi veya kurumdan ayrilma taleplerinin sayisi kagtir?

8. Irmak Ayse Koparan tarafindan veya adina, okul yonetimiyle ilgili olarak Bakanliga, il
veya ilge milll egitim miidiirlikklerine yapilmis herhangi bir sikayet, dilek¢e ya da
basvuru bulunmakta midir? Detaylar1 nelerdir? S6z konusu bagvurular hakkinda hangi

islemler yapilmistir? ,
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Ogretmenin maruz kaldig1 iddia edilen mobbing, psikolojik baski ve kotii muamele
iddialar1 Bakanlik tarafindan arastirilmakta midir?

Idari sorusturmalar kapsaminda Irmak Koparan’in gérev yaptigi okulda gorev yapan
Ogretmenler ve diger personelin ifadelerine bagvurulmus mudur?

Bakanlik kayitlarinda s6z konusu okul veya bagli bulundugu 11 Milli egitim Midirliigi
yoneticileri hakkinda daha 6nce yapilmig disiplin sorusturmasi, sikdyet veya inceleme
bulunmakta midir?

Milli Egitim Bakanlig1 biinyesinde 6gretmenlerin maruz kaldiklar1 mobbing, psikolojik
baski ve ko6tii muamele iddialarini bildirebilecekleri mekanizmalar nelerdir? Bu
mekanizmalara son beg yilda yapilan toplam basvuru sayisi kagtir?

Son bes yilda dgretmenlerin maruz kaldigi mobbing veya psikolojik baski iddialan
nedeniyle hakkinda iglem yapilan okul yoneticisi sayis1 kagtir?

Bakanhiginiz, Irmak Ayse Koparan’in o6liimiiyle gindeme gelen iddialarin
aydinlatilmasi ve benzer olaylarin Onlenmesi amaciyla Ogretmenlerin ¢aligma
kosullarina, okullardaki galisma barigina iligkin yeni bir diizenleme veya denetim
mekanizmasi olusturmay1 planlamakta midir?

Ogretmenlerin gérev yaptiklart kurumlarda maruz kaldiklari mobbing ve psikolojik
baski vakalarinin 6nlenmesi amaciyla son 5 yilda hangi ¢alismalar yuritilmiistiir?
Olayla ilgili yiiriitiilen idari inceleme sonucunda herhangi bir kamu gérevlisinin kusur,
ihmal veya sorumlulugunun tespit edilmesi halinde bakanligimz tarafindan hangi
yaptirimlar uygulanacaktir?




