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Ilgi  :a) 27.08.2026 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1926068 sayil yaziniz. 3 y8323
b) 31.08.2026 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1928823 sayil1 yaziniz. 2 u83z¢

¢) 02.09.2026 tarihli've E-43452547-120.07.04-1930604 sayil1 yaziniz.
¢) 04.09.2026 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1932004 sayil: yaziniz.

Bakanhglmlza llgi (a-b-c-g)’de kayith yazilarla iletilen Hakkari Milletvekili Oznur
BARTIN’in 7/47941, Tekirdag Milletvekili Selcan TASCI'nin 7/48134, Istanbul Milletvekili
Iskender BAYHAN 1n 7/48135, Kayseri Milletvekili Ismail OZDEMIR’in 7/48211 ile Kocaeli
Milletvekili Omer Faruk GERGERLIOGLU’nun 7/48323 ve 7/48324 esas numarali yazili soru
Onergeleri incelenmis olup konuya iliskin bilgiler Ek’te sunulmustur.

Bilgilerinize arz ederim.

Milli Egitim Bakami

Ek: Bilgi (6 Sayfa)
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ISTANBUL MILLETVEKILI ISKENDER BAYHAN’IN 7/48135 ESAS NUMARALI
YAZILI SORU ONERGESINE ILISKIN BILGI

Bakanhgimiza bagl egitim kurumlarinda ders iicreti karsiliginda gorevlendirme,
ayliksiz izin, rapor veya ilgili atama doneminde atama yapilamamasi nedeniyle olusan
Ogretmen ihtiyacmm karsilanmasi ve egitim ve §gretimin aksamadan stirdiiriilmesi amaciyla
bagvurulan gegici bir uygulamadir. Gorevlendirmeler, Milli Egitim Bakanlifi Yd&netici ve
Ogretmenlerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine iliskin Karar gergevesinde yapilmaktadir.

Anilan Karar’in 9’uncu maddesi uyarinca, yliksek grenimli olmak kosuluyla resmi
gorevi bulunmayanlara ve emeklilere haftada 30 saate, ilgili mevzuatina gére uzman ve usta
dgretici niteligini tasiyanlardan resmi gérevi bulunmayanlara ise haftada 40 saate kadar ek ders
gorevi verilebilmektedir. Bu kapsamda resmi gorevi bulunmayanlara, fiilen okuttuklar her iki
saat ders i¢in egitim ve ogretime destek gorevi karsiliinda ayrica bir saat ek ders iicreti
odenmektedir. Ucretlendirmede fiilen yerine getirilen ders goérevleri esas alimmakta olup
ilgililerin mali haklarinin iyilestirilmesine y6nelik ¢aligmalar ilgili kamu kurum ve kuruluslan
nezdinde siirdiiriilmektedir.

Prim 6deme giin sayilari, 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi
Kanunu’'nun 80’inci maddesinin Dbirinci fikrasinin (h) ve (j) bentleri ¢ergevesinde
belirlenmektedir. Uzman ve usta 6gretici statiisii disinda gorevlendirilenlerin prim édeme giin
say1s1, bir takvim ayindaki toplam ek ders saatinin 7,5 saate bdllinmesiyle hesaplanmakta ve
glin Kkesirleri bir giin kabul edilmektedir. Uzman ve usta 6greticilerde ise 30 giinli asmamak
lizere, ilgili ayda hak kazamilan briit ek ders iicreti toplamimin prime esas giinliik kazang alt
sinirina béliinmesiyle bulunan tutarin tam say1 kismi esas alinmaktadir.

Hayat boyu 6grenme kurumlarinda dncelikle kurumda ve kurumun bulundugu egitim
bolgesinde gorev yapan kadrolu 6gretmenler ile kadrolu usta dgreticiler gorevlendirilmektedir.
Ihtiyacin devam etmesi halinde 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 89’uncu ve 1739
sayil1 Milli Egitim Temel Kanunu’nun 47’nci maddeleri uyarinca ek ders licreti karsiliinda
usta Ggretici gorevlendirmesi yapilmakta; gorevlendirme ve sigorta islemleri kurs siiresince
yirlitiilmektedir.

Halk egitimi merkezlerinde kurslar; vatandaslarin talepleri, niifus, demografik yapi,
cografi ozellikler, i glicti piyasasinin ihtiyaglari ve kurumsal kapasite dikkate alinarak
planlanmaktadir. Protokol kapsaminda agilan kurslardan giderleri protokol taraflarinca
karsilananlara ders saati kotasi uygulanmamakta, bunun disindaki kurum, kurulug ve sivil
toplum kuruluslanyla is birligi icinde agilan kurslar kota uygulamas: kapsaminda yer
almaktadir.

Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirliigiine bagl kurumlarin ihtiyaglar icin 2024 yilinda
20.952.734.000 TL, 2025 yilinda 35.691.873.000 TL ve 2026 yilinda 42.166.983.000 TL
odenek tahsis edilmistir. Kaynaklar, mevzuat hiikiimleri ve tasarruf ilkeleri dogrultusunda
yaygin egitim hizmetlerinde kullanilmaktadir.

Bakanhigimiza baglhh okul ve kurumlarda gorevli personelin mevzuata aykir
davrandifina iligkin somut ihbar ve sikdyetler iizerine, Bakanlik veya Valilik makamindan
alman Olur’a istinaden miifettislerce inceleme-sorusturma baslatilmakta; iddialarin
dogrulanmasi halinde fiilin niteligine gore ilgili mevzuatta 6ngériillen yaptirmlar teklif
edilmektedir.



