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Adany Milletvelili

Kamuoyuna da yansidigi lizere Polis Meslek Egitim Merkezi (POMEM) alimlarinda uygulanmakta olan
sistem, birgok nitelikli adayin degerlendirme siirecine dahil olamadan elenmesine neden olmaktadir.
"Kamu hizmetinde firsat esitliginin saglanmasi, liyakat esasinin giiglendirilmesi ve adaylarln daha adil
kosullarda degerlendirilmesi amaciyla diizenlemeye ihtiyag vardir.

POMEM alimlarinda uygulanan sinav puanina gore basvuru icin 10 katindan fazla katiimin
saglanamamasi kurall nedeniyle, KPSS puani ve diger basvuru sartlarini saglayan c¢ok sayida aday
miilakat asamasina gecemeden elenmektedir. Bu durum, adaylarin bilgi, yeterlilik ve fiziki
uygunluklarinin degerlendirilmesine imkan taninmadan siire¢ disinda kalmalarina yol agmaktadir. Bu
sebeple, 10 kati kuralinin kaldirilmasi veya daha kapsayici ve adil bir degerlendirme sistemiyle yenid'en
diizenlenmesi talep edilmektedir. Onlisans mezunlarinin basvuru sayilari bircok dénemde oldukga
yiiksek olmasina ragmen, kontenjan dagilimi bu yogunlugu yeterince yansitmamaktadir. Bu nedenle,
kontenjan dagiliminin lisans mezunlari icin ylizde 60, 6nlisans mezunlart icin yiizde 40 olacak sekilde
yeniden diizenlenmesinin daha adil ve dengeli bir sistem olusturacag! degerlendiriimektedir. Ayrica,
POMEM bagvurularinda uygulanan 30 yas sinirinin, giinimdziin sosyal ve ekonomik kosullari dikkate
alinarak 35 yagsina yiikseltilmesi gerekmektedir. POMEM basvuru {icretinin basvuru asamasinda tahsil
edilmesi, yalnizca gercekten bagvuru yapacak adaylarin siirece katiimini tesvik edecektir. On saghk
muayenesinin bagvuru sirecinin en basinda yapilmasi, saglik sartlarini tasimayan adaylarin erken
asamada tespit edilmesini saglayacak; adaylarin gereksiz zaman ve maliyet kaybini &nleyecek, ayni
zamanda idari is ylikiinii azaltarak alim siirecinin daha hizli ve etkin yiiriitiilmesine katki sunacaktir.
Basvuru yaptigi halde herhangi bir mazeret bildirmeksizin 6n saglik, fiziki yeterlilik, milakat veya diger
degerlendirme asamalarina katilmayan adaylarin neden oldugu olumsuzluklar azaltacak adimlara
ihtiya¢ vardir. Soz ettigimiz diizenlemelerin hayata gegirilmesi, hem adaylarin yasadig1 magduriyetlerin
azaltilmasina hem de POMEM alim siirecinin daha adil, seffaf ve verimli yiir(itiilmesine 6nemli katki
saglayacaktir. Belirtilen hususlarin kamu vyarari, firsat esitligi, liyakat ve etkin kamu ydnetimi ilkeleri
dogrultusunda degerlendirilerek gerekli dizenlemelerin yapilmasi gerekmektedir.

Bu baglamda;

1- POMEM basvurularinda adaylar igin KPSS puanina gére 10 kat! kuralinin kaldmlma5|yla ilgili
~ bir caligmaniz var midir?

2- POMEM kontenjan dagilimiyla ilgili esitligin saglanmasi adina bir diizenleme yapilacak midir?

3- POMEM bagvurularinda 30 olan yags sartini kaldirip 35 yas sartinin getmlmesxyle ilgili talebl
degerlendirecek misiniz?

4- POMEM &n saghk muayenesinin basvuru siirecinin basinda yapiimasiyla ilgili bir adim atmayi
dustinilyor musunuz? ‘

5- POMEM alim siirecinin daha adil, seffaf ve verimli ylriitiilmesine katki saglayacak adim
atmayl, kamu yarar, firsat esitligi, liyakat ve etkin kamu yénetimi ilkeleri dogrultusunda
diizenleme yapmay! planliyor musunuz?



