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“Bakanligimiz, gen¢ niifusumuzun sahip oldugu potansiyeli en iyi sekilde degerlendirebilmek icin
calisma hayatimin degisen ve gelisen kosullarina uygun politikalar gelistirmekte ve genglerimizin isgiicii
pivasasina girebilmelerini saglamak ve istihdamlarina destek vermek adina faaliyetler siirdiirmektedir.

On Ikinci Kalkinma Plam esas alinarak 2025-2028 donemi i¢in hazirlanan yeni Ulusal Istihdam
Stratejisi 1 Subat 2025 tarihinde yiiriirliige girmistir. Bu kapsamda kadinlar, gengler, engelliler, yashlar, ne
egitimde ne istihdamda olan kigiler ve uluslararasi is giicii gogii kapsaminda yer alan kisilerin istihdamlarinin
gelistirilmesi amacwyla ‘Kapsayici Istihdamin Gelistirilmesi’ politika ekseni altinda politika ve tedbirlere yer
verilmigtir. 2025-2028 donemi iginde tedbir maddelerinin hayata gecirilmesine yonelik ilgili kurum ve
kuruslarla ¢calismalar yiriitiilmektedir.

18-29 yas araliginda olup ne egitimde ne istihdamda yer alan (NEET) kadinlarin sorunlarimin ve
ihtiyaglarimin goriiniir kilinmasina zemin hazirlanmasi, yerel/ulusal giindemde yer almalarimn saglanmasi ve
bu sorunlara yonelik ¢oziim mekanizmalar: kurulmasi amacwyla Gelecegini Kuran Geng¢ Kadinlar Projesi
(2021-2025 Mart) uygulanmstir. Projenin 2 nci fazi 2025-2027 doneminde uygulanmaktadir.

Ayrica iilke genelinde yapilan isgiicii piyasasi analizleri dikkate alinarak onaylanan plan ¢ergevesinde
illerin ekonomik yapisina uygun aktif isgiicii programlar: yiiriitiilmekte, bu sayede oOncelikle genglerin
bolgenin one ¢ikan sektorlerinde istihdama katilimlar: desteklenmektedir. Bu kapsamda Gelecegin
Mesleklerinde Isbasi Egitim Programlari, Nitelikli Isgiicii Yetistirme Programi (NIYEP), Isgiicii Uyum
Programlari (IUP), Is Kuliipleri Projesi, Istihdam Fuarlari ve Kariyer Giinleri ile ISKUR Kampiis etkinlikleri,
ISKUR a kayitly 15-24 yas araligindaki genglere yonelik potansivel NEET Tespiti ve Is Avciligi Modeli hayata
gegirilmistir.

Yine genglerimizin kalici, kayitli ve nitelikli istihdam icine girmesini saglayan, issizligi azaltan ve
iilkemiz rekabet giiciinii biiyiiten kapsamli Geng Istihdam Hamlesi 2026 yilinda hayata gegirilmistir. ‘Staj
Destegi’, ‘Gelecegim Meslekte’, ‘NEET Isgiicii Uyum’, ‘Ise llk Adim’ ve ‘ISKUR Genglik’ olmak iizere 5 ana
programin ¢atist olan bu Program ile genglerin erken yasta is deneyimi kazanmalari, becerilerinin isgiicii
piyasasimn ihtiyaglariyla uyumlu hale getirilmesi ve nitelikli istihdama yonelmeleri amaglanmaktadir.

Diger yandan 4447 sayii Issizlik Sigortas: Kanununun Gegici 35 inci maddesi kapsaminda imalat
sanayinde iiretim siirekliligini giivence altina almak, isletmelerin finansmana erisimini kolaylastirmak ve
istihdami korumak amaciyla 2026 yili itibarwyla ‘Imalat Sanayi igin Kredi Finansman ve Istihdami Koruma
Programi’ hayata gegirilmigtir.

Ayrica ISKUR tarafindan yurt disinda ise yerlestirilmesine aracilik edilen kisilere iligkin veriler
ISKUR web sayfasinda (www.iskur.gov.tr) yayinlanmakta olan istatistik yiliklarinda yer almakla birlikte
ISKUR 'un uyguladigr hedef grubu basta gengler olan ulusal ve uluslararasi kayngk{y cesitli projelere iliskin
bilgilere  de  hutps://www.iskur.gov.tr/kurumsal/uluslararasi-iliskiler-ve-projflerjprojeler/  adresinden
ulasilabilmektedir.”

Bilgilerinize arz ederim.

. Dr. Veda#ISIKHAN

Bakan
Emek Mahallesi Naci AYVALIOGLU Caddesi No:13 Pk: 06520 Ayrmtil bilgi igin irtibat: Soru Onergeleri Birimi
Cankaya / ANKARA Tel: (0312) 296 71 68

Talafan: (A1) 2QA AN NN



