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Sayin Sibel SUICMEZ
Trabzon Milletvekili

ligi : 17.12.2025 tarihli ve 7/38039 esas numarali yazili soru dnergeniz.
TBMM biinyesinde staj yapan bir 6grencinin maruz kaldig: iddia edilen taciz olayina iligskin

ilgi 6nergenizde yer alan sorulariniz ekte cevaplandirilmigtir.
Bilgilerinizi rica ederim.
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CEVAPLAR:

Cevap 1.- 2024-2025 Egitim ve Ogretim Yilinda Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi (TBMM)
Teskilatinda, ortadgretim kurumlarinin 12. sinifinda okuyan 17-18 yas araliginda toplam 173
Ogrenciye staj yaptirilmis olup bunlarin 128’1 kiz, 45°1 erkektir.

Cevap 2., 3., 11., ve 12.- TBMM biinyesinde staja baslayacak 6grencilere yonelik, stajin
basladig1 giin, ilgili Baskanliklarda gorevlerine baglamadan 6nce staj siirecine iliskin bilgilendirme
yapilmakta olup stajyer 6grencilerin uymasi gereken kurallarin yer aldig1 form 6grenci tarafindan;
staj programu ile ilgili taraflarin gorev ve sorumluluklarini diizenleyen Mesleki Egitim Staj
Sozlesmesi ise dgrenci velisi, 6grencinin staj yaptigr birim yoneticisi ile okul idaresi tarafindan
imzalanmaktadir.

Milli Egitim Bakanligi Ortaggretim Kurumlar1 Yonetmeligi’nin “Koordinator ogretmen
goreviendirilmesi” baghkli 88 inci maddesinin birinci fikrasinda yer alan; “Isletmelerdeki mesleki
egitimle staj ¢calismalarvun planlt olarak yiiriitiilmesi, programa uygunlugunun izlenmesi, ortaya
¢tkabilecek sorunlarin belirlenmesi, ogrencilerin basari, devamsizlik ve disiplin durumlarinin
izlenmesi ve rehberlikte bulunulmasi amaciyla okulda alani atolye ve laboratuvar ogretmenligi
olan yonetici ve ogretmenler arasindan koordinator 6gretmen gorevlendirilir. Koordinator olarak
goreviendirilen ogretmenlerin isimleri ilgili isletmeye bildirilir.” hikmi kapsaminda staj yapan
ogrencilerin rehberlik islemleri dgrencinin egitim gordiigii okul tarafindan gorevlendirilen
Koordinatsr Ogretmen eliyle haftalik diizenli olarak yapilmaktadir. Koordinatér 6gretmen haftada
en az 1 giin Kurumumuza gelerek, mesleki egitimle ilgili staj calismalarinin planlt olarak
yiiriitilmesi, programa uygunlugunun izlenmesi, ortaya c¢ikabilecek sorunlarin belirlenmesi,
Ogrencilerin basari, devamsizlik ve disiplin durumlarinin izlenmesi ve rehberlik gorevlerini staj
tamamlanincaya kadar yiriitmektedir.

Cevap 4., 5., 6., 7., 8., 9. ve 10.- TBMM Destek Hizmetleri Bagkanliginda 2024-2025
ogretim yilinda (09.09.2024-20.06.2025 tarihleri arasinda) staj yapan bir stajyer 6grencinin babasi
tarafindan verilen 19.11.2025 tarihli sikayet dilekg¢esi kapsaminda Genel Sekreterlik Makaminin
20.11.2025 tarihli oluru ile muhakkik gorevlendirmesi yapilarak inceleme/sorusturma
baslatilmistir. Sorusturma devam ederken 2025-2026 6gretim yilinda Destek Hizmetleri
Baskanhiginda 08.09.2025 tarihinde staja baglayan baska bir stajyer 6grenci tarafindan verilen
sikdyet dilekcesi Genel Sekreterlik Makaminin 08.12.2025 tarihli oluru ile anilan sorusturmaya
dahil edilmistir.

S6z konusu sorusturma kapsaminda ilgililer ile taniklarin ifadeleri alinmis, kamera kayitlar
incelenerek sorusturma dosyasi tekemmiil ettirilmistir.

Sorusturma sonucunda,

4/A statiisiinde as¢1 olarak calisan 1 ve ascibasi olarak g¢alisan 1 olmak iizere toplam 2
personel hakkinda “Devlet Memurlugundan Cikarma”,

4/D siirekli is¢i statiisiinde ag¢1 olarak galisan 2 personel hakkinda “Isten Cikarma”,

4/D stirekli isci statiisiinde as¢1 olarak calisan 1 personel hakkinda “Yevmiye Kesme”,
cezasl ile tecziye edilmeleri teklif edilmistir.

30.12.2025 tarihinde 4/D siirekli isci statiisinde asgi olarak gérev yapan 1 personel
hakkinda gorev yaptig1 birim baskani tarafindan bes “Yevmiye Kesme” cezasi uygulanmistir.
25.12.2025 tarihinde gergeklestirilen TBMM Baskanlig Siirekli Is¢i Disiplin Kurulu toplantisinda
4/D siirekli is¢i statiisiinde as¢1 olarak gorev yapan 2 personel hakkinda “Isten Cikarma” cezasi
karari; 26.12.2025 tarihinde gergeklestirilen Yiiksek Disiplin Kurulu toplantisinda 4/A statiisiinde
asc1 olarak gorev yapan 1 personel hakkinda “Devlet Memurlugundan Cikarma” cezasi karari;
21.01.2026 tarihinde gergeklestirilen Yiiksek Disiplin Kurulu toplantisinda ise 4/A statiisiinde



TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGI

ag¢ibasi olarak gorev yapan 1 personel hakkinda “Devlet Memurlugundan Cikarma” cezasi karari
alinmustur.

Ayrica, 2025-2026 6gretim yilinda staji devam eden 1 stajyer &grencinin gdrev yeri
degistirilmistir.

Kurumumuzca yapilan disiplin sorusturmasi raporu Ankara Cumhuriyet Bagsavciligina
gonderilmis ve Cumhuriyet Bagsavciliginda yiiriitillen sorusturma dosyasinin Kurumumuza
gonderilmesi talep edilmistir. Ankara Cumhuriyet Bagsavciliginca; 3 Asei, 1 Asgibasi toplam 4
personelin tutuklandigi, 1 Asci personelin adli kontrol altina alindigi bilgisi Kurumumuza
bildirilmistir. Ayrica Ankara Cumhuriyet Bagsavciligi Ailenin Korunmasi ve Kadina Kars: Siddet
ile Cinsel Suglar Sorusturma Biirosunda yiiriitiilen sorusturma neticesinde diizenlenen 2025/47210
numaralt iddianamenin kabul edilerek agilan ceza davasinin Ankara 57. Asliye Ceza
Mahkemesinde 2025/777 Esas say1l1 dosya tizerinden yapilacagi Kurumumuza bildirilmistir. S6z
konusu dosya lizerinden yapilan adli yargilama siireci Kurumumuzca titizlikle takip edilmektedir.

Cevap 13. ve 14.- Kurumumuz tarafindan yapilan islemlerde herhangi bir gecikme ve idari
ihmale mahal birakilmaksizin konunun idareye bildirilmesinin hemen akabinde gocugun iistiin
yaran da gozetilmek suretiyle derhal idari sorusturma baglatilmis, olay basin-yayin organlarinda
yer alincaya kadar sorusturma gizlilikle yiiriitiilmii, gerekli idari tedbirler alinmis ve TBMM
Genel Sekreterligi tarafindan li¢ kez Basin Duyurusu yayimlanarak yapilan idari islemler ve siireg
ile ilgili kamuoyu bilgilendirilmistir.




