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TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ BAŞKANLIĞI’NA

Aşağıdaki sorularımın Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakam Sayın Vedat

IŞIKHAN tarafından yazılı olarak cevaplandırılmasını, Anayasa’nm 98 ve

Türkiye Büyük Millet Meclisi îçtüzüğü’nün 96’ncı maddeleri gereğince

saygılarımla arz ederim. 30.03.2026

ai/yüki

KonW Milletvekili

Türkiye’de son yıllarda 60 yaş ve üzeri vatandaşların İŞKUR’a iş bulmak
maksadıyla yaptığı başvuruların hızla arttığı, bu artışın artık korkunç boyutlara

ulaştığı yönünde kamuoyuna yansıyan ciddi veriler ve yaygın şikâyetler

■ bulunmaktadır. Emeklilik yaşma gelmiş ya da emekliliğe yaklaşmış yurttaşların,

geçimlerini sağlayabilmek için yeniden iş aramak zorunda kalması, sosyal devlet

ilkesinin fiilen çöktüğünün açık bir göstergesidir.

Hayatının büyük bölümünü çalışarak geçirmiş, prim ödemiş ve ülkenin

kalkmmasma katkı sunmuş 5aırttaşlarm, ileri yaşlarında işsizlik kapısında bekler
hâle gelmesi, ekonomik tercihler ve sosyal politikaların doğrudan sonucudur. Bu

tablo, yalnızca ekonomik değil; ahlaki, vicdani ve toplumsal bir krizdir.

60 yaşını aşmış yurttaşların iş aramak zorunda bırakıldığı bir ülkede,

ekonomik haşandan değil, sosyal çöküşten söz etmek mümkündür. Bu tablo,

istatistiklerle gizlenemeyecek kadar ağır, vicdanlarla açıklanamayacak kadar
derindir.
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Bu bağlamda;

1- Son beş yıl içerisinde iş bulma ümidiyle İŞKUR’a başvuran 60 yaş ve üzeri

vatandaşların yıllara göre sayısı kaçtır? Bu sayıdaki artış oranı nedir?

2- 60 yaş üstü başvuruların kaçı geçim sıkıntısı, kaçı emekli maaşının
yetersizliği, kaçı ise emekli olamama nedeniyle yapılmıştır?

3- Emeklilik yaşmm yükseltilmesi ve düşük emekli aylıklan nedeniyle, ileri

yaşta çalışmak zorunda kalan yurttaş sayısındaki artıştan Bakanlığınız
sorumluluk kabul etmekte midir?

4- 60 yaş üstü yurttaşların ÎŞKUR’a yönelmesinin, yürütülen ekonomi ve

istihdam politikalarının başarısızlığının açık bir göstergesi olduğu

değerlendirmesine katılıyor musunuz?
5- ÎŞKUR’a başvuran 60 yaş üstü vatandaşların kaçı fiilen bir işe

yerleştirilebilmiştir? îşe yerleştirilemeyenlerin oranı nedir?

6- Yaş ayrımcılığı nedeniyle iş bulma ihtimali son derece sınırlı olan bu

yurttaşlar için özel, kalıcı ve insan onuruna yakışır bir istihdam veya sosyal

destek programı var mıdır?
7- îleri yaşta çalışmak zorunda kalan vatandaşların bu durumunun, yoksulluk,

sağlık sorunları ve sosyal dışlanma risklerini artırdığına dair bir etki analizi

yapılmış mıdır?
8- Bu tablo karşısında. Bakanlığınızın “sosyal devlet” sorumluluğu gereği acil

ve somut hangi tedbirleri almayı planladığı kamuoyuna ne zaman

açıklanacaktır?
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