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Konu : Yazili Soru Onergelerinin Cevabi

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Ilgi :a)07.05.2026 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1851528 sayili yaziniz.
b)07.05.2026 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1852133 sayili yaziniz.
¢) 11.05.2026 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1852982 sayih yaziniz.

Bakanhgimiza {lgi (a-b-c)’de kayith yazilarla iletilen Karabiik Milletvekili Cevdet
AKAY’1n 7/43875 ve 7/43876, Istanbul Milletvekili Ali GOKCEK’in 7/43878, Zonguldak
Milletvekili Eylem Ertug ERTUGRUL’un 7/43880, Bolu Milletvekili Tirker ATES’in
7/43884, Van Milletvekili Giilderen VARLI’nin 7/43885, Istanbul Milletvekili Elif ESEN’in
7/43887, Tekirdag Milletvekili Selcan TASCI'min 7/43888 ve 7/43889, Van Milletvekili Zilkiif
UCAR’ln 7/43984 Hakkari Milletvekili Oznur BARTIN in 7/43985 1le Denizli Mil tveklh

bilgiler Ek’te sunulmugtur.
Bilgilerinize arz ederim.

Ek: Bilgi (18 Sayfa)
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Atatirk Bulvar No: 98 Kizilay 06648 ANKARA Bilgi igin: Umit KARAKAYA

e-posta: sgb@meb.gov.tr Telefon: (0312)413 27 38
Elektronik Ag: www.meb.gov.tr Faks: (0312)418 7539
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KARABUK MILLETVEKILI CEVDET AKAY’IN 7/43875 ESAS NUMARALI
YAZILI SORU ONERGESINE ILISKIN BILGI

Bakanligimiza bagh resmi egitim kurumlarinin 6gretmen ihtiyaci; norm kadro esaslari,
alan bazli ihtiyaglar, 6grenci sayilari, ders yiikii, sube sayisi, egitim kurumlarinin tiir ve
kademeleri, 6gretim programlari, yer degistirme siiregleri ve kullanim izni verilen 6gretmen
kadrolar ¢ercevesinde belirlenmektedir. Bakanhgimizca atama izni verilen 6gretmen kadro ve
pozisyonlarimin dagilimi yapilirken; 6gretmen istihdaminda giiliik ¢ekilen bélgeler, alan bazli
kontenjan ihtiyaci, lilke genelinde alanlar itibariyla 6gretmen ihtiyacinin toplam &gretmen
ihtiyacina oran1 ve egitim politikalari birlikte degerlendirilmekte; 6gretmen dagiliminda tilke
genelinde denge saglanmasi esas alinmaktadir.

Egitim 6gretim hizmetlerinin kesintisiz yiiriitilmesi amaciyla 6gretmen ihtiyacinin
oncelikle kadrolu 6gretmen istihdami yoluyla kargilanmas: esastir. Bununla birlikte, ayliksiz
izin, rapor, emeklilik, yer degistirme, yeni ders yiikii olusmasi gibi zorunlu ve gegici
durumlarda, egitim Ogretimin aksatilmadan siirdiiriilebilmesi i¢in ders flicreti karsilif
gorevlendirme yapilabilmektedir. Bu gorevlendirmeler, kadrolu oOgretmen istihdaminin
alternatifi olarak degil; kisa siireli ve zorunlu héllerde bagvurulan gegici bir tedbir olarak
uygulanmaktadir. S6z konusu is ve islemler, “Milll Egitim Bakanlhigi Yonetici ve
Ogretmenlerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine Iligkin Karar” hiikiimleri gercevesinde
yurtitiilmektedir. :

Kastamonu ilindeki 6gretmen ihtiyacinin giderilmesine yonelik is ve islemler de
Bakanligimizin genel atama, yer degistirme ve norm kadro planlamasi kapsaminda
izlenmektedir. Atama planlamalarinda yalmzca tek bir il 6zelinde degil, lilke genelindeki alan
bazli Sgretmen ihtiyaci, illerin doluluk oranlari, egitim kurumlarnin ders yiikii, hizmet
gerekleri ve kullanim izni verilen kadro/pozisyonlar birlikte dikkate alinmaktadir. Bu gergevede
ihtiyag duyulan alanlarda 6gretmen atamasi, yer degistirme ve diger personel planlama stiregleri
ilgili mevzuat hitkiimleri dogrultusunda yiiriitiilmektedir. Kastamonu ilinde; 2002-2003 egitim
ogretim yilinda 3.482 olan §gretmen sayisi, hitkimetlerimiz déneminde 2025-2026 egitim
ogretim yili itibariyla resmi ve 6zel kurumlar dahil olmak tizere 4.870’e gikmig olup toplamda
%39,9’luk bir artis gerceklesmistir. Ote yandan Tiirkiye genelinde; 2002-2003 egitim 6gretim
yilinda 540.433 olan dgretmen sayist, 2025-2026 egitim 6gretim yili itibartyla MEB dis1 déhil
olmak tizere 1.216.868 e ¢ikmusg olup toplamda %125,2°1ik bir artis gerceklesmistir.



