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Son yillarda kamuoyunda “merkeze g¢ekilmek” veya “kizaga c¢ekilmek” olarak
adlandirilan; fiilf bir gérev verilmeden merkez teskilatlarinda bekletilen il, bélge ve sube
mudarleri, daire bagkanlari, genel mudar yardimcilari, genel muddrler ile bakan ve
bagkan miusavirleri/danigmanlarinin sayisinda dikkat cekici bir artis yasandigi
yoéninde ciddi iddialar bulunmaktadr.

Basta igisleri Bakanh@i, Emniyet Tegkilati, Milli Egitim Bakanligi ve Diyanet igleri
Baskanlidi olmak Gizere birgok kamu kurumunda, bu unvanlardaki personelin herhangi
bir somut gérev tanimi olmaksizin maas ve 6zlik haklarini almaya devam ettigi
bilinmektedir.

Bu uygulama; bir yandan kamuda atil is glicii olugsmasina ve kamu kaynaklarinin etkin
kullanilmamasina yol acarken, diger yandan sdz konusu kamu gorevlilerinin
mesleki yeterliliklerinin zamanla koérelmesine, motivasyon ve kurumsal
aidiyetlerinin azalmasina neden olmaktadir. Ayrica “merkeze ¢ekilme”
uygulamasinin liyakat esasindan ziyade keyfi, siyasi veya idari tasarruflaria hayata
gecirildigine yénelik iddialar, kamu yénetimine duyulan giiveni zedelemekte; seffaflik,
hesap verebilirlik ve adalet esaslari bakimindan ciddi soru isaretleri dogurmaktadir.
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Bu baglamda;

1. Cumhurbagkanligi Hikiumet Sistemine gegildigi tarihten bugine kadar,
Bakanliginiz ile bagli-ilgili-iliskili kuruluglariniz dahil olmak Gzere fiili bir gérev
tanimi olmaksizin “merkeze gekilmis” durumda bulunan;

- ilmadurg,

- bélge mudurd,

- sube mudard,

- daire bagkani,

- genel mudur yardimcisi,

- genel mudur,

- bakan ve bagkan musaviri/danismani sayisi kagtir? Bu sayilarin yillara,
kurumlara ve unvanlara gére dagilimi nedir?

2. Cumhurbagkanhgi Hukimet Sistemine gecis sonrasinda il, bdlge ve sube
muddrleri, daire baskanlari, genel madar yardimcilari, genel midirler ile bakan
ve baskan misavirleri/danigmanlarinin merkeze ¢ekilmesine iligkin islemlerin
hukuki ve idari dayanagi nedir?

3. Bu kapsamda merkeze g¢ekilen personelin, ortalama olarak ne kadar suredir fiili
bir gorev veriimeden bekletildigi tespit edilmis midir? En uzun sire gorev
verilmeyen personelin bekleme siresi ne kadardir?

4. Cumhurbagkanhdi Hiukiimet Sistemine gecildigi tarihten bugine kadar, fiili
gorevi bulunmayan bu personelin devlete; maag, ek 6deme, tazminat ve diger
sosyal haklar dahil olmak tizere toplam maliyeti ne kadardir?
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