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Asagida belirtilen sorularin Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakam Vedat Isikhan tarafindan

Andyasanin 98. ve TBMM I¢tiiziigli ’niin 96. ve 99. Maddeleri uyarinca yazili olarak

cevaplandirilmasim arz ederim.

Ozgiil Saki

Istanbul Milletvekili

Aot derciisey T
ARaVaERA:

Suudi Arabistan’da Baytur ve Azmeel sirketlerinin listlendigi Mekke Masar 1 ve Masar B Paket
projelerinde ¢alisan yaklasik 150 Tirk vatandasimin, 2023 yili Agustos ayindan 2025 yili
Agustos ayina kadar olan 11 aylik déneme iliskin maaslarin1 alamadiklari bildirilmektedir. Bazi

is¢iler icin bu siirenin 14 aya kadar uzadid ifade edilmektedir.

Maaslarim1 talep eden iscilerin, sirketin sikayeti iizerine gozaltina alindiklari, serbest
birakilmalarina ragmen bir giin daha alikonulduklar1 ve kotli muameleye maruz kaldiklarn
}‘ltokrvlgluln&eild‘;ilalar kamuoyuna yansimistir. Ayrica is¢ilerin oturma izinlerinin siiresinin doldugu,
lilkelerine donmek isteyenlerden ek masraflar talep edildigi, cenaze, hastalik ve diger acil

sebeplerle dahi doniislerin miimkiin olmadig: belirtilmektedir.

Tirkiye’nin Cidde Baskonsoloslugu ve Calisma ve Sosyal Giivenlik Ataseligi tarafindan
konuyla ilgili ¢esitli girisimler yapilmig, santiyeye ziyaret gerceklestirilmis ancak firma
yetkililerinin gériismeye katilmadigi ve 6demeler konusunda somut bir gellsme olmadigi
gorulmustur Isgllerm bir kismmin barinma ve beslenme gibi temel 1ht1yag:lar1n1 dahi

harsllamakta zorluk ¢ektigi ifade edilmektedir.

Yurtdisinda ¢alisan is¢ilerin hak taleplerinin karsilanmasi ve magduriyetlerinin onlenmesi

acisindan bakanliginiz dogrudan sorumluluk almasi gerekmektedir.
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Bu baglamda;

1. Suudi Arabistan’da Baytur ve Azmeel sirketlerinde ¢alisan ve uzun siiredir maaslarim
alamayan is¢ilerin haklarinin 6denmesi i¢in Bakanhiginmzca gergeklestirilen diplomatik
ve hukuki girisimler ne asamadadir?

2. Maaglarim talep ettikleri igin gozaltina alinan is¢ilerin yasadigi iddia edilen koti
muamele konusunda Suudi makamlar: nezdinde resmi girisimde bulunulmus mudur?

3. Iscilerin oturum izinlerinin yenilenmemesi ve “is vizesi” statiisiindeki vatandaslarin
gayriresmi ¢alistirilmasi konusunda Bakanlhigimizca Suudi makamlanyla yapilan bir
goriisme var midir?

4. So6z konusu firma ile ilgili Bakanliginiza daha 6nce benzer sikdyetler ulasmis midir?

Varsa, ne tiir inceleme ve denetimler yapilmistir?




