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Saygilarimla,
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Op. Dr. Ali KARAOBA
Usak Milletvekili

Universiteler yalnizca akademik bilgi iireten kurumlar degil; bulunduklar: sehirlerin ekonomik,
sosyal, kiiltlirel ve bilimsel potansiyelini toplumsal faydaya doniistirmesi beklenen kamusal
yapilardir. Bu sorumlulugun en nemli basliklarindan biri de engelli ve 6zel gereksinimli bireylerin
egitime, Uretime, istihdama ve sosyal yagama esit kattlimim saglayacak caligmalarin
gelistirilmesidir.

Bartin ili; Karadeniz kiyisindaki konumu, orman varligi, kirsal yerlesim yapisi, Amasra basta
olmak lizere turizm potansiyeli, madencilik geemisi, liman ve denizcilik imkénlari, tarim,
ormancilik, ahsap is¢iligi, kiiltiirel miras ve dogal yasam alanlariyla 6zel 6neme sahip illerden
biridir. Bu yap, engelli ve 6zel gereksinimli bireylerin egitim, ulasim, saglik, rehabilitasyon, sosyal
yasam ve istihdama erisimini dogrudan etkilemektedir.

Bartin’da engelli bireylerin yiiksekdgretime erigimi yalnizca tiniversiteye kayit yaptirabilme
meselesi degildir. Ilgelerden, beldelerden ve kirsal yerlesimlerden kampiise ulasim, Karadeniz
cografyasinin egimli yapisi, kampiis i¢i hareketlilik, barmma, yemekhane, kiitiphane, laboratuvar,
spor alanlari, sosyal tesisler, dijital sistemler, smav uyarlamalari, ders materyallerinin
erisilebilirligi, psikososyal destek ve mezuniyet sonrasi istihdam olanaklart birlikte
degerlendirilmelidir.

Bartin Universitesi; ilin yiiksekdgretim kapasitesini giiglendiren, geng niifusun egitim olanaklarini
artiran ve Bartin’in sosyal, ekonomik, kiiltiirel ve bilimsel gelisimine katki sunmasi beklenen en
onemli kamusal kurumlardan biridir. Universitenin orman, miihendislik, egitim, iktisadi ve idari
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bilimler, edebiyat, spor bilimleri, saglik bilimleri, giizel sanatlar, meslek yiiksekokullari, turizm,
ahsap isciligi, denizcilik, dogal kaynaklar ve yerel kalkinma alanindaki kapasitesi, engelli ve 8zel
gereksinimli bireylerin egitime erigsimi bakimindan 6zel bir sorumluluk dogurmaktadir.

Bartin Universitesi’nin engelli bireylere yonelik galismalari yalnizca kampiis i¢inde rampa, asansor
veya fiziki diizenlemelerle sinirli kalmamalidir. Universite; Bartin’in kiy1 ve kirsal yapisini, orman
ve turizm potansiyelini, madencilik gegmisini, liman ve denizcilik imkéanlarini, kiigiik dlcekli yerel
ekonomisini ve engelli bireylerin istihdam ihtiyacin1 dikkate alarak egitimden sosyal yasama,
beceri kazandirmadan istihdama uzanan somut galismalar yiiriitmelidir. Universitenin ‘Engelli
Ogrenci Birimi Koordinatérliigii’ ve internet sayfasi oldugu gériilmekte, ancak yilhik faaliyet
raporlari, uluslararas: projeler ve akademik ¢alismalarla ilgili verilere ulasilamamaktadir.

Ayrica Bartin gibi kent merkezi, ilgeler ve kirsal yerlesimler arasinda ulasim ve hizmetlere erisim
bakimindan farkliliklar bulunan bir sehirde, tiniversite ile Bartin Il Millf Egitim Miidiirliigii, Aile
ve Sosyal Hizmetler 11 Midiirliigii, 11 Saghik Miidiirliigii, ISKUR, belediyeler, kaymakamliklar,
meslek odalari, turizm sektorii temsilcileri, orman ve tarim o6rgiitleri, sivil toplum kuruluslar ve
engelli dernekleri arasinda giiglii bir koordinasyon kurulmasi gerekmektedir. Ozel egitimden
ylksekogretime gecis, rehberlik, aile destegi, saglik ve rehabilitasyon hizmetleri, mesleki
yonlendirme ve istihdam bagliklari ancak kurumlar arasi ortak galisma ile etkili hale gelebilir.

Bu nedenle Bartin ili ve Bartin Universitesi 6zelinde 2020-2026 déneminde engelli ve 6zel
gereksinimli bireylere yonelik yiiriitiilen ¢aligmalarin kapsamli bigimde degerlendirilmesi biiyiik
Onem tasimaktadir.

Bu baglamda;

1- Bartin Universitesi tarafindan 2020-2026 yillar1 arasinda engelli ve ozel gereksinimli
bireylere yonelik gergeklestirilen faaliyetler, projeler, programlar, etkinlikler ve kurumsal
diizenlemeler nelerdir?

2- Bartin Universitesi’nde engelli bireylere yonelik koordinasyon hangi birimler araciliiyla
ylriitiilmektedir? Bu birimlerde gérev yapan personel sayisi kagtir?

3- 2020-2026 yillari arasinda Bartin Universitesi kampiislerinde erisilebilirlik kapsaminda
yapilan fiziki diizenlemeler nelerdir? Bu diizenlemeler hangi fakiilte, yiiksekokul, meslek
yliksekokulu, kiitliphane, yemekhane, laboratuvar, spor alami ve sosyal tesislerde
uygulanmistir?

4- Gorme, isitme, ortopedik, zihinsel, norogelisimsel, siirefen hastalik veya diger engel
gruplarina sahip 6grencilerin egitime erisimini kolaylastirmak amaciyla hangi akademik
uyarlamalar yapilmistir?

5- Bartin Universitesi’nde 2020-2026 yillar: arasinda 6grenim gdren engelli 6grenci sayisi
kagtir? Bu 6grencilerin engel gruplarina, fakiilte, yiiksekokul, meslek yiiksekokulu, enstitii,
program ve yillara gére dagilimi nasildir?

6- Ayniddnemde tiniversitede gorev yapan engelli akademik personel ve engelli idari personel
sayist kagtir?

7- Bartin Universitesi ile Bartin il Milli Egitim Miidiirliigii arasinda 6zel egitim, kapsayici
egitim, rehberlik, engelli 6grencilerin yilksekdgretime gegisi ve aile bilgilendirme
¢alismalar1 kapsaminda yiiriitiilen ortak ¢aligmalar nelerdir?
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8- Bartin’in kiy1 ve kursal yerlesim yapisi, egimli cografyasi, ilge-kdy baglantilari, ulagim
ihtiyaglar1 ve kis kosullar1 dikkate alinarak engelli grencilerin kampiise ulagimi, barinmasi
ve kampiis i¢i hareketliligi icin 6zel diizenlemeler yapilmis midir?

9- Bartin’in turizm, orman Uriinleri, ahsap is¢iligi, denizcilik, liman, tarim, madencilik
gecmisi ve hizmet sektorii potansiyeli dikkate alinarak engelli bireylerin beceri
kazanmasina ve istihdama hazirlanmasina y6nelik 6zel bir ¢alisma yiiriitiilmiis miidiir?

10- Universite tarafindan 2020-2026 doneminde engelli bireyler odaginda TUBITAK,
Erasmus+, Avrupa Birligi fonlari, Birlesmis Milletler programlari, kalkinma ajansi
destekleri veya benzeri ulusal/uluslararasi projeler yiiriitiilmiis miidiir?

11-Bartin Universitesi ile yerel yonetimler, kamu kurumlari, meslek odalari, turizm sektrii
temsilcileri, orman ve tarim o6rgiitleri, saglik kuruluslari, sivil toplum kuruluslar ve engelli
dernekleri arasinda yiiritiilen is birlikleri nelerdir?

12- Universitenin dijital platformlari, 6grenci bilgi sistemleri, uzaktan egitim altyapilari,
kiitiiphane hizmetleri ve bagvuru sistemleri engelli bireylerin kullanimina uygun mudur?

13-2020-2026 yillart arasinda Bartin Universitesi’ne veya Bakanliginiza CIMER iizerinden
iletilen ve engelli bireylerle ilgili bagvuru sayisi kagtir?

14- Bartin ili dzelinde engelli ve 6zel gereksinimli bireylerin yiiksekdgretime erigimi, kampiis
yasamina katilimi, mezuniyet sonrasi istihdami ve bagimsiz yasam becerilerinin
giiclendirilmesi bakimindan tespit edilen baslica sorunlar nelerdir?

15-Bu sorunlarin ¢oziimiine yonelik olarak Milli Egitim Bakanligi’nin Bartin Universitesi,
Bartin Il Milli Egitim Midirliigii, yerel yonetimler, kamu kurumlari ve sivil toplum
kuruluslartyla birlikte ylirtittigli veya 2026 ve sonrasi igin planladidi dzel bir ¢alisma,
program veya strateji belgesi bulunmakta midir?



