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TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSi BASKANLIGINA

Asagdidaki sorularimin Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakani Sayin Vedat Isikhan tarafindan
yazili olarak cevaplandiriimasini saygilarimla arz ederim.

Kamu kurumlarinda gérev yapan Yardimci Hizmetler Sinifi (YHS) personeli, yillar iginde
degisen kamu hizmet ihtiyaglarina ragmen statii, gérev tanimi ve 6zluk haklari bakimindan
ciddi magduriyetler yagamaktadir.

YHS personelinin 6nemli bir kismi bugiin lise, 6n lisans, lisans hatta lisanststi egitim
diizeyine sahip olmasina ragmen, gérev tanimlan disinda ¢alistirilmakta; buna karsin hak
ettikleri statli ve 6zluk haklarina erisememektedir.

Ote yandan, bazi kurumlarda isgi statiisiindeki personelin memurlar (izerinde amir olarak
goérevlendirilmesi gibi agikca mevzuata aykiri uygulamalar gériimekte; bu durum hem idari
hiyerarsiyi bozmakta hem de ¢alisma barigini zedelemektedir.

Ayrica YHS personeline yonelik mobbing ve psikolojik baski iddialari da artmakta olup, bu
durum kamu ydnetiminde ciddi bir sorun alanina isaret etmektedir.

Bu cercevede, YHS personelinin stati sorununun ¢éztimesi, gérev tanimlarinin
netlestiriimesi ve hak ihlallerinin &nlenmesi bir zorunluluk haline gelmistir.
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Bu Kapsamda

1.

Yardimci Hizmetler Sinifi (YHS) personelinin Genel idari Hizmetler (GiH) ve Teknik
Hizmetler Sinifi (THS) kadrolarina gegirilmesine yonelik Bakanhi§inizin yarittaga bir
calisma var midir? Varsa kapsami ve takvimi nedir?

YHS personelinin egitim durumlar dikkate alinarak gérevde yiikselme veya unvan
degisikligi yoluyla Ust hizmet siniflarina gegiriimesine yénelik yeni bir yasal
duzenleme planlanmakta midir?

Kamu kurumlarinda is¢i statiisindeki personelin memurlar Gizerinde amir olarak
gorevlendirildigi iddialari Bakanhginiza ulagsmis midir? Bu konuda yapilan inceleme
ve islemler nelerdir?

657 sayili Devlet Memurlari Kanunu’na aykir bu tur géreviendirmeler hakkinda
bugline kadar kag idari islem tesis edilmigtir?

YHS personeline yénelik mobbing ve psikolojik baski iddialarina iligkin Bakanliginiza
son 5 yil igcinde kag¢ bagvuru yapilmistir? Bu basvurularin kagi hakkinda islem
yaptmistir?

Kamu kurumlarinda mobbingin énlenmesine yonelik denetim mekanizmalari yeterli
midir? Bu konuda yeni bir dizenleme yapilmasi planlanmakta midir?

. Yardimci Hizmetler Sinif’'nin mevceut yapisinin korunmasi mi yoksa kaldirilarak diger

hizmet siniflarina entegrasyonu mu yéniinde bir politika ¢alismaniz var midir?

YHS personelinin gérev tanimi diginda calistiriimasinin énlenmesine yénelik
Bakanliginizin denetim ve yaptirrm mekanizmalari nelerdir?
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