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TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ BAŞKANLIĞINA

Aşağıdaki sorularımın Hazine ve Maliye Bakanı Sayın Mehmet Şimşek tarafından Türkiye

Cumhuriyeti Anayasasının 98’inci ve Türkiye Büyük Millet Meclisi İçtüzüğü ’nün 96 ve 99’uncu

maddeleri uyarınca yazılı olarak cevaplandırılmasını saygılarımla arz ederim. 29/07/2026
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Mali müşavirler, muhasebeciler ve serbest muhasebeciler tarafından bir talep ve beklenti olarak

tarafımıza iletilen; ayrıca bağlı bulundukları sivil toplum kuruluşları ile meslek örgütlerince de dile

getirilen husus, 1-20 Tenunuz tarihleri arasmda uygulanan "mali tatil" in yasal düzenlemelerde tatil

olarak yer almasına rağmen, uygulamada beyanname ve bildirim yoğunluğu, mücbir sebep istisnaları

daraltılmış süreler nedeniyle fiilen bir tatil imkânı sağlamadığı yönündedir. Mali tatil döneminde de

beyanname ve bildirim yükümlülüklerinin devam etmesi nedeniyle, söz konusu uygulamanın meslek

mensuplarına gerçek anlamda bir dinlenme imkânı sunmadığı ifade edilmektedir.
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Beyanname verme sürelerinin mali tatil sonrasına (genellikle 20 Temmuz ve sonrasına)

ertelenmesi, meslek mensuplarının tatil yapabilmesini sağlamak yerine, yükümlülüklerin tatil

sonrasına yığılmasma ve daha yoğun bir iş yükü ile stres yaşanmasına neden olmaktadır. Bu

uygulamanın yeniden düzenlenmesine veya iş yükünün daha dengeli dağıtılmasına yönelik

Bakanlığınızın bir çalışması ya da planlaması bulunmakta mıdır?

SGK bildirimleri ile gümrük idareleri, belediyeler ve il özel idareleri tarafından tahsil edilen

vergi, resim ve harçlara ilişkin yükümlülüklerin mali tatil kapsamı dışında tutulması, meslek

mensuplarının fiilen tatil yapabilmesini önemli ölçüde kısıtlamaktadır. Bu yükümlülüklerin

mali tatil kapsamına alınmasına veya bu alanda yeni bir düzenleme yapılmasma yönelik

Bakanlığınızın bir çalışması bulunmakta mıdır?

Dijital sistemlerin kesintisiz hizmet vermesi ve mükellef taleplerinin mali tatil döneminde de

devam etmesi, meslek mensuplarının bu süreçte dahi ofislerinden veya uzaktan çalışmasını

zorunlu kılmaktadır. Mali tatilin şeklen değil, amacına uygun şekilde gerçek bir dinlenme

süreci olarak uygulanabilmesini sağlamak amacıyla, bu kronik sorunların giderilmesine

yönelik kapsamlı bir mevzuat değişikliği çalışması Bakanlığınızın gündeminde bulunmakta
mıdır?
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