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Aşağıdaki sorularımın Cumhurbaşkanı Yardımcısı Cevdet YILMAZ tarafından

Anayasa’mn 98’inci TBMM İçtüzüğünün 96’ncı ve 99’uncu maddeleri gereğince yazılı olarak

cevaplandırılması konusunda gereğini arz ederim.
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Türkiye Radyo ve Televizyon Kurumu Genel Müdürlüğüne (TRT) ilişkin 2023 ve 2024

yılları Sayıştay Denetim Raporlarında yer alan mali tablo, bulgu ve değerlendirmeler ile

TRT’nin kamuoyuna sunduğu 2024 Yılı Faaliyet Raporu birlikte değerlendirildiğinde kamu

kaynağının kullammında şeffaflık, hesap verebilirlik ve kamu yaran bakımından ciddi soru

işaretleri oluşmuştur.

Sayıştay raporlarına göre TRT’nin 2023 yılı dönem net kârı 7.692.494.766,99 TL iken

2024 yılı dönem net kân 5.191.812.418,72 TL’ye gerilemiştir. İki yıl arasında yaklaşık 2,50

milyar TL’lik azalış gerçekleşmiştir. Yine Sayıştay verilerine göre net satış tutarı 2023’te

21.133.211.000 TL iken 2024’te 30.876.385.000 TL’ye yükselmiş, buna karşın personel

harcamalan 2023’te 4.686.349.000 TL seviyesindeyken 2024’te 10.772.509.000 TL’ye

çıkmıştır.

Yatırım nakdi gerçekleşmeleri 2023’te 385.345.000 TL iken 2024’te 308.064.000 TL’ye

düşmüş ve yatmmlann nakdi gerçekleşme oranı %44’ten %22’ye gerilemiştir.

Sayıştay raporlarında 2023 yılında tespit edilen bazı bulguların 2024 yılında da devam

ettiği, özellikle personel rejimi ve kurumsal yapılanma ile iştirak yönetimi alanlannda

süreklileşen bir denetim sorunu bulunduğu anlaşılmaktadır.
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Bu bağlamda;

1. TRT’nin 2023 yılında 7.692.494.766,99 TL olan dönem net kârının 2024 yılında

5.191.812.418,72 TL’ye gerilemesinin temel nedenleri nelerdir?

2. Sayıştay verilerine göre TRT’nin net satış tutarı 2023 ’te 21.133.211.000 TL iken 2024’te

30.876.385.000 TL’ye yükselmiş olmasına rağmen dönem net kârının düşmesinin

gerekçesi nedir?

3. Sayıştay raporlarına göre 2024 yılında toplam personel harcamaları bir önceki yıla göre

yüksek bir artışla 10.772.509.000 TL olarak gerçekleşmiştir. 2023’te 4.686.349.000 TL

olan personel harcamasımn 2024’te bu düzeye çıkmasımn gerekçesi nedir? Artışın alt

kınbmlan (kadro karşılığı sözleşmeliler, özel hukuk hükümlerine tabi personel, sosyal

haklar, ek ödemeler, tazminatlar, temsil-ağırlama benzeri kalemlerle ilişkisi) nelerdir?

4. 2024 yılı itibarıyla personel sayısının 8.856’ya yükseldiği görülmektedir. Bu artışın

birim, unvan, istihdam türü ve görev yeri (merkez/taşra) dağılımı nedir? Tüm işe alımlar

için ilan, sınav, değerlendirme ve itiraz süreçleri nasıl işletilmiştir?

5. Sayıştaym 2024 yılı bulgularında “Personel norm kadro çalışmalarımn tamamlanmamış

olması ve personele ilişkin iç mevzuatta eksiklikler bulunması” tespiti yer almaktadır.

Norm kadro çalışmalarının 2018’den bu yana tamamlanamamasımn gerekçeleri

nelerdir?

6. TRT’nin özel hukuk hükümlerine tabi personel rejiminde atama özel nitelikleri ile

görevde yükselme/unvan değişikliği esaslarımn iç mevzuata bağlanmadığı ifade

edilmektedir. Bu eksikliğin doğurduğu riskleri gidermek üzere hazırlanan ya da

hazırlanacak düzenlemeler nelerdir? 2023 ve 2024 yıllarında görevde yükselme ve

unvan değişikliği süreçlerinde yapılan işlem sayısı, reddedilen başvuru sayısı ve açılan

dava/itiraz sayısı kaçtır?

7. Sayıştay raporlarında TRT’nin kamu ihale mevzuatından muaf tutulduğu ve tedarik

süreçlerinin Kurum düzenlemeleriyle yürütüldüğü görülmektedir. 2023 ve 2024

yıllannda mal-hizmet alımları ile program/haber/yapım alımlannda toplam harcama

tutarları ne kadardır? Mal- hizmet alımlarmda doğrudan temin ve benzeri yöntemlerin

kullanım sayısı ve toplam tutarı nedir?

8. 2023 yılı Sayıştay raporunda yer alan “Karasal vericiler üzerinden sayısal yayıncılığa

geçiş hedefi ile ilgili sürecin uzun süredir tamamlanamamış olması” bulgusu

kapsamında bugüne kadar yapılan harcamaların toplamı nedir?



9. 2023 yılı Sayıştay raporunda tespit edilen “Kurum iştiraki Anten AŞ’nin kuruluş

amacımn gerçekleşmemiş olması ve aktif bir faaliyeti bulunmaksızın varlığını

sürdürmesi” bulgusunun 2024 yılında da devam ettiği görülmektedir. Anten AŞ’nin

2012’den bu yana aktif faaliyete geçmemesine rağmen sürdürülmesinin gerekçesi

nedir? Kurumun bu şirkete ilişkin sermaye/pay sahipliği nedeniyle katlandığı toplam

maliyet ne kadardır?

10. Sayıştay’ın 2024 yılı genel değerlendirmesinde iştiraklere ödenen sermayede artış

olduğu görülmektedir. 2023’te 1.773.000 TL olan iştiraklere ödenen sermayenin 2024’te

24.893.000 TL’ye yükselmesinin gerekçesi nedir? Hangi iştirak/iştiraklere hangi tarihte,

hangi kararla, hangi amaçla ödeme yapılmıştır?

11. Yatırımlar için yapılan nakdi ödemelerin 2023’te 385.345.000 TL iken 2024’te

308.064.000 TL’ye düştüğü, yatırımların nakdi gerçekleşme oramnın %44’ten %22’ye

gerilediği anlaşılmaktadır. 2024 yılında öngörülüp gerçekleştirilemeyen yatırım

projeleri hangileridir? Her bir proje için ödenek, gerçekleşme ve gecikme gerekçesi

nelerdir?

12. 2023, 2024, 2025 ve 2026 yıllarında TRT Yönetim Kurulu başkan ve üyelerine ödenen

toplam tutarlar (huzur hakkı/ücret/ikramiye/temsil gideri dahil) kişi bazında ne

kadardır?

13. 2023, 2024, 2025 ve 2026 yıllarında TRT Yönetim Kurulu başkan ve üyelerinin her

birinin, TRT dışında başka kamu/özel kurum ve kuruluşlarda görev alıp almadığı, görev

alıyorlarsa görev yerleri, unvanları ve buralardan aldıkları ücret/ödenek/huzur hakkı

toplamları yıllar itibarıyla nedir? b

14. TRT Yönetim Kurulu başkan ve üyeleri hakkında bugüne kadar açılmış adli veya idari

soruşturma bulunmakta mıdır? Bulunuyor ise soruşturma/dava sayısı kaçtır? Her birinin

konusu nedir?

15. TRT’nin son 10 yıl yıllar itibarıyla kâr/zarar tablosu nedir?

16. TRT Yönetim Kurulu Başkanı ve üyelerinin birinci ve ikinci derece akrabalık bağı

bulunan yakınları TRT veya başka bir Kamu iktisadi Teşebbüsünde herhangi bir

görevde bulunmakta mıdır? Bulunmakta ise hangi KİT’te ve görevi nedir?


