
f .

^4
T.B.M.M.
İYİ PARTİ

GRUP BAŞKANLIĞI .
L,.2,2o2-4Tarih :

PARTİ S.^yı: *

40500

YÜKSEL SELÇUK TÜRKOĞLU
BURSA MİLLETVEKİLİ

TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ BAŞKANLIĞINA

Aşağıdaki sorulanmın Türkiye Cumhuriyeti Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanı

Vedat Işıkhan tarafından Anayasanın 98 ve Türkiye Büyük Millet Meclisi İçtüzüğü ’nün 96
ve 99. maddeleri gereğince yazılı olarak cevaplandırılmasını için gereğini saygılarımla arz
ederim. 02/02/2026

Yüksel Selçuk TÜRKOĞLU
Bursa Milletvekili

İŞKUR aracılığıyla kamu kurumlarma yapılan geçici ve sürekli personel alımlannm;

eşitlik, liyakat ve tarafsızlık ilkelerine uygun biçimde yürütülmesi anayasal bir zorunluluktur.

Ancak Artvin ili Yusufeli ilçesinde, okullarda görevlendirilmek üzere yapılacak temizlik

personeli alımlan başta olmak üzere; başvuru yapmak isteyen yurttaşların AK Parti tlçe

Başkanlığı’na yönlendirildiği, İlçe başkanlığı tarafından parti üyeliği sorgulaması yapılarak ön

eleme uygulandığı, İŞKUR listelerinin bu siyasi değerlendirmeye göre şekillendirildiği, okul

yönetimlerinin ve öğretmenlerin tercihinin dahi siyasi iradenin onayı olmadan geçerli

sayılmadığı, İl Encümeni gibi yerel yöneticilerin bile “Bu işler ilçe başkanlığının

tasarrufundadır” diyerek devre dışı bırakıldığı yönünde son derece vahim iddialar tarafıma

iletilmiştir. Bu uygulamalar nedeniyle yurttaşların; diğer siyasi parti binalanna gitmeye

korktuğu, iş talebini gizli ve endişeyle dile getirdiği, “Ekmek için parti üyeliğine zorlanma”

algısının yaygınlaştığı, sırf çocuklarının veya eşlerinin işe girebilmesi için parti üyeliğinden

istifa eden ya da oy tercihini gizleyen insanların olduğu ifade edilmektedir. Bu tablo, sosyal

devlet ilkesinin ve fırsat eşitliğinin ağır biçimde zedelendiğini göstermektedir.

Bu kapsamda;

SORU 1- Yusufeli ilçesinde tŞKUR üzerinden okullara yapılacak temizlik personeli

ahmlannda, başvurulann AK Parti İlçe Başkanlığı’na yönlendirildiği iddiası doğru mudur?

SORU 2- Personel alımlarmda, başvuru sahiplerinin siyasi parti üyeliğinin sorgulanması veya

buna göre ön eleme yapılması yasal mıdır?

SORU 3- İŞKUR listelerinin hazırlanmasında siyasi parti ilçe veya il başkanlıklarının

herhangi bir yetkisi veya rolü bulunmakta mıdır?



SORU 4- Okul yönetimlerinin ve öğretmenlerin tercihine rağmen, alımlann siyasi onaydan

geçmeden yapılmadığı iddiası hakkında Bakanlığınızca bir inceleme başlatılmış mıdır?

SORU 5- Son beş yıl içinde Yusufeli ilçesinde İŞKUR aracılığıyla yapılan kamu personeli

abmlarmda, hangi kriterler esas alınmıştır?

SORU 6- Bu ahmlarla ilgili olarak Bakanlığınıza veya İŞKUR’a yapılmış şikâyet başvurusu
var mıdır? Varsa sayısı kaçtır?

SORU 7- Kamu hizmetine erişimde siyasi ayrımcılık yapıldığına dair iddialar, Anayasa’nın

lO’uncu maddesindeki eşitlik ilkesine açıkça aykın değil midir?

SORU 8- Yurttaşların “parti üyeliği olmadan işe girilemez” korkusuyla siyasi tercihlerini

gizlemek zorunda kalması, demokratik hukuk devleti açısından vahim bir durum değil midir?

SORU 9- tŞKUR personel ahmlanmn, tamamen şeffaf, denetlenebilir ve siyasi müdahaleden

armdınlmış biçimde yürütülmesi için yeni bir düzenleme veya denetim mekanizması

oluşturulması planlanmakta mıdır?

Tel: 4206582-4206583

e-posta: yukselselcuk.turkoglu@tbmm.gov.tr
Adres: Halkla İlişkiler Binası 6-kat No: E-611


