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Mehmet ATMACA
Saadet Partisi Bursa Milletvekili

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimin Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakam Sayin Murat KURUM
tarafindan, Anayasa'nin 98. maddesi ile Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Igtiiziigii'niin 96. ve 99. maddeleri
uyarinca yazili olarak cevaplanmasini saygilarimla arz ederim.

Mebe CA
Bursa Milletvekili

5393 sayili Belediye Kanunu'nun 49. maddesi, belediyelerde yillik toplam personel giderinin
gerceklesen en son yil biitge gelirlerinin yeniden degerleme oraniyla giincellenmis tutarinin yiizde
otuzunu (niifusu 10.000'in altindaki belediyeler i¢in yilizde kirkini) a§é1mayacag1n1 hiikiim altina
almaktadir. S6z konusu sinirin uygulanmasinda esas alinacak personel giderinin kapsami, 696 sayili
Kanun Hiikmiinde Kararname'nin 126. maddesiyle 375 sayili KHK'ya eklenen ek 20. madde ve buna
istinaden 9/4/2018 tarihli ve 2018/11608 sayil1 Bakanlar Kurulu Karart'yla yiiriirliige konulan il Ozel
idareleri, Belediyeler ve Bagh Kuruluslar1 ile Bunlarm Uyesi Oldugu Mahalli Idare Birliklerinin
Personel Calistirilmasina Dayali Hizmetlerinin Gordiiriilmesine fliskin Usul ve Esaslar cercevesinde
diizenlenmistir.

Bakanliginiz Yerel Yonetimler Genel Miidiirliigii, anilan mevzuat ¢ercevesinde 25/1/2019
tarihli ve 48563918-710.99-20945 sayili 2019/3 sira numarali "Hizmet Alim Giderleri Takip Sistemi"
konulu Genelge ile elektronik veri toplamaya 1/1/2019 itibariyla baslamis ve 2018 yil1 verilerinin de
toplu olarak 15/2/2019 tarihine kadar girigini saglamigtir. S6z konusu sistem, 3/1/2022 tarihli ve 2022/1
sira numarali Bakanlik Genelgesi ile yerel yonetimlerin personel, ara¢ ve mali verilerini kapsayacak
bicimde "YERELBILGI Sistemi" ad1 altinda genisletilmistir.

2019/3 say1li Genelge'nin eki olan "Mahalli Idare Sirketi Personel Giderleri" baslikli Form Ek-
1, belediyelerin ve bagl kuruluslarinin kontroliindeki belediye sirketleri (belediye iktisadi tesekkiilii -
BIT) i¢in her sirket bazinda ayr ayr doldurulmakta; kadin ve erkek is¢i sayisi, briit kazanglar toplami,
isveren SGK katkis1 (SGK sirket karsilig1), net iicretler toplami, en son yil gergeklesen biitge gelirleri
toplami, yeniden degerleme orani, yeniden degerlenmis gelir, cari y1l biitce personel giderleri toplam,
cari yilda sirket personeline 6denecek net iicret ve personel gider orani siitunlarini icermektedir. Genelge
hiikmiine gore veriler 1 Ocak 2019'dan itibaren yilda dort kez tier aylik dénemler halinde (Ocak-Subat-
Mart; Nisan-Mayis-Haziran; Temmuz-Agustos-Eyliill; Ekim-Kasim-Aralik) elektronik ortamda
Bakanliga iletilmektedir.

Bu cercevede, belediyelerin ve bagh kuruluslarinin (30 su ve kanalizasyon idaresi, EGO,
ESHOT ve IETT) dogrudan istihdam ettigi kadrolu personel (memur, sdzlesmeli personel ve daimi ig¢i)
ile BIT'ler aracihityla istihdam edilen personele iliskin sayisal ve mali verilerin Bakanliginiz tarafindan
yedi yildan uzun siiredir merkezi olarak ve tiger aylik donemlerde toplandig1 anlasilmaktadir.
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Bununla birlikte, yillik Mahalli Idareler Genel Faaliyet Raporu'nda yayimlanan personel
gider orami valmzea Analitik Biitge Simflandirmasi'min Kod 01 (personel giderleri) alt-kiimesi
iizerinden hesaplanmakta; BIT isgticine iligkin aynstirndmig veriler kamuoyu ile
paylasilmamaktadir. S6z konusu verilerin kamuoyu denetimi ve hesap verebilirlik bakimindan
Onemi agiktir.

Bu kapsamda:

1- 2019-2025 villan igin yilhik bazda ve 2026 yilmin birinci l¢ avlik dOnemi igin,
Hizmet Alim Giderleri Takip Sistemi ve YERELBILGI Sistemi iizerinden Bakanlifiniza
iletilen verilere gore, belediyelerin ve belediyelere bagh kuruluslarin dogrudan istihdam ettifi
personelin (memur, sozlesmeli personel ve daimi is¢i dahil) toplam sayisi ve bu personele
yapilan toplam personel gideri. belediye tiirleri kinlimiyla (biiytiksehir belediyeleri. bilyiiksehir
ilce belediyeleri. il belediveleri, ilge belediyeleri. belde belediyeleri) kag kisi ve ka¢ Tirk
Lirasidir?

2- Aymi dénem igin, belediyelerin ve belediyelere bagh kuruluslarin kontrolindeki
BiT’lerde ¢alisan ve 375 sayihi KHK 'nin 20. maddesi uyarinca personel ¢ahigtirimasina dayah
hizmet alimi kapsaminda BIT lerden temin edilen personelin toplam sayisi. bu personele |
ddenen briit kazanglar toplami. isveren SGK katkist (SGK sirket Karsihgi) ve net Geretler
toplamu, belediye tiirleri kinlimiyla yillik bazda kag kisi ve kag Tiirk Lirasidir?

3- Yilhk Mahalli Idareler Genel Faaliyet Raporu'nda yayimlanan personel gider orani
valmizea Analitik Biitge Simiflandirmasi'nin Kod 01 alt-kiimesi {izerinden hesaplanmaktadir.
Bakanhgimzin Hizmet Alim Giderleri Takip Sistemi ile YERELBILGI Sistemi {izerinden
topladin veriler. BIT personeline yapilan briit kazang ve isveren SGK katkist toplamn da
kapsayacak sekilde genig tamml: bir personel gider oraninin her belediye igin hesaplanmasina
teknik olarak imkan vermektedir. Bakanliimizin 2019-2026 dénemi igin ve gelecekte bu genis
tamm tizerinden hesaplanmus bir personel sayisi ve gider rakamlarim yillik veya geyreklik
bazda kamuoyu. Sayistay ve Tiirkiye Biyiik Millet Meclisi ile paylasma yoniinde bir ¢aligmast

mevcut mudur?




