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Ali KARAOBA
Usak Milletvekili
Saglik, Aile, Calisma Ve Sosyal isler Komisyonu Uyesi

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISi BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimin T.C. Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakani Sayin Vedat Istkhan tarafindan
yazili olarak yanitlanmasini Anayasa’nin 98. ve TBMM ic TOzUBW niin 96. maddeleri geregince
talep ederim. 04/08/2026

Saygilarimla,

-

Op. Dr. Ali KARAOBA
Usak Milletvekili

Is kazalar1 yalmizca 6liim veya gegici ig géremezlik yaratmamakta; ¢ok sayida ¢alisan igin uzuv
kaybu, hareket kisithlig1, gérme ve isitme kayb, kronik agri, ruhsal travma ve kalic1 galigma giicti
kaybi1 sonucunu dogurmaktadir. Is kazas1 sonrasinda engelli hale gelen kisinin korunmast, yalnizca
stirekli is goremezlik geliri baglanmasima indirgenemez. Erken rehabilitasyon, yardimer cihaz,
mesleki yeniden egitim, uygun ise doniig ve igyerinin uyarlanmasi ayni sosyal giivenlik zincirinin
parcalaridir. 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu- is kazasim
tanimlamakta ve meslekte kazanma giiciintin en az yiizde 10 oraninda kaybedildiginin tespiti
halinde siirekli is gdremezlik geliri éngérmektedir. Ancak tibbi oran, kisinin eski isine doniip
donemedigini, yeni bir meslek edinip edinmedigini, gelir kaybim, bakim gereksinimini ve igyerinin

uyarlanip uyarlanmadigini tek basimna gostermemektedir.

SGK’nin kamuya acik istatistik sayfast 11 Temmuz 2026 itibaryla 2025 ve 2024 istatistik
yilliklarim erisime sunmaktadir. Buna ragmen is kazasi gegiren kisinin kalici engellilik durumu ile
rehabilitasyon hizmeti, ise doniis siiresi, igyeri uyarlamasi, mesleki yeniden egitim ve istihdam

sonucu arasinda baglant1 kuran biitiinlesik bir veri seti kamuoyuna agik bigimde sunulmamaktadir.
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istanbul Tabip Odasi’nin verilerine gre gerekli énlemlerin alinmadigi isyerlerinde ¢alisanlarin
oldiigii, kalici olarak engelli hale geldigi veya meslek hastaligina yakalandigi; buna karsin
sorumlulugun ¢ogu zaman isveren ve denetim mekanizmalar1 yerine isyeri hekimi ya da is
giivenligi uzmanina yoneltildigi belirtilmektedir. Raporda OSGB sisteminin tageronlagmay1
derinlestirdigi ve kamusal, bagimsiz bir is¢i sagligi modeline ihtiyag bulundugu vurgulanmaktadir.
BM Engelli Haklar: Sézlesmesi’nin 26. maddesi habilitasyon ve rehabilitasyonu, 27. maddesi ise
engelli bireyin galigma ve istihdam hakkini giivence altina almaktadir. Is kazasi sonucu engelli hale
gelen bir galisanin gelir giivencesi saglanmadan, etkin rehabilitasyon ve ige doniis programi

kurulmadan sosyal devlet yiikiimliiliigiiniin yerine getirildigi sdylenemez. Bu baglamda,

1- 2020-2025 yillarinda meydana gelen is kazalarmin kagi kalici ¢alisma glicli veya meslekte
kazanma giicli kaybiyla sonuglanmigtir? Verilerin yillara, illere, sektorlere, yasa, cinsiyete
ve kayip oranina gore dagilimi nasildir? Ayni dénemde is kazasi nedeniyle siirekli is
goremezlik geliri baglanan kisi sayisi kagtir? Bagvurularm kagi kabul edilmis, kagi
reddedilmis ve ortalama karar stiresi kag giin olmustur?

2- Is kazas1 sonucunda engelli hale gelen kag kisi fizik tedavi, psikososyal destek, protez-
ortez, yardimcr cihaz veya mesleki rehabilitasyon hizmetinden yararlanmigtir? Bu
hizmetlere bagvuru ile baglama arasindaki ortalama stire nedir?

3- 2020-2026 yillarinda is kazasi sonrasinda eski igine dénen, ayni isyerinde uyarlanmis bir
gbreve gegirilen, bagka igyerinde istihdam edilen veya issiz kalan kisi sayis1 kagtur?

4- Is kazas1 sonras ise doniis plani hazirlanmast, isyerinin erisilebilir hale getirilmesi ve makul
diizenleme yapilmas: konusunda igverenlere hangi yiikiimliiliikler uygulanmaktadir? Bu
yiikiimliiliiklerin ihlali nedeniyle kag isverene yaptirim uygulanmistir?

5- Is kazasi sonucu engelli hale gelen galisanlardan kagt ISKUR’un mesleki egitim, isbas
egitim, engelli hibe veya ise yerlestirme programlarindan yararlanmistir? Programlarin
istihdama doniis orami nedir? Meslekte kazanma giicli kaybi oranlarma ve siirekli is
géremezlik kararlarina karsi 2020-2026 yillarinda kag itiraz ve dava agilmig; bunlarin kag
¢alisan lehine sonuglanmigtir?

6~ Is kazas1 sonrasi kalici engellilik, rehabilitasyon, ise doniis, gelir kayb1 ve igyeri uyarlamasi
verilerinin SGK, ISKUR ve Bakanliginiz arasinda biitiinlestirilerek anonim bigimde

yayimlanmasi i¢in bir ¢alisma var midir?



