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TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSi BASKANLIGINA

Asagida belirtilen sorularimin Saghk Bakam Saym Kemal Memisoglu tarafindan

yazili olarak cevaplandirilmasini saygilarimla arz ederim. 26.02.2026

Hiismen KIRKPINAR
izmir Milletvekili

Saglik Bakanligi’min son yayimlanan performans programi verilerine gore; kamu
hastanelerinde gorev yapan 21-25 yas arasi geng saglik ¢alisani oraninin son ii¢ y1l igerisinde
ciddi bir diigiis gostererek %13,3 seviyesinden % 7,8 seviyesine geriledigi goriilmektedir. Buna

karsin, 51 yas ve iizeri saglik ¢alisanlarinin orani ise %10,2'den %12,5'e yilikselmistir.

Ozellikle Ege Universitesi Tip Fakiiltesi Hastanesi gibi koklii kurumlarimizda, her ay
8-10 hemsirenin istifa ettigi, acil servislerde personel agiginin %401ara ulastigy ifade
edilmektedir. Gen¢ saglik profesyonellerinin kamudan uzaklagmasinin temel nedenleri
arasinda; adir is yiikii, mobbing, diisiik iicret politikalan ve yetersiz 6zlik haklar1 oldugu
kamuoyuna yansiyan bilgiler arasindadir. Nitelikli insan kaynagimizin kamudan ve tilkemizden

¢ekilmesi, saglik sisteminin siirdiiriilebilirligini dogrudan tehdit etmektedir.
Bu dogrultuda:

1. Bakanlifimizin verilerine gore, son 3 yil igerisinde kamudaki gérevinden istifa eden
saglik ¢aligam sayisi kagtir? Bu istifalarin yas ve brang dagilimi nedir?

2. 21-25 yas arasi geng saglik ¢alisanlarinin kamudaki oraminin yan yariya diismesinin
temel sebepleri lizerine Bakanliginmzca yapilmis bir saha aragtirmasi veya analiz mevcut

mudur?
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3. Ege Universitesi Tip Fakiiltesi Hastanesi acil servisinde personel ag1g1 nedeniyle hizmet
kalitesinin diistiigii ve saglik ¢aliganlarinin tiikenmislik yasadigi iddialart dogru mudur?
Bu kurumdaki personel eksigini gidermek i¢in bir calismaniz var midir?

4. Saglik calisanlar1 arasinda giderek artan "mobbing" sikayetlerine yonelik denetim
mekanizmalariniz nelerdir? Son bir yilda bu konuda kag idari sorusturma agilmigtir?

5. Geng¢ saglik caliganlariin kamuda kalmasimi tegvik etmek adina; iicretlerin
iyilestirilmesi, ig yiikiiniin dengelenmesi ve nobet siirelerinin diizenlenmesi gibi
konularda bir "acil eylem planimiz" bulunmakta midir?

6. Yurt disina gitmek icin "lyi Hal Belgesi" basvurusunda bulunan hemsire ve diger saglik

personeli sayisi son 3 yilda ne kadar artmigtir?
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