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TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSi BASKANLIGI’NA

Asagida belirtilen sorularimin, Hazine ve Maliye Bakami Mehmet S tarafindan
- Anayasa’nin 98’inci ve Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi I¢tiiziigi’niin 94 e 99’uncu
; maddeleri uyarinca yazih olarak cevaplandirilmasim saygilarnimla arz ederi 2.2026

)

1982 Anayasasi’nin 140’1nc1 maddesi, hikim ve savcilarin kanunda belirtitenfer diginda resmi
veya 6zel higbir gorev alamayacagin agik bigimde hitkiim altina almaktadir. Bu diizenleme,
yarg1 bagimsizligini ve kuvvetler ayriiim koruyan temel anayasal giivencelerden biridir.

Bu nedenle bir hakimin, yiiriitmeye bagh diizenleyici ve denetleyici bir kamu kurumu olan
Sermaye Piyasas1 Kurulu’na atanmasinda belirleyici hukuki mesele; hakimlik statiisiiniin sona
erip ermedigi, statii degisiminin hangi tarihte ve hangi hukuki islemle tamamlandif1 ve iki
statiiniin herhangi bir asamada c¢akisip cakismadigidir.

Hakimlik statiisii devam ederken yiiriitme orgamna bagli bir kurula tiyelik verilmesi, yalmizca
bireysel bir atama islemi degil; yargi bagimsizhify, tarafsizlk ve anayasal statii rejimi
bakimindan dogrudan sistemsel sonuglar doguran bir durumdur.

Bu baglamda;

1. Elif Giilsah Giirlek (Akarsu) hakimlik gérevinden istifa etmis midir? Etmigse istifa
tarihi nedir ve bu istifa hangi usulle igleme alinmistir?

2. Hakimlikten ayrilmasmna iliskin Hakimler ve Savcilar Kurulu karar1 hangi tarihte
alinmis, hangi tarihte kesinlesmis ve hangi tarihte yiiriirlige girmigtir?

3. S6z konusu ayrlma kararimn Resmi Gazete’de yayimlamp yayimlanmadig;
yayimlandiysa hangi tarih ve sayiyla yayimlandig1 nedir?

4. Elif Giilsah Giirlek (Akarsu)’nun Sermaye Piyasasi Kurulu iiyeligine atanmasina iligkin
Cumhurbaskanligs karari hangi tarih ve saatte imzalanmg, hangi tarih ve saatte
yiiriirliige girmis ve yayimlanmigtir?

5. Hakimlik statiisiiniin hukuken sona erdigi tarih ile SPK iiyeligine atanma tarihi arasinda
herhangi bir zaman ¢akigmasi, statii ortiigmesi veya hukuki belirsizlik bulunmakta
midir?

6. Elif Giilsah Giirlek (Akarsu) SPK gérevine gegici gorevlendirme ile mi génderilmistir,
yoksa hakimlik meslegiyle tiim hukuki baglar kesilerek kadrosu tamamen SPK’ya m1
gecirilmigtir?

7. Atama tarihinde kendisinin hakimlik sicili, 6zliik haklari, disiplin rejimi veya meslek
statiisii bakimindan yarg teskilatiyla herhangi bir bagimin devam edip etmedigi tespit
edilmis midir?
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Hakimlik statiisii devam ederken SPK iiyeligine atanmanin Anayasa’min 140’inci
maddesine uygun oldugu yo6niinde herhangi bir hukuki goriis, miitalaa veya kurumsal
degerlendirme alinmig midir? Alindrysa hangi makam tarafindan hazirlanmigtir?

Boyle bir hukuki goériis mevcutsa, soz konusu degerlendirmede statii degisiminin hangi
hukuki islemle tamamlandigx ve iki gorevin ayni anda yiiriitiilmediginin nasil teminat
altina alindig1 agiklanmis midir?

Hakimlikten yliriitmeye bagli diizenleyici bir kurula gegis siirecinde uygulanmasi
gereken standart bir usul veya baglayici bir prosediir bulunmakta midir? Bulunuyorsa
bu usul somut olayda eksiksiz uygulanmis midir?

SPK gibi diizenleyici ve denetleyici bir kurumda gérev yapan bir kisinin gegmigteki
yarg statiistiniin devam etmesi veya bu statiiyle iligkisinin belirsiz kalmasinn,
diizenleyici bagimsizlik ve kurumsal tarafsizlik agisindan risk olusturup olusturmadigi
Bakanligimizca degerlendirilmis midir?

Yarg1 mensuplarinin gorevleri kesin olarak sona ermeden yliriitmeye bagli kurumlara
atanmasinin 6nlenmesine yonelik agik ve baglayici bir mevzuat diizenlemesi yapilmasi
planlanmakta midir?

Eger boyle bir diizenleme yapilmas: diigiiniilmiiyorsa, mevcut hukuki gergevenin yargi
bagimsizhign ve kuvvetler ayrihgi bakimindan yeterli oldugu hangi gerekgelerle
savunulmaktadir?

Hakimlik statiistiniin sona ermeden SPK iiyeligine atama yapildify veya statii
¢akismasinin bulundugu tespit edilirse, s6z konusu atama isleminin hukuken gegersiz
veya yok hikkmiinde sayilmasi gerektigi yoniinde Bakanlifimzin hukuki
degerlendirmesi nedir?

Boyle bir statii gakismasi veya hukuka aykirilik tespit edilmesi halinde, atama isleminin
iptali, dogmus islemlerin akibeti ve sorumlular hakkinda uygulanacak idari veya hukuki
yaptirrmlar konusunda Bakanliginizin 6ngordiigii prosediir nedir?



