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TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ BAŞKANLIĞINA

Aşağıda yer alan sorulanmm Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakam Prof. Dr. Vedat

IŞIKHAN tarafından yanıtlanması konusunda gereğini arz ederim.

Saygılanmla.

RıfatT. NALBA^tTOĞL
/ İzmir MiH^ekili

Ülkemizde her yıl binlerce çalışan, çalışma ortamından, çalışma koşullanndan ya da iş
kazalanndan dolayı hastalanmakta, yaşamım yitirmekte ya da iş göremez hale gelmektedir.

Uluslararası Çalışma Örgütü (İLO) ile İşçi Sağlığı ve İş Güvenliği (İSİG) Meclisi
raporlanna göre ülkemizde hemen her gün 172 iş kazası yaşanmakta, bu kazalar sonucu
ortalama 4 -5 işçi yaşamım kaybetmekte ve en az 6 işçi ise sürekli iş göremez hale gelmektedir.
Bu raporlar doğrultusunda son beş yıla bakıldığında; 2020 yılında 2427, 2021 yılında 2170,
2022 yılında 1843, 2023 yılında 1932,2024 yılında 1897 işçi, iş kazası adı altında iş cinayetine

kurban gitmiştir. 2025 yılımn ilk dokuz ayma bakıldığında ise, Ocak’ta 180, Şubat’ta 124,

Mart’ta 159, Nisan’da 156, Mayıs’ta 178, Haziran’da 164, Temmuz’da 207, Ağustos’ta 192 ve
Eylül’de 206 olmak üzere toplam 1566 işçinin iş kazası sonucunda yaşamım yitirdiği
görülmektedir.

Bu bağlamda;

1. îş kazalan ve bu kazalar nedeniyle yaşanan ölümlerde ülkemizin Avrupa ülkeleri

içinde birinci Dünya genelinde ise üçüncü sırada olmasımn nedenleri nelerdir?

2. Her yıl yaklaşık 2 bin civarında işçinin iş kazasında yaşamım yitirmesine ve bir o
kadar işçinin de sürekli iş göremez hale gelmesine neden olan iş kazalannm

önlenememesinin ya da sayılarının yıllar içinde azaltılamamasımn nedenleri

nelerdir?

3. İş kazalanmn önlenememesi yasal düzenlemelerden mi yoksa denetimlerin

yetersizliğinden mi kaynaklanmaktadır?
4. İş kazalannm önlenmesine yönelik düzenlemeler caydinci mıdır?

5. İş kazalan ve yaşanan iş cinayetlerinin önüne geçilebilmesine yönelik yeni

düzenlemeler konusunda bakanlığımzca yürütülen bir çalışma var mıdır?


