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Say1 :E-32661919-610-43% 04..06/2026
Konu : Yazih Soru Onergelerinin Cevab

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Ilgi :a) 21/04/2026 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1841955 sayili yazinmz.
b) 21/04/2026 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1842000 sayil1 yaziniz.
¢) 24/04/2026 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1843513 sayil1 yaziniz.
¢) 24/04/2026 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1845089 sayil1 yaziniz.
d) 29/04/2026 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1846863 sayili yaziniz.
e) 05/05/2026 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1849186 sayil1 yaziniz.

Bakanligimiza [lgi (a-b-c-¢-d-€)’de kayith yaziyla iletilen Kocaeli Milletvekili Omer
Faruk GERGERLIOGLU’nun 7/43018, Sanlwrfa Milletvekili Mahmut TANAL’in 7/43138,
Istanbul Milletvekili Dogan BEKIN’in 7/43424, Istanbul Milletvekili Ozgiil SAKI’nin 7/43526,
Tekirdag Milletvekili Selcan TASCI'nin 7/43531, Konya Milletvekili Ali YUKSEL’in
7/43533, Kilis Milletvekili Mustafa DEMIR’in 7/43534, Erzurum Milletvekili Meral DANIS
BESTAS’in 7/43536, Mersin Milletvekili Giilcan KIS 1n 7/43625, Istanbul Milletvekili Cigek
OTLU’nun 7/43627, Istanbul Milletvekili Hasan KARAL’in 7/43632 ve Diyarbakir
Milletvekili Ceylan AKCA CUPOLO’nun 7/43750 esas numarali yazih soru &nergeleri
incelenmis olup konuya iligkin bilgiler Ek’te sunulmustur.

Bilgilerinize arz ederim.

Milli Egitim Bakani

Ek: Bilgi (34 Sayfa)
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Atattirk Bulvari No: 98 Kizilay 06648 ANKARA
e-posta: sgb@meb.gov.tr
Elektronik Ag: www.meb.gov.tr

Bilgi igin: Umit KARAKAYA
Telefon: (0312) 4132738
Faks: (0312)418 75 39
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KILIS MILLETVEKILI MUSTAFA DEMIR’IN 7/43534 ESAS NUMARALI
YAZILI SORU ONERGESINE ILISKIN BILGI

Hayat boyu 6grenme kurumlarinda yiiriitiilen egitim faaliyetleri, vatandaglarin mesleki,
sosyal, kiilttirel ve kisisel gelisim ihtiyaglarini kargilamak amaciyla ilgili mevzuat hiikiimleri
gergevesinde planlanmakta ve uygulanmaktadir. Halk egitimi merkezlerinde agilacak kurslara
iligkin planlamalar yapilirken Cumhurbagkanlhigi Strateji ve Biitce Baskanliginca tahsis edilen
yillik ders saati siirelerinin etkin, verimli ve ihtiyagc odakli kullanilmasina &zen
gosterilmektedir. Bu kapsamda ders saati siireleri; il ve ilge niifusu, demografik yapi, cografi
ozellikler, is giicii piyasasinin ihtiyaglari, kurumsal kapasite ile vatandaslardan gelen egitim
ihtiyag ve talepleri gibi birgok unsur dikkate alinarak itiger aylik dért dénem halinde
dagitilmaktadir.

Kurs planlamalarinda yalmzca sayisal dagilm degil, egitim ihtiyacinin niteligi de
gozetilmekte; okuma yazma, zel egitim gereksinimi olan bireyler, unutulmaya yiiz tutmus
meslekler, kadinlarin sosyal ve is hayatina katilimi, istihdama yonelik ve istihdam garantili
kurslar gibi kritik ve oncelikli alanlara 6zel 6nem verilmektedir. Kurs basvuru, kayit ve
belgelendirme stirecleri e-Yaygin sistemi iizerinden elektronik ortamda yiiriitilmekte;
elektronik 6n kayit bagvurulart dogrultusunda kursiyer talep egilimleri de planlamalara
yansitilmaktadir. Bu nedenle e-Yaygin sistemi, kurs agilislarina iliskin siireclerin mevzuata
uygun, izlenebilir ve veriye dayal1 bigimde yiiriitiilmesini saglayan bir yonetim araci olarak
kullanilmaktadir.

Ders saati siireleri, Cumhurbaskanhig: Strateji ve Biitge Baskanliginca tahsis edilen
yillik siireler dikkate alinarak dénemler itibariyla dagitilmakta olup halk egitimi merkezlerinde
agilan kurslar vatandaslardan gelen talep ve ihtiyaglar dogrultusunda planlanmaktadir. Daha
once benzer igerikli soru onergelerine verilen cevaplarda da belirtildigi tizere, tasarruf tedbirleri
kapsaminda kurs agilmamasi gibi bir uygulama s6z konusu degildir; ancak 6denegi bulunmayan
harcamalann yapilamamasi nedeniyle tahsis edilen ders saati ve biitge imkanlarinin planh
sekilde kullamlmasi gerekmektedir. Bu gergevede hayat boyu 6grenme kurumlarinin kurulus
amaglarina uygun, nitelikli ve siirdiriilebilir kurs faaliyetleri yiiriitmesi hedeflenmektedir.

Hayat boyu 6grenme kurumlarinda egitim faaliyetleri 6ncelikle kurumda ve kurumun
bulundugu egitim bolgesindeki kadrolu dgretmenler ile kadrolu usta dgreticiler tarafindan
ylirtitiilmekte; ihtiyacin devam etmesi durumunda 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun
89’uncu maddesi ve 1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu’nun 47°nci maddesi uyarinca ek
ders ticreti karsihig1 usta 6gretici gorevlendirilmektedir. Usta greticilere fiilen derse girmeleri
durumunda ek ders ticreti 5denmekte olup haftalik okutabilecekleri ders saatine iliskin esaslarda
herhangi bir degisiklik yapilmamustir. Milli Egitim Bakanlig1 Yonetici ve Ogretmenlerinin Ders
ve Ek Ders Saatlerine Iliskin Karar1 dogrultusunda resmi gérevi bulunmayan kisilere haftada
40 saate kadar ders gorevi verilebilmektedir.

Usta dgreticilerin sosyal giivenlik islemleri ise 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel
Saglik Sigortas1 Kanunu hitkiimleri dogrultusunda ytriitilmektedir. {lgili mevzuata gore, ek
ders ticreti karsiliginda uzman ve usta dgretici olarak ¢alhistirilanlarin prim 6deme giin sayisl,
30 giinii agmamak kaydiyla bir takvim ay1 iginde hak kazandiklari briit ek ders iicreti toplaminin
prime esas giinliik kazang alt siniria béliinmesi suretiyle hesaplanmaktadir. Bu gergevede usta
ogreticilerin sigorta prim giinleri, fiilen girdikleri ders saati siiresine gore belirlenmekte; ayhk
122 saat derse giren bir usta 6greticinin sigortasi 30 giin tizerinden yatirilabilmektedir.
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Kilis ilinde kurs agilislarinin kota nedeniyle engellendigine iliskin olarak ise
Bakanligimiza ulasan veriler ¢ergevesinde, tahsis edilen yillik ders saati vizesinin etkin ve
verimli bigimde kullanilmas: amaciyla planlama yapildigi; kurslarin niifus, talep, kurumsal
kapasite ve 6ncelikli alanlar dikkate alinarak agildigi; bu kapsamda kota nedeniyle agilamayan
kurs bulunmadig1 anlagilmaktadir.

Kilis Valiligince konuya iliskin olarak;

Kurs agiliglarinin kursiyer talepleri, fiziki imkanlar ve dgretici durumu dikkate alinarak
planlandigi, ihtiyag ve onceliklere gore sirecin dinamik sekilde yonetildigi, ilde kota
sinirlamasi nedeniyle agilamayan kurs bulunmadig1 ve kurs sayisinin dénemsel olarak degistigi,

bildirilmistir.



