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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

figi  :a)28.11.2025 tarihli ve 1748470 sayih yaziniz.
b)07.01.2026 tarihli ve 1772531 sayili yaziniz.

flgi yazilar ekinde alinan Giresun Milletvekili Sayin Elvan ISIK GEZMIS tarafindan
Bakanligimiza yoneltilen 7/36739, 7/37026 ve 7/37027 Esas Numarali yazili soru dnergelerine, Tiirkiye
Biiyiik Millet Meclisi Igtiiziigiiniin 99 uncu maddesi uyarinca hazirlanan cevabi yazimiz ekte sunulmustur.
Bilgilerinize arz ederim.

Mahinur OZDEMIR GOKTAS
Bakan

Ek:

1 - 7/36739 Cevap Metni (2 Sayfa)
2 - 7/37026 Cevap Metni (1 Sayfa)
3-7/37027 Cevap Metni (1 Sayfa)

Bu belge, gitvenli elektronik imza ile imzalanmstir.
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Giresun Milletvekili Sayin Elvan ISIK GEZMIS’e Ait 7/37026 Esas Numarah Yazili Soru
Onergesine Iliskin Cevap Metni

657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu'nun 53 {incii maddesinde “Kurum ve kuruluslar bu
Kanuna gore c¢alistirdiklart personele ait kadrolarda %3 oraminda engelli ¢alistirmak
zorundadir. %3 "iin hesaplanmasinda ilgili kurum veya kurulusun (yurtdigi teskilat harig) toplam
dolu kadro sayisi dikkate alinir...” hilkmil bulunmaktadir.

ilgili mevzuat uyarinca kamu kurum ve kuruluslart bir sonraki yil i¢in engelli memur
alim1 yapacaklari miinhal kadrolarini; ilgili ythn Ekim ay: sonuna kadar elektronik ortamda
Strateji Biitge Bagkanligi ve Engelli Yagli Hizmetleri Genel Miidiirliigiine bildirmektedir. Kamu
kurum ve kuruluslarindan gelen bildirimler 6ngoriilen kosullara ve Nitelik-Kod Kilavuzunda yer
alan hususlara uygunluk yoniinden incelenerek elektronik ortamda OSYM’ye bildirilmektedir.

2002 yilinda 5.577 olan engelli memur sayist 2012 yilindan giiniimtize iki yilda bir
diizenlenen Engelli Kamu Personeli Se¢gme Sinavi (EKPSS) ile 13.02.2025 tarihinde yerlestirilen
1.830 engelli birey ile birlikte 82.638’e ulagsmistir.

Kamuda engelli memur agik pozisyonlari takip edilmekte olup bu kapsamda her yil
kamuya engelli memur yerlestirmeleri yapilmakta ve agik kontenjanlarin doldurulmasi igin
caligmalar yiiriitilmektedir.

Kamu kurum ve kuruluslarinda mevzuata gore galistirilmasi gereken engelli memur kadro
sayist 77.334°diir. Kamuda kota tizerinde memur istihdam etmede mevzuatta herhangi bir
kisitlayict hiikiim bulunmamakta olup pek ¢ok kurum kota tizerinde memur istihdam etmektedir.
Bu kapsamda halen kamuda 8.608 engelli kontenjan fazlas: istihdam edilmis durumdadir.

Bu itibarla kamuya engelli memur yerlestirmelerinde farkli egitim diizeyleri, hizmet
siniflari ve iinvanlarda kadrolarin hazirlanmasi mevzuatla hiikiim altina alinmis olup engelliler
farkh tinvanlarda istihdam edilmis durumdadir.

Giresun ilinde kamu kurum ve kuruluslarinda toplam istihdam edilen engelli memur
say1st 539°dur.

Bakanhigimiz Giresun il Midiirligiimiiz ve bagl kuruluslarimiz igin ise engelli personel
istihdamina iliskin memur kontenjan sayimiz 5 personel, is¢i kontenjan sayimiz 8 personel olmak
uizere toplam 13 personeldir.

Bu gergevede Giresun Il Miidiirliigiimiiz ve bagh kuruluslarimizda farkh iinvanlarda 8
Is¢i Personel (4/D) ve 12 Memur Personel (4/A) olmak iizere toplam 20 engelli personel gérev
yapmakta olup kontenjan fazlasi engelli personel istthdam edilmis durumdadir.



