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7/41587 Esas Sayih Soru Onergesine Iliskin Olarak Hazine ve Maliye
Bakanhgi Cevap Metni

Sayin Faik OZTRAK, 6ncelikle sahsima yonelik olarak Bakanligimiza sundugunuz yazili

soru dnergeniz igin tesekkiir ederim.

2025 yilinda mevsimsel diizeltilmis ortalama istihdam 32,5 milyon olurken issizlik orani
%38.4 ile 2012’den bu yana en diisiik seviyesinde ger¢eklesmistir. 2026 yil1 Ocak ay: itibariyla

mevsimsel diizeltilmis toplam istihdam 32 milyon kisi, issizlik oran: ise %8,1 olmustur.

Sektorel olarak mevsimsel diizeltilmis ortalama istihdam 2025 yilinda, tarim sektoriinde
yillik 235 bin kisi azalarak 4,6 milyon, sanayi sektoriinde yillik 159 bin kisi azalarak 6,6 milyon,
ingaat sektériinde yillik 72 bin kisi artarak 2,2 milyon ve hizmetler sektoriinde 302 bin kisi
artarak 19,2 milyon kisi olmustur.

Oniimiizdeki dénemde bir yandan bilylimenin potansiyel seviyesine yakinsamasi
saglanirken diger yandan isgiicli piyasasinin ihtiyaglarina uygun beceri uyumu giiclendirilecek;
ozellikle kadinlar ve gengler basta olmak tizere istihdami destekleyen ve iggiicti verimliligini

artiran aktif isglicli politikalan stirdiiriilecektir.

Ayrica, Orta Vadeli Program (2026-2028) ile halihazirdaki istihdam artisinin hedeflenen
biiylime oranlariyla uyumlu bir sekilde devamini saglamak amaciyla isgiici piyasasina yonelik

yapisal reformlara iligkin tedbir ve politika 6ncelikleri tanimlanmigtir. Bu kapsamda;
- Yeni nesil ¢aligma bigimleri ve sektérel doniisiimlere uyumun saglanmasi,
- Isgiiciine katihmda giigliik yasayan kesimlerin istihdaminin desteklenmesi,
- Isgliciiniin beceri uyumunun iyilestirilmesi,
- Atl isgiicliniin azaltilmasi,
temel politika oncelikleri olarak tanimlanmistir.

S6z konusu politika Onceliklerine uyumlu olarak tespit edilen tedbir ve faaliyetler,
kurumlar aras1 koordinasyon saglanarak Bakanliklarimizin gérev ve yetkileri gergevesinde
hayata gegirilecektir. Boylelikle Program doneminde istihdamin yilhk ortalama 842 bin kisi
artacagl ve igsizlik oraninin kademeli olarak gerileyerek 2028 yilinda %7,8 seviyesinde

gergeklesecegi tahmin edilmektedir.

Diger taraftan, Hanehalki Isglicti Aragtirmasi (HIA) kapsaminda yayimlanan isgiicii
istatistikleri sonuglari, 6rneklem hacmi ve tahmin boyutu nedeniyle aylik olarak isgiiciine dahil
olmama nedenleri ve sektér ve galisma tirli kinhiminda iretilememektedir. Bu detayda
tahminler, May1s 2026 tarihinde yayimlanacak olan Isgiicii Istatistikleri 2026 yili I. Ceyrek

sonuglari ile kamuoyuna duyurulacaktir.
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