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Bakanhigimiz 2024-2028 Stratejik Planina yonelik hazirhk ¢alismalan kapsaminda
oncelikli olarak program ve alt program analizi, uygulanmakta olan stratejik planin
degerlendirilmesi, mevzuat analizi ile iist politika belgeleri ve paydas goriislerinin analizi
gergeklestirilmigtir. Bu dogrultuda 94 bin 747 i¢ paydas ile 16 bin 726 dis paydasin planin
gelisimine yonelik goriisii alinmstr.

Bu hazirlik siirecini takiben Bakanligimiz 2024-2028 Stratejik Plani’nda yedi amag, bu
amaglar altinda bes yillik hedefler, bu hedeflerin 6lgiilmesine iliskin performans gostergeleri ve
hedefleri gergeklestirmeye yonelik somut adimlarin yer aldig: stratejiler yer almaktadir. Ayrica,
hedeflerin bes yillik perspektifte yaklasik maliyetlerinden yola ¢ikilarak tahmini kaynak
ihtiyaglar1 hesaplamistir. Planda yer alan amag ve hedeflerin gergeklesme durumlarinin takip
edilebilmesi igin “Stratejik Plan Izleme ve Degerlendirme Modeli” olusturulmustur.

Bakanlifimiz Stratejik Plani’'nda yer alan hedeflerin gergeklesme durumlari,
Bakanligimiz Strateji Gelistirme Baskanliginca her yil yayimlanan idare faaliyet raporlarinda
yer almaktadir. 2025 yilina ait gergeklesmelere yénelik T.C. Milli Egitim Bakanlig1 2025 Yili
Idare Faaliyet Raporu, Bakanligimiz Strateji Geligtirme Bagkanliginin
“https://sgb.meb.gov.tr/www/milli-egitim-bakanligi-idare-faaliyet-raporlari/icerik/497”
bashkli internet adresinde kamuoyu ile paylasiimistir.

Bakanligimiz Ozel Egitim ve Rehberlik Hizmetleri Genel Mudiirliigiine bagl okullarda
fiilen gérev yapan Tiirkiye geneli rehber 6gretmen ve psikolojik danigman sayist: 1.397 olup
ogrenci sayis1 71.332’dir. Rehber 6gretmen ve psikolojik danisman basina diisen dgrenci sayisl
51 olarak gergeklesmistir.

Tiirkiye geneli okullarda fiilen gérev yapan rehber &gretmen ve psikolojik danigman
sayisi 44.228’dir.Bakanlifimizca atama izni verilen dgretmen kadrolarmin/pozisyonlarinin
dagilimi yapilirken ve alan bazli kontenjan sayilari tespit edilirken oncelikle Ogretmen
istihdaminda giicliik ¢ekilen ve kalkinmada birinci oncelikli yerler olmak iizere Bakanlik
tarafindan uygulanan egitim politikalari da dikkate almarak, alanlar bazinda Sgretmen
ihtiyacinin toplam 6gretmen ihtiyacina oram dogrultusunda ilk atama kontenjam tespit
edilmektedir.

Okullarda siddeti 6nlemeye y6nelik politikalar biitiinciil bir yaklasimla ele alinmaktadir.
Milli Egitim Bakanligi 2024-2028 Stratejik Plani’nda giivenli okul ikliminin olugturulmast,
ogrencilerin psikososyal gelisimlerinin desteklenmesi ve &nleyici rehberlik hizmetlerinin
gliclendirilmesi temel 6ncelikler arasinda yer almaktadur.

Bu ¢gercevede;

“Amag 4 Farkliliklar: dikkate alan bir ézel egitim ve rehberlik anlayisiyla 6grencilerin,
egitim ve yasam sireclerindeki potansiyellerini en iist diizeye ¢ikaracak ve ézel gereksinimli
bireylerin toplumla biitiinlesmelerini saglayacak bilgi ve beceriler ile ilgi ve yetenekleri
dogrultusunda gelisimlerini destekleyecek fiziki, beseri ve teknolojik imkdnlar: artirmak.

Hedef 4.3 Akademik, sosyal, duygusal ve mesleki gelisim alanlarinda sunulan rehberlik
hizmetleri desteklenecektir

5-4.3.3 Gelisimsel, onleyici ve iyilestirici psikososyal destek ¢alismalar: kapsaminda
ogrencilere yonelik diizenlenen egitimler yayginlastirilacaktr.” ifadeleri yer almaktadir.
Ayrica;
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“Amag 7 Tiirkiye Yiizyili vizyonu dogrultusunda Siziki ve teknolojik altyapisiyla giicli,
nitelikli personelle egitime erisimi ve egitimde kaliteyi artiracak, etkin ve hesap verebilen
kurumsal yapiy1 gelistirmek.

Hedef 7.4 Yol gosterici ve onleyici rehberlik anlayist on plana ¢ikariarak diizeltme,
iyilestirme ve gelistirmeyi esas alan bir anlayisla denetsel ve hukuksal hizmetler etkin bir
sekilde yiiriitiilecektir.

S-7.4.2 Kurumsal rehberlik ve teftis hizmetlerinin etkin sunumunu saglamak iizere okul
ve program tirlerine bagh ihtisaslagms insan kaynaginn yapusi ve niteligi gelistirilecektir.

S-7.4.3 Rehberlik ve teftis faaliyetleri, okul ve kurumlarin gelistirilmesini ve
iyilestirilmesini saglayacak sekilde kurumsal ve konu esasl; olarak yiiriitillecektir. ” strateji ile
okul ortamlarinda risklerin erken tespiti ve gerekli miidahalelerin zamaninda yapilmasi
hedeflenmektedir. Bu dogrultuda Bakanlhigimiz tarafindan okul glvenligi; yalmzca fiziki
tedbirler degil, rehberlik hizmetleri, psikososyal destek mekanizmalari, risk tarama ve nleyici
miidahale siireclerini kapsayan biitiinciil bir yaklagimla ele almmaktadir.

S6z konusu stratejik hedefler gergevesinde Bakanligimizca 26.08.2024 tarih ve 2024/56
sayilt “Okullarda Siddetin Onlenmesi Genelgesi” yayimlanmig, bu dogrultuda okul ve
kurumlarda gorev yapan 44.228 rehber Ogretmen/psikolojik danigman, ozellikle siddet
aktariminin 6nlenmesi ve olumsuz yasantilarin olusmasini engellemeye yonelik faaliyetler
yiirtitmektedir.

Bu kapsamda; siddete maruz kalan 6grenci ve genglerimizin hangi yetkili mercilere
basvurabilecegi konusunda bilgilendirme, rehberlik ders saatleri icerisinde 6fke ve kontrolii
konularinda bilgilendirme galismalari, zararli aliskanliklar, risklerden korunma, siddet ve
saldirganlifin nedeni, 6fke kontrold, iletisim, stresle basa ¢ikma yontemlerini kavrama ve sorun
¢ozme becerileri kazandirma gibi konularda &grencilere yonelik bilgilendirici ¢alismalar
yapilmaktadir,

Siddeti onleme ¢ahismalari 6z farkindalik, sosyal farkindalik, 6z yOnetim, iliski
becerileri ve sorumluluk alma bagta olmak iizere sosyal ve duygusal becerilerinin gelismis
olmasini zorunlu kilmaktadir. Bu kapsamda &grencilerin is birligi yapma, etkili 6grenme,
toplumsal yasam, aile yagami gibi alanlarda yeterli olabilmelerini saglayan, basari i¢in 6nemli
rol oynayan ve akademik basariy1 destekleyen yonlerini gelistirmek i¢in sosyal duygusal beceri
programlan hazirlanmstir.

Ogrencilerin Sosyal Duygusal Becerilerini geligtirmek amaciyla;

e Okul oncesi, ilkokul, ortaokul ve lise kademelerinde tiim ogrencilere yonelik sosyal
duygusal beceri programa,

o Okul 6ncesi, ilkokul, ortaokul ve lise kademelerinde risk altindaki ogrencilere yo6nelik
sosyal duygusal beceri psikoegitim programu,

* Okul 6ncesi, ilkokul, ortaokul ve lise kademelerinde yiiksek risk altindaki Ogrencilere

yonelik sosyal duygusal beceri bireysel miidahale programu,

Ogretmenlere yonelik ogrenci temelli sosyal duygusal beceri programu,

Sosyal duygusal becerilere yonelik kuramsal bilgiye dayal: kitap,

Sosyal Duygusal Oyunlar kitapgigi,

Ogrencilere yonelik afis igerikleri,

Ogretmenlere yonelik rehber/brostir ve sunu igerikleri,

Velilere y6nelik rehber/brosiir ve sunu igerikleri hazirlanmistr.
Okullarda gorevli psikolojik danisman/rehber 6gretmenler bu calismalar1 yiiriitecek

yeterlilige lisans egitiminde kazanmaktadir. Ancak mesleki gelisim ¢aligmalar1 kapsaminda
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siddet, akran zorbali§i, yasam becerileri, psikososyal destek gibi farkli konularda
Bakanligimizca yapilan egitimler yolu ile de desteklenmektedir.

Aynica 395 sayili Cocuk Koruma Kanunu’na gore verilen koruyucu ve destekleyici
tedbir kararlarindan biri olan danigmanlik tedbiri, korunma ihtiyaci olan veya suga siiriiklenen
¢ocuk hakkinda mahkeme ya da hakim tarafindan verilen koruyucu ve destekleyici tedbir
tiirlerinden biridir. Danismanlik tedbirinin temel amaci gocugun ailesi yaninda ve kendi sosyal
¢evresinde korunmasini saglamak veya ¢ocuk hakkinda verilen tedbir kararlarinin uygulanmasi
sirasinda ¢ocugu ve bakimindan sorumlu olan kimseleri desteklemek ya da uygulanmasi
muhtemel tedbirler hakkinda bilgilendirmektir.

Danigmanlik tedbiri kapsaminda suga siiriiklenen ¢ocugu, aileyi ve ¢ocugun bakimindan
ve egitiminden sorumlu kisileri bir arada, sistematik bir sekilde ele alarak sug ve magduriyetin
tekrarlanmasim engellemek tizere riskleri ve koruyucu onlemleri degetlendiren ve ¢ocugun
saglikli gelisimini destekleyen psikososyal ve egitsel destek hizmetleri uygulanmaktadir.

Rehberlik ve psikolojik danismanlik hizmetleri kapsaminda, 6grencilerin gelisimsel
ihtiyaglarinin belirlenmesi ve risk durumlarimin erken dénemde tespit edilmesine yonelik ¢esitli
izleme, degerlendirme ve risk tarama ¢aligmalari yiiriitilmektedir. Bu ¢alismalar; okul rehberlik
servisleri tarafindan bireysel gériismeler, gézlem, 6lgme araglari ve rehberlik programlan
aracilifiyla gergeklestirilmektedir.

Rehberlik ve psikolojik danismanlik hizmetleri kapsaminda Bakanligimiza bagli okul
ve kurumlarda Ogrencilerin gelisim Ozellikleri, ihtiyaglar1 ve olasi risk durumlarimnin
belirlenmesine yo6nelik sistematik ¢aligmalar yiiriitiilmektedir. Bu kapsamda simf rehber
Ogretmenleri ile rehber 6gretmen/psikolojik damismanlarin is birliginde dgrencilerin bireysel
ozellikleri, gozlem ve goriigmelerden elde edilen bilgiler ile okul kayitlan dikkate alinarak sinif
ve okul risk haritalar1 olusturulmaktadir. Hazirlanan bu haritalar aracihifiyla risk altinda
olabilecek 6grenciler erken donemde belirlenmekte ve gerekli 6nleyici rehberlik ve psikolojik
danigsma hizmetleri planlanmaktadir.

Rehberlik ve Psikolojik Danigma Hizmetleri Yo6netmeligi dogrultusunda her egitim
Ogretim yilinda sinif rehber 6gretmenleri tarafindan hazirlanan sinif risk haritalar1 rehberlik
servisi tarafindan birlestirilerek okul risk haritasi olusturulmakta ve bagl bulunulan Rehberlik
ve Arastirma Merkezlerine iletilmektedir. Bu siiregte 6grencilerle ilgili gdzlem, bireysel
goriigmeler, 6gretmen ve veli gorisleri ile okul kayitlarindan elde edilen veriler dikkate
alinmakta; elde edilen sonuglar dogrultusunda okul diizeyinde koruyucu ve énleyici galigmalar
planlanmaktadir.

Turkiye genelinde rehberlik ve psikolojik danisma hizmetleri, okul ve kurumlarda gérev
yapan rehber 6gretmen/psikolojik danigmanlar aracihgiyla yiiriitilmektedir. Ogrenci sayilar ve
okul tiirlerine bagh olarak degisiklik gostermekle birlikte bu hizmetler araciligiyla 6grencilerin
gelisimsel ihtiyaglarinin desteklenmesi, risk durumlarinin erken dénemde belirlenmesi ve
gilivenli okul ikliminin giiglendirilmesine yonelik ¢alismalar siirdiiriilmektedir.

Davranigsal risk tagidig1 tespit edilen 6grenciler igin Bakanlifimiza bagh okul ve
kurumlarda rehberlik ve psikolojik danigmanlik hizmetleri kapsaminda izleme ve destek
mekanizmalar1 yUriitiilmektedir. Bu kapsamda simf rehber ogretmenleri ile rehber
6gretmen/psikolojik damismanlarin is birligiyle dgrencilerin geligim 6zellikleri, ihtiyaglar1 ve
risk durumlan dikkate alinarak simif ve okul risk haritalari olugturulmakta; risk altinda oldugu
degerlendirilen o&grenciler igin uygun rehberlik ve psikolojik danisma hizmetleri
planlanmaktadir.

Risk altinda oldugu belirlenen &grenciler i¢in akran zorbaligi ve siddetle miicadele basta
olmak {lizere 6grencilerin sosyal ve duygusal becerilerini gelistirmeye yonelik farkindalik
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programlari, psikoegitim programlar: ve gelisimsel 6nleyici ¢alismalar uygulanmaktadir. Bu
kapsamda akran zorbaligina maruz kalan ve zorbalik davram1 gosteren 6grencilere yonelik
ayr1 ayn hazirlanan psikoegitim programlari aracilifiyla dgrencilerin iletisim becerilerini
gelistirmeleri, empati kurabilmeleri, 6fke duygularini yonetebilmeleri ve kisilerarasi iliskilerde
problem ¢dzme becerileri kazanmalari amaglanmaktadir.

Psikoegitim programlarinin uygulanmas: siirecinde veya sonrasinda ihtiyag duyulmasi
hélinde rehber 6gretmen/psikolojik damismanlar tarafindan 6grencilere bireysel psikolojik
danisma hizmeti de sunulmaktadir. Ayrica 6grencilerin giddet, 6fke kontrolii, iletisim, stresle
basa ¢ikma ve sorun ¢dzme becerilerinin gelistirilmesine yonelik bilgilendirme ve destek
¢aligmalan yuritiilmekte; 6grenci, 6gretmen ve velileri kapsayan farkindalik faaliyetleri ile
glivenli okul ikliminin gii¢lendirilmesi amaglanmaktadir.

Ote yandan Bakanhgimizca iicretsiz sekilde dagitilan ders kitaplar1 ve egitim araglari;
14.10.2021 tarihli ve 31628 sayili Milli Egitim Bakanlig1 Ders Kitaplar: ve Egitim Araglar
YOnetmeliginin 6.maddesi geregince anayasa ve diger mevzuata uygun, bilimsel yeterlige
uygun, egitim ve 6gretim programinin amaglari ve kapsamini kargilayacak sekilde, egitim ve
Ogretim programmin bitiinlesik yapisina uygun, dgrencilerin bilgi ve beceri diizeylerinin
Olglilmesi ile bigimlendirici ve gelistirici 6lgme ve degerlendirme etkinliklerini igerecek
sekilde, dil ve anlatim yeterligi tasiyacak sekilde, gorsel tasarim ve igerik tasarimi dgrenmeyi
destekleyecek nitelikte ve dgrencilerin gelisim 6zelliklerine uygun, dersin tiirline ve igerigine
gore yag/simf seviyesine uygun olarak etkili bir 6grenme-6gretme saglayacak nitelik ve
nicelikte elektronik igerige sahip olacak sekilde hazirlanir. Bununla birlikte ders kitaplar ve
egitim araglarinin hazirlanmasi, incelenmesi ve degerlendirilmesi siireglerinde kullanilan ve
Talim ve Terbiye Kurulu tarafindan 15.10.2024 tarih ve 117172165 sayih Kurul Miitalaas1 ile
uygun bulunan “TYMM Ders Kitaplat ve Egitim Araglarinin Incelenmesinde
Degerlendirmeye Esas Olacak Kriterler ve Agiklamalar” igerisinde yer alan ilgili maddeler
asagida yer almaktadir:

o lIcerikte egitim Ggretim programina uygun olarak ilgili tinite/tema/Ogrenme alanlarinin
baglam goz oniinde bulundurularak psikolojik, fiziksel, sézlii ve siber zorbalikla
miicadele durumlarina yonelik yazili ve gorsel unsurlara yer verilmelidir.

o Igerikte tarafsizlik ilkesi gozetilerek kisileri ve topluluklari asagilayici, dislayici,
etiketleyici veya asir1 yiiceltici ifadeler bulunmamalidir.

o Igerik ogrencilerin adalet bilinci ve hakkaniyet duygusunu gelistirecek ahlaki degerleri
benimsemeleri ve pekistirmelerini, milli birlik ve beraberlige katki sorumlulugunu
i¢sellestirmelerini saglayacak bir islev gormelidir.

Bu dogrultuda, ders kitaplar1 ve egitim araglarinda akran zorbalig ve siber zorbalikla
miicadele konularina yalnizca yiizeysel bir bigimde degil; 6grencilerin gelisim diizeyleri, icinde
bulunduklar sosyal ¢evre ve 6grenme baglamlan dikkate alinarak biitiinciil ve sistematik bir
yaklagimla ele alindig1 goriilmektedir. S6z konusu igeriklerde, 6grencilerin zorbalik tiirlerini
tanimalari, bu durumlara karg1 farkindalik gelistirmeleri ve uygun miicadele etme stratejileri
kazanmalar1 hedeflenmekte; ayni zamanda empati, saygi, sorumluluk ve adalet gibi temel
degerlerin igsellestirilmesine katki saglayacak etkinlik, metin ve gérsel unsurlara yer
verilmektedir. Bununla birlikte, igeriklerin tarafsizlik ilkesi dogrultusunda kurgulanmasi,
herhangi bir birey ya da grubu dislayic1 veya etiketleyici séylemlerden uzak durulmasi ve
kapsayict bir dilin benimsenmesi, Ogrencilerde saghkli sosyal iliskilerin gelismesini
destekleyen 6nemli bir unsur olarak 6ne ¢ikmaktadir. Bu kapsamda, ders kitaplarinin yalnizca
bilgi aktaran araglar olmanin dtesine gegerek, dgrencilerin giivenli, saygili ve etik bir 63renme
ortami inga etmelerine katki sunan rehber niteligi tasidig1 ifade edilebilir.
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Okullarimizdaki giivenlik tedbirlerinin, koruyucu ve 6nleyici yaklagimla siirekliliginin
saglanmasi, gerekli 6nlemlerin aksatilmadan alinmasi amaciyla, Aile ve Sosyal Hizmetler
Bakanlig, Igisleri Bakanlig, Milli Egitim Bakanlig1 ve Tiirkiye Belediyeler Birligi arasinda
imzalanan; “Cocuklarin Egitim Stireglerinin Giivenligine iliskin Koruyucu Onleyici Hizmet ve
Tedbirlerin Artirllmasina Yénelik Is Birligi Protokoli”niin amaci; gocuklarimizin egitim
sireglerinin giivenligini saglamak iizere onlarin her tiirlii sug ve zararh aliskanliktan uzak
tutulmast ile korunmasina yonelik Bakanliklar aras: yiikiimliiliiklerin etkinlik ve verimliliginin
degerlendirilmesini saglamak ve bu degerlendirme siiregleri gercevesinde ilgili taraflarin is
birligi ve koordinasyonunda koruyucu, onleyici egitim ve giivenlik tedbirlerinin yeterli
seviyede alinmasini, bu yolla ¢ocuklarimizin bedensel, zihinsel, duygusal, sosyal ve ahlaki
yonden nitelikli egitim almig saglikli bireyler olarak yetistirilmesini desteklemektir.
“Cocuklarin Egitim Siireglerinin Giivenligine Iliskin Koruyucu Onleyici Hizmet ve Tedbirlerin
Artirilmasina Yonelik Is Birligi Protokoli” geregi, her yil eyliil ve subat ayinda kaymakam/vali
baskanliinda il/ilge protokol yiiriitme kurulunca yapilan toplantilar sonucu okul giivenligi
kapsaminda alinan kararlar dogrultusunda o yil igerisinde alinacak tedbirler ve yapilmasi
gereken galismalar belirlenmektedir.

Yapilan toplantilar sonucu okul giivenligi kapsaminda alinan kararlar dogrultusunda,
Bakanligimiz ile Igigleri Bakanligi 2025-2026 egitim 6gretim yili 6ncesinde okullarimiza
gorevlendirilecek okul kolluk géreviisi ve giivenli egitim koordinasyon gérevlisi sayilarim
belirlemek ve hangi okullarda gorevlendirme yapilmasi gerektigini tespit amaciyla Okul Durum
Degerlendirme Olgegi gelistirerek tiim okullarimiz degerlendirilmis ve oncelikli okullarimiz
belirlenmistir.

Degerlendirmeye bagli olarak, 2025-2026 egitim dgretim yili igin; okullarda sabit gérev
yapmak lizere okul kolluk gorevlisi, okulda okul ydnetimi ile siirekli iletisim halinde olacak
guvenli egitim koordinasyon gorevlisi ve okulda, girig-gikis saatlerinde gorevli Ekipler
gorevlerini stirdiirmektedir.



