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Onergesi

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA
(Kanunlar ve Kararlar Bagkanlig1)

Tlgi : 21.04.2026 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1842000 sayili yaziniz.

Iigi’de kayith yazi ekinde yer alan Diyarbakir Milletvekili Mustafa Sezgin TANRIKULU’na ait
7/43135 esas numarali yazili soru 6nergesi incelenmistir.

3201 sayilit Emniyet Tegkilat1 Kanunu’nun 61’inci maddesi ile Emniyet Hizmetleri Sinifi personelinin;
657 sayili Devlet Memurlart Kanunu’nun 99,100 ve 101’inci maddeleri ile de tiim Devlet Memurlarinin
¢alisma esas ve usulleri diizenlenmistir.

657 sayili Devlet Memurlart Kanunu’nun 99’uncu maddesi ile memurlarin haftalik galisma siiresinin
genel olarak 40 saat olacagi, 6zel kanunlarla ya da bu kanuna veya 6zel kanunlara dayanilarak ¢ikarilacak
tiiziilk ve yonetmeliklerle kurumlarin ve hizmetlerin Ozellikleri dikkate alinmak sureti ile farkli galisma
slirelerinin tespit olunacagi hiikkme baglanmis olup 101’inci maddesinde ise giiniin 24 saatinde devamlilik
gosteren hizmetlerde caligan Devlet Memurlarinin ¢alisma saat ve sekillerinin kurumlarinca diizenlenecegi
Ongorilmiistiir.

Emniyet Tegkilatinda Emniyet Hizmetleri Sinifi olarak gorev yapan personelin gahsma. saatleri 3201
say1lt Emniyet Teskilat1 Kanunu ile Emniyet Hizmetleri Siifi Personelinin Calisma Saatlerine Iligkin Esaslar

cergevesinde belirlenmekte olup personel planlamasi, kadro durumu ve hizmet ihtiyaci esas alinarak
yapilmaktadir.

Emniyet Genel Miidirliigli personelinin ¢aligma saatlerinin  iyilegtirilmesine yonelik olarak
2022-16 sayili Genelge ile grup ¢alisma sisteminin uygulandigi 81 II Emniyet Miidiirliigiinde operasyonel
birimler hari¢ olmak iizere 8/24 ve 12/36 galisma sistemlerine ge¢ilmesi y6niinde bir diizenlemeye gidilmistir.

Personel memnuniyetinin en {ist seviyede saglanabilmesi amaciyla 21.02.2020 tarihinde “Personelin
Moral ve Motivasyonu” konulu 2020/9 No’lu Bakanlik Genelgesi yayimlanmustir.

Teskilatimizda atamalar Emniyet Hizmetleri Sinifi Mensuplar1 Atama ve Yer Degistirme Yonetmeligi
hiiktimleri gergevesinde gergeklestirilmektedir. 06 Mart 2025 tarih ve 9548 sayili Resmi Gazetede yaymlanan
Yonetmelik degisikligi ile birlikte Baskomiser ve alti riitbede bulunan personelin Genel Atama Doénemi
kapsamindaki atamalar1 ‘‘Gérev Puan1’’ sistemine gore tesis edilmeye baglanmugtir.

Bahse konu degisiklik ile birlikte teskilatimizca yiiriitiilen kamu hizmetinin etkin ve verimli yerine
getirilebilmesi amacryla personel hizmet gruplarina ve personel sayisi ile orantih kontenjan dagilimi yapilarak
atama ve yer degistirme islemleri hakkaniyetli ve seffaf sekilde elektronik ortamda gergeklestirilmistir.

2025 yilimin “Aile Yili” olarak ilan edilmesi sebebiyle Emniyet Teskilatimda gdrevli personelin aile
birlifinin saglanmas1 amaciyla es durumu ve saglik mazeretinden kaynakli taleplerinin vakit gegirilmeden

yerine getirilmesi amaciyla her aym son haftasinda yapilmasi uygun gériilmiis ve halen uygulanmaya devam
edilmektedir.

Emniyet Tegkilatinda gdrevli psikologlar, Giniversiteler ve ilgili difer kurumlar ile isbirligi yapilarak
gesitli konularda egitim, sdylesi, seminer, sempozyum gibi faaliyetler diizenlenmektedir.

) 10 Eylil 2025 Diinya Intihari Onleme Giiniinde Ankara Universitesi, Ankara Sosyal Bilimler
Universitesi ve Polis Akademisi Baskanlifindan uzman akademisyenlerin katkilari Merkez ve Tasra

Bu belge, gitvenli elektronik imza ile imzalanmustir Belge Dogrulama Kodu:6c672b7d -7f54-4b96-aff6-7¢c546b9efbad Belge Dogrulama
Adresi: https://eimza.egm.gov.tr
Ayrmtli Bilgi : Soru Onergeleri Biiro Amirligi

Adres :Ayranct Mah. Selimiye Cad. No:17

Telefon/Fax: 0312 462 17 83/ Unvam

Kep : emniyetgenelmudurlugu@hs01.kep.tr Elektronik Ag :
172



Tirkiye Buyuk Millet Meclisi -
Tirkiye Buyik Millet Meclisi
Bagkanhi@

Tarih: 10/08/2026 1657
Sayr E-120.07.03-1913005

Tegkilatinda g6revli 2.738 amir smufi personel ve 305 psikologun yiiz yiize/online katilumt ile “Tyyymmmmimsmuin m

Farkindalik: Emniyet Teskilat: Intihari Onleme Sempozyumu’’ diizenlenmistir.

Intihar kavraminmn boyutlar1 ve dinamiklerini ele almak, onleyici stratejileri ve psikososyal
miidahaleleri tartigmak, polis intiharlar1 konusunda farkindalik olusturmak amaciyla Teskilatimizda gorevli 133
psikologun katilimiyla 25-28 Kasim 2024 tarihleri arasinda “Intihar Davranigini Onleme ve Psikososyal Destek
Semineri” gergeklestirilmistir. Seminer programinin son giiniinde “Intihari Onleme Calistayr” diizenlenmis
olup ¢alistay sonrasinda “Caligtay Raporu” diizenlenmistir.

Personelimizin moral ve motivasyonunu artirmak, biitge yonetimi ve finansal okuryazarlik konusunda
bilinglendirmek amaciyla Merkez Teskilatinda gorevli personele yonelik, “Biitge Yonetimi ve Finansal
Okuryazarlik” konulu seminer diizenlenmistir.

Goniillii gdriismeler, diizenli bireysel goriismeler ve diizenlenen egitim faaliyetleri ile Emniyet Teskilati
personelinin psikolojik saghgr desteklenmektedir.

Saglik Bakanligi, Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi, Universiteler, Sermaye Piyasasi Kurulu ve ilgili
tiim kurum ve kuruluslar ile koordine halinde bulunularak intihar riskini azaltma konusunda kurumlar arasi is
birligi gergevesinde galigmalar (seminer, toplant: vb.) yapilmaktadir.

Emniyet Tegkilatinda gorevli sirali amirlere, personelin moral ve motivasyonunu artirici ¢aligmalarda

bulunmalari, personel ile iletisimi saglikli siirdiirmeleri konularinda psikologlar tarafindan bilgilendirme
yaptlmaktadir.

Personel ile yerinde etkilesim saglamak, rehberlik ve psikolojik danigma birimi faaliyetlerine iligkin
uygulamalar gergevesinde dogru ve giincel bilgilendirme yapmak, personelin psikososyal ihtiyaglarini galigma
ortaminda tespit edebilmek ve degerlendirmek amaciyla Teskilatimizda gorevli psikologldrimiz tarafindan
birim ziyaretleri gerceklestirilmektedir.

Aynica, Hacettepe ve Gazi Universitesinden akademisyenlerin katiimi ile olusturulan “Bilimsel

Damgma Kurulu” tarafindan Emniyet Genel Miidiirliigii personelinde gériilmekte olan intihar davranisinin k6k
nedenlerini analiz etmek {izere arastirma yapilmustir.

Emniyet Teskilatinda gdrevli personele iligkin her bir intihar vakasi hem adli makamlar hem de

Miifettisler marifetiyle tiim yonleriyle arastirilmakta ve sorusturulmakta olup neticesine gore yetkili
Makam/Kurullarca karara baglanmaktadir.

Bilgilerinize arz ederim.

Mustafa CIFTCI
Bakan
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