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TURKIYE BUYUK MILLET MECLIiSI BASKANLIGINA

Asagidaki sorularimin, Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Bagkami sayin Numan KURTULMUS
tarafindan Anayasa’nin 98’inci ve Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Igtiiziigiiniin 96 ve 99 uncu
maddeleri geregince yazili olarak yamitlanmasini arz ederim. 11/12/2025

— Elif ESEN
Istanbul Milletvekili

Tiirkiye Biiytik Millet Meclisi, milletin iradesinin tecelli ettigi, demokrasi kiiltiiriimiiziin
merkezidir. Bu kadar énemli bir kurumun altinda ¢ocuk sayilacak yasta geng bir stajyerin
istismar ve cinsel tacize ugradigina yonelik iddialar, yalmzca bireysel bir magduriyet degil;
Meclis'in itibarina, giivenilirligine ve toplumun adalet duygusuna agir bir darbedir.

Geng bir stajyerin, kamu giictinii kullanan kisilerle kars1 karsiya geldigi bir ortamda istismara
maruz kaldigi iddiasi, kurumsal gii¢ suistimalinin ¢arpic1 bir drnegidir. Meclis'te ¢alisan
herkesin, 6zellikle de stajyer ve geng personelin, korkmadan, ¢ekinmeden, baski altinda
hissetmeden, giivenle ¢alisabilmesi devletin, dolayisiyla devlet mekanizmalarim isleten
iktidarin 6ncelikli sorumlulugu ve yiikiimliiligiidiir.

Bu iddialar karsisinda sessizlik, istiinti 6rtmeye yonelik her ¢aba ya da gecikme; dogrudan
Meclis'in etik ve giivenli durusuna zarar verir. kamu vicdaninin rahatlamas: igin
sorusturmanin  seffaf, bagimsiz, kapsamli ve sonug¢ alici nitelikte yiiriitiilmesi bir
zorunluluktur.

TBMM biinyesinde stajyer bir ¢alisanin cinsel tacize maruz kaldig iddiasi, Tiirk Ceza Kanunu
(TCK), Is Saghg: ve Giivenligi mevzuati, TBMM Disiplin Mevzuati ve sair mevzuatlar
cergevesinde degerlendirilmesi gereken ciddi bir durumdur. Bu kapsamda, sorusturmanin
etkin yiiriitilmesi ve magdurun korunmasina yoénelik yiikiimliiliikkler hem idari hem cezai
diizeyde zorunludur.

Ote yandan TBMM Baskanlig1 Idari Teskilati Disiplin Amirleri Yénetmeligi, TBMM I¢
Hizmet Mevzuati ve 657 sayili Kanun'un ilgili hiikkiimleri taciz ve mobbing niteligindeki
fiilleri disiplin sugu olarak tanimlamakta; uyarma, kinama, kademe ilerlemesinin
durdurulmasi ve devlet memurlugundan ¢ikarma yaptirimlarini 6ngérmektedir.

TBMM Halkla iliskiler Binasi
3.Kat, Oda: D-303 Bakanliklar- Ankara
Telefon: +90 (312) 420 20 70 +90 (312) 420 27 69 Faks: +90 (312) 420 26 10




3*338

Elif ESEN
Istanbul Milletvekili

Bu dogrultuda olayin cezai, idari, disiplin ve kurumsal sorumluluk boyutlarinin ayri ayn
agikliga kavusturulmasi zorunludur.

Bu baglamda;
1- TBMM Idari Teskilat1 Disiplin Amirleri Yonetmeligi uyarinca bir disiplin sorugturmasi
baslatilmis midir? Baglatildiysa hangi disiplin tiirti kapsaminda islem yapilmistir?

2- Sorusturmanin etkinligi agisindan;

. Tanik ifadeleri alinmig midir?
. Kamera ve erisim kayitlan incelenmis midir?
. Sorusturmacilar bagimsiz miifettisler arasindan mi secilmigtir?

3- TBMM biinyesinde taciz vakalar igin uygulanan disiplin hiikiimleri arasinda:
. Kinama
. Ayliktan kesme
. Kademe durdurma
. Devlet memurlugundan ¢ikarma
yaptirimlarindan hangileri uygulanmigtir?

4- Magdur stajyere yonelik olarak 6331 sayili [s Saglig1 ve Giivenligi Kanunu kapsaminda:
. Psikososyal risk degerlendirmesi,
. Psikolojik destek,
. Gorev yeri degisikligi,
. Misilleme (retaliation)
onleme tedbirleri alinmis midir?

5- TBMM'de stajyerler igin 6zel bir gizli bagvuru hatti, hizli miidahale ekibi veya bagimsiz
danisman birimi bulunmakta midir? Yoksa neden olusturulmamigtir?

6- Son 5 yil i¢inde bagkanligimza:
. Kag taciz/cinsel suglar kapsaminda sikayeti yapilmistir?
. Kag1 idari ve adli sorusturma konusu edilmigtir?
. Kag kisi hakkinda disiplin yaptirimi uygulanmigtir?

7- Meclis biinyesinde taciz ve mobbing ile miicadeleye iligkin yazili bir kurumsal politika
bulunmakta midir? Bulunuyorsa, uygulanmasi nasil denetlenmektedir?

8- TBMM personeline, danigmanlara ve stajyerlere yonelik zorunlu etik, mobbing ve taciz
egitimleri yapilmakta midir? Son 3 yilda kag kisi bu egitimlere katilmigtir?

9- TBMM Bagkanlifi, taciz sikayetleri ve sonuglarina iligkin yillik istatistik raporu
hazirlamakta midir?
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