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TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ BAŞKANLIĞI’NA

Aşağıdaki sorularımın Sağlık Bakanı Kemal Memişoğlu tarafından Anayasa’nın 98’inci ve

TBMM İçtüzüğünün 96. ile 99. maddeleri gereğince yazılı olarak cevaplandırılmasını arz

ederim.

Serhat EREN

Diyarbakır Milletvekili

Kamu görevlilerinin sendikal hak ve özgürlükleri Anayasa ve 4688 sayılı Kamu Görevlileri

Sendikaları ve Toplu Sözleşme Kanunu ile güvence altına alınmıştır. Söz konusu Kanun’ım

30’uncu maddesi uyarınca kamu kurum ve kuruluşlarında sendika üye sayılarımn tespiti ve

yetkili sendikanın belirlenmesi işlemleri her yıl Mayıs ayında gerçekleştirilmektedir. Bu sürecin

şeffaf, tarafsız, denetlenebilir ve çalışanların özgür iradesini esas alan bir anlayışla yürütülmesi

hukukun ve demokratik kamu yönetiminin gereğidir.

Diyarbakır Gazi Yaşargil Eğitim ve Araştırma Hastanesi ile Diyarbakır İl Sağlık Müdürlüğü

bünyesindeki bazı sağlık kuruluşlannda 2026 yılı yetki tespit sürecine ilişkin kamuoyuna

yansıyan bilgiler, çalışanlann sendikal haklarının ihlal edildiği yönünde ciddi iddialan

gündeme getirmiştir. Basma ve sendika temsilcilerinin açıklamalarına yansıyan bilgilere göre

bazı çalışanlann bilgisi ve rızası dışında farklı bir sendikaya üye gösterildiği, başka sendikalara

üye olan çalışanlardan farklı bir sendika adına aidat kesintileri yapıldığı, üyelik belgelerinin

gerçek başvuru tarihlerinden farklı tarihlerle evrak kayıt sistemine işlendiği ve yetki tespit

sonuçlarını etkilemeye yönelik usulsüz işlemler gerçekleştirildiği ileri sürülmektedir.

Diyarbakır İl Sağlık Müdürlüğü bünyesinde yürütülen 2026 yılı yetki tespit sürecinde benzer

hukuki statüde bulunan sağlık kuruluşları arasında farklı uygulamalar yapıldığı yönünde

iddialar bulunmaktadır. Özellikle Dağkapı Devlet Hastanesi ile Gazi Yaşargil Eğitim ve

Araştırma Hastanesi’nin üyelik tespitlerinin birlikte değerlendirilmesine karşın, benzer

durumda bulunan Silvan Dr. Yusuf Azizoğlu Devlet Hastanesi ile Hazro İlçe Devlet

Hastanesi’nin ayrı değerlendirilmesieşitlik, tarafsızlık ve hukuki güvenlik ilkeleri bakımından

soru işaretlerine neden olmaktadır.

Bu bağlamda;

1) Diyarbakır Gazi Yaşargil Eğitim ve Araştırma Hastanesi’nde çalışanların bilgisi ve

nzası dışında sendika üyeliği oluşturulduğu, farklı sendikalara üye çalışanlardan başka

bir sendika adına aidat kesintisi yapıldığı ve evrak kayıt sisteminde usulsüz işlemler

gerçekleştirildiği yönündeki iddialar hakkında Bakanlığınız tarafından herhangi bir

inceleme veya soruşturma başlatılmış mıdır?



m

2) Söz konusu iddialar kapsamında hastane yöneticileri veya diğer kamu görevlileri

hakkında yürütülen herhangi bir idari, disiplin veya adli süreç bulunmakta mıdır?

3) Diyarbakır İl Sağlık Müdürlüğü bünyesinde 2026 yılı yetki tespit sürecinde hangi sağlık

kuruluşlarının üyelik sayıları birlikte, hangilerinin ayrı ayrı değerlendirilmiştir?

4) Dağkapı Devlet Hastanesi ile Gazi Yaşargil Eğitim ve Araştırma Hastanesi’nin üyelik

tespitlerinin birlikte değerlendirilmesinin hukuki ve idari gerekçesi nedir?

5) Benzer hukuki statüde bulunan Silvan Dr. Yusuf Azizoğlu Devlet Hastanesi ile Hazro

İlçe Devlet Hastanesi bakımından aynı uygulamanın yapılmamasının gerekçesi nedir?

6) Yetki tespit sürecinde farklı sağlık kuruluşlarına farklı kriterler uygulandığı yönündeki

iddialar hakkında Bakanlığınız tarafından herhangi bir inceleme veya denetim

gerçekleştirilmiş midir?

7) Diyarbakır İl Sağlık Müdürlüğü’ne ve ilgili sağlık kuruluşlarına 2026 yılı yetki tespit

sürecine ilişkin kaç itiraz, şikâyet veya başvuru yapılmıştır? Bu başvurular hakkında

hangi işlemler tesis edilmiştir?

8) 2026 yılı yetki tespit sürecinde evrakta usulsüzlük, gerçeğe aykırı kayıt veya bildirim

yapıldığı yönünde Bakanlığınıza ulaşan herhangi bir ihbar veya başvuru bulunmakta

mıdır?

9) Son beş yıl içerisinde Sağlık Bakanlığına bağlı sağlık kurumlarmda çalışanların iradesi

dışında sendika üyeliği oluşturulduğu, usulsüz aidat kesintisi yapıldığı veya sendikal

baskı uygulandığı gerekçesiyle Bakanlığa kaç başvuru yapılmıştır? Bu başvuruların

kaçında inceleme veya soruşturma açılmıştır?

10) Diyarbakır Gazi Yaşargil Eğitim ve Araştırma Hastanesi ile Diyarbakır İl Sağlık

Müdürlüğü bünyesindeki sağlık kuruluşlarında yönetici kadrolarda görev yapan

kişilerden kaçının herhangi bir sendikamn yönetim, denetim veya temsil organlarında

görevi bulunmaktadır?

11) Diyarbakır İl Sağlık Müdürlüğü tarafından 2026 yılı yetki tespit sürecinde kullanılan

kriterler, değerlendirme yöntemleri ve hukuki dayanaklar nelerdir?

12) Yetki tespit sürecinde farklı uygulamalar nedeniyle kamu görevlilerinin sendikal

haklanmn ihlal edildiği yönündeki iddialara ilişkin Bakanhğımzm değerlendirmesi

nedir?

13) Söz konusu iddiaların doğrulanması halinde sorumlular hakkında hangi idari, disiplin

ve adli işlemler uygulanacaktır?

14) Sağlık Bakanlığına bağlı kurumlarda çalışanların sendikal tercih özgürlüğünü korumak,

sendikal baskılan önlemek ve yetki tespit işlemlerinin eşitlik ilkesine uygun

yürütülmesini sağlamak amacıyla hangi denetim ve izleme mekanizmaları

uygulanmaktadır?

15) Bakanlığınızın, Diyarbakır II Sağlık Müdürlüğü bünyesinde yürütülen 2026 yılı yetki

tespit işlemlerinin yeniden incelenmesine yönelik herhangi bir çalışması veya

değerlendirmesi bulunmakta mıdır?


