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Asagidaki sorularimin Aile ve Sosyal Hizmetler Bakam Mahinur OZDEMIR GOKTAS
tarafindan Anayasa'min 98'nci ve lgtiiziigiin 99'ncu maddeleri geregince yazili olarak

yanitlandirilmasini arz ederim 26.11.2025.

Nevroz UYSAL ASLAN
Sirnak Milletvekili

Tiirkiye’de kadinlarin isgiiciine katthmi yillardir neredeyse yerinde saymaktadir. Kayit dist
calisma oram ise OECD iilkeleri arasinda en yiiksek sevivelerden biri olmaya devam
etmektedir. DISK/Genel-Is’in 2025 verilerine gére 10 milyonav yakin kadin ailevi nedenlerle is
giiciine katilamamakta, istihdam edilen her 4 kadindan 171 sigortasiz calistirimaktadir. Tarim
sektoriinde ise kadinlarin %96,5°1 kayit dist emek iiretmektedir. Bu tablo yapisal bir esitsizligin,
bakim vyiikiiniin kadinlarin omuzlarina birakilmasmin ve kamusal sosyal politikalann

zayiflatilmasimin dogrudan sonucudur.

Kadin istihdami yalmzca ekonomik bir mesele olmadigi gibi sosyal giivenlikten kent yasamina,
cocuk bakimindan yoksullugun kusaklar arasi aktarimina kadar her alam belirleyen bir esitlik
sorunudur. Bakim hizmetlerinin piyasalastirimasi. kres hakkimin giivencesiz birakilmasi.
calisma yasaminda esit iicret denetiminin zayifligi. kadinlarin isgiictine katilimini dogrudan

sinirlandirmaktadir. Ozellikle goemen ve miilteci kadinlar i¢in ¢ok katmanh bir kirilganhk

yaratmaktadir.

Bu baglamda;

1. DISK/Genel-is Sendikasi’min 2025 verilerine gore. 10 milyona yakin kadinin ailevi
nedenlerle is giiciine katllamadigi ve her 4 kadindan 17inin sigortasiz calistirildig tespit
edilmistir. Bakanhginiz, kadinlarin kayit dist istihdamim azaltmak i¢in hangi

programlari veya tesvik mekanizmalarini yiriitmektedir?
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2. Kadin istihdamini desteklemek icin Bakanhgimizin. kres hakkini giivence altina alma ve
bakim hizmetlerini yayginlastirma yoniinde yiriittiigii veya planladigi projeler nelerdir?
2025 yili *Aile Y1ili" kapsaminda bu hizmetlerin de pay: artirlimis midir?

3. Kadmlarn is giiciine katilimini artirmaya yonelik. “Esdeger ise esit ticret” ilkesinin
uygulanmasini izleyen veya destekleyen herhangi bir denetim Bakanhgimzca
saglanmakta midir?

4. Tarm sektoriinde kadmnlarin  kayit disi  istthdam oranmin  %96,5’e ulastigi
belirtilmektedir. Bu oranin disiiriilmesi i¢in kadin ¢iftgilere 6zel sosyal giivenlik ve
destek politikalari gelistirilmis midir?

5. Kadinlara yonelik sosyo-ekonomik destek (SED) uygulamalarinda evli olmayan veya
cocuksuz kadinlarin kapsam disi kalmasiyla ilgili elestiriler dikkate alinarak, bu
desteklerin kapsayicihgim artiracak bir diizenleme yapilacak midir?

6. Gogmen ve miilteci kadinlarin istihdam ve sosyal destek hizmetlerine erigimi i¢in bir

politikaniz var midir?




