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CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANLIGI 20 AL

Strateji Gelistirme Baskanlig:
B Franie 7/41557 Ge U9

Sayr :Z-81625851-610- 4 J- 2F..46. 206
Konu : Soru Onergesi (7/41553)

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Ilgi  :11.03.2026 tarihli ve E-43452547-120.07.04-1815214 sayil1 yaziniz.

Ilgi yazimz ile Hakkari Milletvekili Saymn Oznur BARTIN tarafindan yOneltilen 7/41553 Esas
Numarali yazili soru 6nergesine iligkin cevap agagida sunulmustur.

“Bakanligimiz koordinasyonunda ve ¢alisma hayatimn tim paydagslarimn katkilariyla, tiim
illerimizi kapsayacak sekilde hazirlanan 2025-2028 dénemi Ulusal Istihdam Stratejisi 1.2.2025 tarihinde
yiriirliige girmigtir.

Ulkemizde yasayan kadwnlar, gengler, engelliler, yashilar, ne egitimde ne istihdamda olan kigiler
ve uluslararast is giicii go¢ii kapsaminda yer alan kigilerin istihdamlarimin geligtirilmesi amaciyla Strateji
dokiimaninda Kapsayici Istihdamin Gelistivilmesi bash@ altinda politika ve Eylem Plani'nda tedbirlere
yer verilmigtir. Strateji calismalart tiim iilkeyi kapsamakta olup, Stratejiyle iilkemizdeki geng istihdamina
iliskin temel politika, genglerimizin iilkemiz isgiicii piyasasiyla bagin giiglendirmek, niteliklerini artirmak
ve igsizligin azaltilmasi i¢in somut adimlar atilmasim saglamaktir,

Ayrica, Bakanhgimiz tarafindan istihdamin korunmast ve issizlikle miicadele kapsaminda Hakkari
ilinde de aktif ve pasif istihdam politikalart uygulanmaktadr. A¢iklanan istihdam paketleri ile basta
gengler olmak iizere igsizlerin istihdam edilmesi durumunda esitli siirelerle prim indirimleri ve destekler
sunulmaktadur. Aktif isgiicii hizmetleri kapsaminda Gelecegin Mesleklerinde Isbasi Egitim Programlar,
Nitelikli Isgiicii Yetistirme Programi (NIYEP), Isgiicii Uyum Programiar: (IUP) hayata gegirilmistir.

Bununla birlikte, Geng Istihdam Hamlesi 2026 yilinda hayata gegirilmigtir. ‘Staj Destegi’,
‘Gelecegim Meslekte’, ‘NEET Isgiicii Uyum’, ‘Ise Ik Adim’ ve ‘ISKUR Genclik’ olmak iizere 5 ana
programin ¢atisi olan bu Program ile genglerin erken yasta is deneyimi kazanmalari, becerilerinin isgiicii
piyasasimin ihtiyaglariyla uyumlu hale getirilmesi ve nitelikli istihdama yonelmeleri amaglanmaktadur.

Ote yandan, yerel diizeyde Jaaliyet gosteren kurum ve kuruluslar ile calisma hayating yeni
atilacak olan egitimli/nitelikli gengleri bulusturarak sektorler ve firmalar hakkinda bilgi sahibi
olmalarina ve is bulmalarina aracilik etmek ve nitelikli isgiiciine erisimi kolaylagtirmak amaciyla
Istihdam Fuarlari ve Kariyer Giinleri ile ISKUR Kampiis etkinlikleri diizenlemektedir.

Diger yandan, 4447 sayil Igsizlik Sigortasi Kanununun Gegici 35 -inci maddesi kapsaminda
imalat  sanayinde iiretim sirekliligini giivence altina almak, igletmelerin finansmana  erigimini
kolaylastirmak ve istihdami korumak amacwyla ‘Imalat Sanayi icin Kredi Finansmam ve Istihdami
Koruma Programi’ hayata gegirilmigtir.”

Bilgilerinize arz ederim.
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