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Ömer Faruk Gergerlioğlu

Kocaeli Milletvekili

TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ BAŞKANLIĞINA

Aşağıdaki sorularımın Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanı Saym Vedat Işıkhan

tarafından Anayasanın 98'inci ve TBMM İçtüzüğünün 96'ncı ve 99'uncu maddeleri gereğince
yazılı olarak cevaplandmlmasım saygılarımla arz ederim. .

Ömer Faruk GERGERLİOĞLU

Kocaeli Milletvekili

Tarafıma iletilen bilgide; “Kocaeli Dilovası’ndaki Întur-Logan firmasında birçok ihlal
bulunuyor. Çalışanlar için hiçbir güvenlik önlemi bulunmuyor. Hiçbir personelin Meslek
Yeterlilik Belgesi yok. Hiçbir deneyimi olmayan kadın işçiler gyotin ve testere çalıştırıyor.
Forklifti ehliyeti olmayan kişiler kullamyor. İş yerinde bir kaza olduğu zaman kaza diye
geçmiyorlar. İçerisi toz duman içinde. Yemeklerde toz içindekalıyor. Tutkalırögaraakıtıyorlar.
Baskı nedeniyle sürekli işçi değişiyor. Çocuk işçi çalıştmhyor. Yabancı uyruklu kaçak işçiler
çahştmlıyor. ” ifadeleri yer almaktadır.

Bu bağlamda;

1) Tarafıma iletilen iddialar doğru mudur?
2) İntur-Logan firması son 3 yılda Bakanlığımz tarafından kaç kez denetlenmiştir? Son

denetlemelerde yönetmeliğe aykırı bir durumla karşılaşıldı mı?
3) İntur-Logan’da çalışan personellerin Meslek Yeterlilik Belgeleri bulunuyor mu?

Bulunmuyorsa firmaya nasıl bir yaptmm uygulanacaktır?
4) Întur-Logan’da çocuk ve kaçak işçi çalıştmldığı iddiası doğru mudur? Eğer iddia doğruysa

Bakanlık olarak ne yapmayı planlıyorsunuz?
5) İntur-Logan’da iş güvenliği önlemleri yönetmeliğe uygun şekilde uygulamyor mu?
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