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Kanun Hiikmiinde Kararnameler ile kamu gérevinden ihrag edilen egigfm personelinin 6nemli
bir kism1 hakkinda yillar i¢inde beraat ve kovusturmaya yer olmadigina dair kararlar verilmis,
hatta bazilan hakkinda bugiine kadar herhangi bir sorusturma dahi agilmamustir.

Buna ragmen s6z konusu kisilerin énemli bir béliimii gérevlerine iade edilmemistir. Bu durum
yalmzca bireysel hak kayb1 dogurmamakta, ayn1 zamanda kamu egitim hizmetinin stirekliligi
ve niteligi bakimindan kurumsal sonuglar dogurmaktadur.

Ogretmen ve egitim personelinin gérevine iade edilmemesi, hem galisma hakki hem de egitim
hizmetinin etkin yiiriitiilmesi bakimindan degerlendirilmesi gereken bir durumdur. Ozellikle
6gretmen agi1g1 bulunan bélgelerde beraat etmis veya hakkinda islem yapilmamig personelin
gorevine baslatilmamasi, kamu kaynaklarinin etkin kullanimi ve egitim hizmetinin planlanmasi
acisindan da soru isaretleri dogurmaktadir.

Bu nedenle KHK ihraglarmin Milli Egitim Bakanhg: teskilat1 tizerindeki personel yapisina
etkisinin, olusan Ogretmen agifmmn ve goreve iade siireglerinin acgikliga kavusturulmasi
gerekmektedir.

Bu baglamda;
1. KHK ile Milli Egitim Bakanlig: kadrolarindan ihrag edilen toplam personel sayisi
kactir?

2. Bu kisilerden kaginin hakkinda beraat karari, kagimin hakkinda kovusturmaya yer
olmadigina dair karar verilmigtir?

3. Kag kisi hakkinda ihrag tarihinden bu yana higbir adli sorusturma agilmamugtir?

4. Beraat veya takipsizlik karari verilen egitim personelinden kaginin gérevine iadesi
yapilmigtir? ' '

5. Beraat veya takipsizlik karar1 bulundugu halde goreve iade edilmeyen egitim personeli
sayis1 kagtir? Bu durumun gerekgesi nedir?

6. KHK ihraglari sonrasinda Milli Egitim Bakanlig1 biinyesinde olusan 6gretmen ve egitim
personeli a¢181 ne kadardir?

7. Olusan personel agi1g1 hangi yontemlerle kapatilmigtir? Ucretli 6gretmenlik, sézlesmeli
personel veya gegici gorevlendirme uygulanmig midir?
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Beraat etmis veya hakkinda sorusturma agilmamis personelin goreve iade
edilmemesinin 6gretmen agi1g1 iizerindeki etkisine iligkin bir degerlendirme yapilmus
mudir?

KHK ihraglarinin egitim hizmetinin niteligi, stnif mevcutlari ve ders yiikleri tizerindeki
etkisine iliskin bir etki analizi yapilmis midir?

Gorevine iade edilmeyen egitim personelinin yeniden istihdam veya goreve doniisii
icin bir planlama yapilmakta midir?

Beraat veya takipsizlik karar1 bulunan egitim personelinin géreve iade edilmesine
yonelik bir takvim belirlenmis midir?

KHK ihraglar1 nedeniyle gérevden ayrilan personelin yerine yapilan yeni atamalarin
sayist kagtir?

Goreve iade edilmemesi nedeniyle idarenin ek personel maliyeti olusmus mudur?

Bu siirecte kamu hizmetinin aksamasina yol agan idari uygulamalara iliskin herhangi
bir inceleme yapilmis midir?

Mahkeme kararina ragmen goreve baslatilmayan egitim personeline iligkin idari
sorumluluk tespiti yapilmis midir?



