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ran YALDIR
Aksaray Milletvekili

Tarim ve hayvancilik, tilkemizin gida glivenligi, kirsal kalkinmasi ve ekonomik bagimsizlig
bakimindan stratejik Sneme sahiptir. Buna ragmen ziraat miihendisleri basta olmak {izere tarim
alaninda egitim almis genglerimiz uzun siiredir yeterli kamu atamasi yapilmamasi nedeniyle
magduriyet yasamaktadir.

Tarm ve Orman Bakanliginin merkez ve tasra teskilatlarinda tarimsal hizmetlerin etkin
yuriitiilmesi i¢in nitelikli teknik personele ihtiya¢ duyulmaktadir. Ozellikle il ve. ilge tarim
miidiirliiklerinde sahada gorev yapacak ziraat miihendislerinin eksikligi, ¢ift¢iye sunulan
hizmetlerin etkinligini de dogrudan etkilemektedir.

Diger yandan KPSS puani bulunan ¢ok sayida ziraat miihendisi, puanlarinin gegerlilik siiresi
dolmadan atama yapilmasini beklemektedir. Genglerimizin yillarca emek vererek aldig: egitim
ve elde ettigi KPSS puanlarinin atama yapilmadigi i¢in bosa gitmektedir. Bu durum hem geng
1gsizligi hem de kamunun teknik personel ihtiyaci bakimindan ciddi bir soruna yol agmistir.

Bu kapsamda;

1. Geng¢ ziraat miihendislerinin kamu istthdamina katilimmnin arttirilmasi, hem geng
igsizliginin azaltilmasi hem de Tarnm ve Orman Bakanlii teskilatimin teknik
kapasitesinin gli¢lendirilmesi bakimindan énem tasimaktadir. Bu kapsamda; 2024 ve
2025 yillarinda Bakanliginiz biinyesine kag¢ ziraat miihendisi atanmistir? Yapilan
atamalarin ka¢1 merkez, kag tagra teskilatinda gérevlendirilmistir?

2. KPSS puaninin gegerlilik stiresi dolmak tizere olan ziraat miihendislerinin yillarca
verdikleri emegin karsiliksiz kalmamasi igin ongoriilebilir bir atama takvimi
aciklanmalidir. Bakanliginizca 2026 yili igerisinde ziraat miihendislerine yonelik yeni
bir atama yapilmasi planlanmakta midir?
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3. Tarim ve Orman Bakanlifinin personel planlamasinda, sahadaki teknik personel
ihtiyaci ile mezun genglerin istihdam beklentisi birlikte degerlendirilmelidir. Yapilmasi
planlanan personel alimlarinda ziraat miihendisleri i¢in ka¢ kadro veya pozisyon
ayrilmasi dngoriillmektedir?

4. Tarimsal hizmetlerin etkin yiiriitiilmesi i¢in ziraat miihendislerinin 6zellikle tasra
teskilatinda daha giiclii istihdam edilmelidir. Bakanliginizin ziraat miihendislerinin il ve
ilce mudiirliiklerinde daha etkin gorevlendirilmesine yonelik somut bir galismasi
bulunmakta midir?



